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DE ALCOHOLICOS ANONIMOS DE ARGENTINA
INFORME FINAL

“La fe que obra”

“LA FE QUE OBRA”

"Mi amigo habia hecho hincapié en la absoluta necesidad de demostrar estos principios en todos
los actos de mi vida. Era particularmente imperioso trabajar con otros, tal como €l lo habia hecho
conmigo. La Fe sin Obras es Fe Muerta, me dijo. iY cuan cierto es, tratandose de alcohélicos!
Porque si un alcohodlico deja de perfeccionar y engrandecer su vida espiritual a través del trabajo y
del sacrificio por otros, no podra sobrellevar las pruebas y decaimientos que con certeza vendran
maés adelante.”

"La Fe tiene que operar en y a través de nosotros las veinticuatro horas del dia, o de lo contrario
pereceremos .

MATERIAL CONFIDENCIAL
aa.org.ar
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Acerca del anonimato y lo confidencial

“El anonimato es la base espiritual de todas nuestras tradiciones, recordandonos siempre anteponer los
principios a las personalidades.”

... La proteccion del anonimato es una gran preocupacion para el cada vez mayor nimero de
miembros de A.A. que van accediendo al Internet.

Mas recientemente, la llegada de nuevas formas de comunicacidn electrdnica, tales como las redes sociales,
ofrecen nuevos medios para llevar el mensaje de A.A. al publico la comunicacién

Recalcando la igualdad de todos los miembros —y la unidad que viene de la experiencia comun de
recuperarse del alcoholismo— el anonimato sirve como la base espiritual de la Comunidad. En 1946, nuestro
cofundador Bill W. escribid: “La palabra ‘anénimo’ tiene para nosotros una inmensa significacion espiritual.

De una manera sutil, pero no obstante enérgica, nos recuerda que siempre debemos anteponer los
principios a las personalidades; que hemos renunciado a la glorificacion personal ante el publico; que nuestro
movimiento no solamente preconiza sino practica la verdadera humildad”.

Comprendiendo el anonimato

Queridos compaiieros recordamos enfaticamente que la presente carpeta contiene material estrictamente
confidencial y reservado a los conferencistas. Pasada la 622 Conferencia recibiran el informe final de la
Conferencia acondicionados para su difusion.
Se agradece la cooperacidn y respeto.

Atte. Coordinacion 622 CSG ...”

EL LEGADO DE SERVICIO

Nuestro Duodécimo Paso—Illevar el mensaje—es el servicio basico que presta la Comu-
nidad de A.A.; es nuestro principal objetivo y la razon primordial de nuestra existen-

cia. Por lo tanto, A.A. es algo mas que un conjunto de principios; es un sociedad de alcohé-
licos en accion. Debemos llevar el mensaje, pues, de no hacerlo, nosotros mismos podemos
marchitarnos y aquellos a quienes no se les ha comunicado la verdad, pueden perecer.

De aqui que un servicio de A.A. es todo aquello que nos ayuda a alcanzar al alcohdli-

co que todavia sufre, abarcando desde el Paso Doce en si, una llamada telefénica y una taza
de café, hasta la Oficina de Servicios Generales de A.A. para las actividades nacionales e
internacionales. La suma total de estos servicios es nuestro Tercer Legado de Servicio.

Los servicios incluyen lugares de reunidn, cooperacidn con hospitales y oficinas intergrupales;
suponen el empleo de folletos, libros, y buena publicidad de casi toda clase.

Requieren comités, delegados, custodios y conferencias. Y no debemos olvidar que estos ser-
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vicios necesitan contribuciones voluntarias de dinero provenientes de los miembros de la
Comunidad. EXTRAIDO DEL MANUAL DE SERVICIOS DE AA pag. S1

“Material confidencial protegido por el principio de anonimato”

Orden del Dia 62° CSG

FUNCIONAMIENTO CONFERENCIA VIRTUAL.
ORDEN DEL DIA SABADO 21/06/2025

APERTURA DE SALA 8.00 HS
COMIENZO 8.30 Hs

DECLARACION DE LA UNIDAD / DECLARACION DE LA
RESPONSABILIDAD

CARTA CONSTITUTIVA
CARTA CONSTITUTIVA DE LA CONFERENCIA DE
ALCOHOLICOS ANONIMOS REPUBLICA ARGENTINA

Teniendo en cuenta que la Conferencia de Servicios Generales de Alcohdlicos Anénimos (E.E.U.U.y
Canadd) es la guardiana de los servicios mundiales y de los Doce Pasos y Doce Tradiciones de Alcohdlicos
Andnimos, que otros paises han establecido sus propias Conferencias de Servicios Generales que se basan
en los Pasos y las Tradiciones protegidos por la Conferencia de los EE.UU. y Canada, que estas distintas
Conferencias a menudo recurren a las acciones de la Conferencia de los EE.UU. y Canada para su
orientacién, que se fomenta la consulta entre las diversas Conferencias y cada dos anos se efectiia una
Reunidn de Servicio Mundial de los delegados de las diversas Conferencias, que respecto a los paises que
tienen una Estructura de Servicios Generales, la Conferencia EE.UU./Canada concedera el permiso
exclusivo para publicar la literatura aprobada a la Junta de Servicios Generales de dicha estructura
establecida, la Conferencia de Alcohdlicos Andnimos de la Republica Argentina establece su Carta
Constitutiva de acuerdo a los siguientes articulos:

1.Propdsito: La Conferencia de Servicios Generales de Alcohélicos Andnimos es la guardiana de los

servicios mundiales de los Doce Pasos y Doce Tradiciones de Alcohdlicos Andnimos. La Conferencia sera
Unicamente un organismo de servicio; nunca un gobierno para Alcohdlicos Anénimos.
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2.Composicidn: La Conferencia (Republica Argentina) estara compuesta por los delegados de area, los
custodios de la Junta de Servicios Generales, los directores de la Oficina de Servicios Generales y los
miembros del personal de la Oficina de Servicios Generales.

Los delegados de la Republica Argentina a la Reunidn de Servicio Mundial son elegidos de entre los
miembros de la Junta de Servicios Generales.

Solamente los asuntos que afecten seriamente las necesidades de A.A. a nivel mundial estaran sujetos a
una consideracion conjunta.

3.Relacion de la Conferencia con A.A.: La Conferencia actuara por A.A. en la perpetuacién y la orientacion
de sus servicios mundiales y serd también el vehiculo por medio del cual el movimiento de A.A. puede
expresar sus opiniones sobre toda cuestidn significativa relacionada con la politica de A.A. y sobre toda
desviacion peligrosa de la Tradicion de A.A. Los delegados deben tener libertad de votar conforme con los
dictados de su conciencia; ademas, deben tener libertad de decidir qué asuntos deben ser llevados a nivel
de grupo, ya sea para su informacion, discusion o para pedir las instrucciones del grupo al respecto.

Pero no podra hacerse ningiin cambio en el Articulo 12 de la Carta Constitutiva ni en las Doce Tradiciones
de A.A., ni en los Doce Pasos de A.A,, sin el consentimiento por escrito de por los menos las tres cuartas
partes de los grupos de A.A., segln lo descrito por la Resolucién adoptada por la Conferencia y Convencion
de 1955, en St. Louis, Missouri.

4.Relaciéon de la Conferencia con la Junta de Servicios Generales y sus Servicios conexos: La Conferencia
reemplazara a los fundadores de Alcohdlicos Anénimos que anteriormente actuaban como guias 'y
consejeros de la Junta de Servicios Generales y de sus entidades de servicios conexas. Se esperara que,
para este propdsito, la Conferencia ofrezca una segura muestra representativa de las diversas corrientes
de la opinion de A.A.

El guérum estara constituido por las dos terceras partes de los miembros de la Conferencia inscritos. Se
entenderd que, como cuestidn de tradicidn, una mayoria de las dos terceras partes de los votos de los
miembros votantes de la Conferencia se considerard como obligatoria para la Junta de Servicios Generales
y sus correspondientes servicios conexos, con tal de que la votacién, en total, constituyan por lo menos el
guérum de la Conferencia.

Pero ninguna votacion de este tipo debe perjudicar los derechos legales de la Junta de Servicios Generales
y sus servicios conexos de dirigir los asuntos rutinarios y hacer contratos ordinarios relacionados con esto.
Se entenderd ademas que, sin tener en cuenta las prerrogativas legales de la Junta de Servicios

Generales, como cuestion de tradicién, una mayoria de las tres cuartas partes de todos los miembros de la
Conferencia puede causar una reorganizacion de la Junta de Servicios Generales y de los directores y los
miembros del personal de sus servicios conexos, siempre y cuando tal reorganizacion se considere
esencial.

Bajo tal procedimiento, la Conferencia puede pedir dimisiones, nombrar nuevos custodios y tomar todas
las demas disposiciones necesarias, sin tener en cuenta las prerrogativas legales de la Junta de Servicios
Generales.

5.Asambleas de Area, Composicién de: Las asambleas, designadas como asambleas de drea, estan
compuestas por los representantes de servicios generales electos de todos los grupos de A.A. que deseen
participar, los miembros de los comités de distrito y los servidores de los comités de area, en cada una de
las dreas de delegado del pais. Por lo general, cada drea de delegado tendra derecho a una asamblea. Pero
las dreas que tienen grandes poblaciones de A.A., o cuya geografia les dificultades de comunicacion,
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tendran derecho a asambleas adicionales, segun lo estipulado por el "Manual de Servicio de A.A.", o por
cualquier futura enmienda del mismo.

6.Asambleas de Area, Su propésito: Las asambleas de drea se convocan cada dos afios para elegir a los
miembros de comité de area, entre quienes se elige a los delegados a la Conferencia de Servicios Generales
de Alcohdlicos Andnimos. Tales asambleas de drea tienen que ver Unicamente con los asuntos del servicio
mundial de Alcohdlicos Anénimos.

7.Asambleas de Area Métodos para Elegir a los Miembros del Comité de Area y a los Delegados: Siempre
gue sea factible, los miembros del comité son elegidos por voto escrito, sin que nadie se postule a si mismo
como candidato. Y los delegados se escogen de entre dichos miembros del comité mediante una mayoria
de las dos terceras partes en una votacion escrita o por un sorteo, segun lo estipulado en el

"Manual de Servicio de A.A."

8.Asambleas de Area, Términos de Servicio de los Representantes de Servicios Generales, los Miembros de
Comité de Area y los Delegados: A menos que la Conferencia decida otra cosa, todos los términos de
servicio deben ser concurrentes y cada uno de dos afios de duracién. En aproximadamente la mitad de las
areas, las elecciones se haran en las asambleas en afos pares, en las demas asambleas las elecciones se
hardn en afios impares, para asi crear los paneles rotativos de la Conferencia, como se describe con mas
detalle en el “Manual de Servicio de A.A.”

9.Las Reuniones de la Conferencia de Servicios Generales: La Conferencia se celebrard cada afio en la
Ciudad de Buenos Aires a menos que se acuerde hacerlo de otra manera. Se pueden convocar reuniones
especiales, en caso de presentarse una grave emergencia. La Conferencia ademas puede dar opiniones
recomendables en cualquier momento mediante un escrutinio realizado por correo u otro medio
fehaciente, en ayuda de la Junta de Servicios Generales y sus servicios conexos.

10.La Junta de Servicios Generales: Composicion, Jurisdiccion, Responsabilidades: La Junta de Servicios
Generales serd constituida como un fideicomiso, compuesta de alcohélicos y no alcohdlicos que eligen a
sus propios sucesores, estando, no obstante, dichas selecciones sujetas a la aprobacion de la Conferencia o
de un comité de la misma. Sin embargo, los candidatos a custodio regional alcohdlico son propuestos
primero por las dreas de la regidn en cuestion. Luego, en la Conferencia de Servicios Generales, un cuerpo
votante compuesto por delegados procedentes del area interesada y un nimero igual de personas - la
mitad procedente de Comité de Conferencia Sobre Custodios y el resto del Comité de Nominaciones de
custodios - hace la seleccién de un candidato mediante una mayoria de las dos terceras partes en una
votacion escrita, o por sorteo. Este candidato

o por tradicién. Para los candidatos a custodio general, la Junta puede especificar ciertos requisitos
profesionales o de negocios. Los procedimientos entonces seran los siguientes: Cada area puede escoger a
un candidato por medio del procedimiento del Tercer Legado. El Comité de Nominaciones de custodios
considerara los curriculum vitae de todos los candidatos para comprobar que cumplen con los requisitos.
En la Conferencia de Servicios Generales, antes del nombramiento, los delegados de cada regién
celebrardn una reunion electoral, para asi reducir el nimero de candidatos, utilizando el Procedimiento del
Tercer Legado, a uno por cada region. Se presentaran, como maximo, seis candidatos a custodio general,
ante los miembros votantes de la Conferencia para su nombramiento. Los miembros votantes de la
Conferencia seran todos los delegados titulares del pais y todos los miembros del Comité de Nominaciones
de custodios. Estos candidatos entonces son elegidos como miembros de la Junta de Servicios Generales,
estando obligados los custodios a hacerlo por tradicién.
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La Junta de Servicios Generales es la principal rama de servicio de la Conferencia, y su caracter es
esencialmente de custodia.

Con excepcion de las decisiones sobre asuntos de politica, finanzas o la Tradicidén de A.A., que puedan
afectar gravemente a A.A. en su totalidad, la Junta de Servicios Generales tiene plena libertad de accidén en
la direccién rutinaria de los asuntos de politica y de negocios de los servicios conexos de A.A., y con este fin
puede nombrar los comités apropiados y elegir a los directores de sus entidades subsidiarias de servicio

La Junta de Servicios Generales es responsable primordialmente de la integridad de la politica y de las
finanzas de sus servicios subsidiarios: la Oficina de Servicios Generales y otras entidades de servicio que la
Conferencia desee constituir. La Carta Constitutiva y los Estatutos de la Junta de Servicios Generales, y
cualquier enmienda de los mismos, deben estar siempre sujetos a la aprobacién de la Conferencia de
Servicios Generales, expresada por una mayoria de las dos terceras partes de todos sus miembros. Excepto
en caso de grave emergencia, ni la Junta de Servicios Generales ni ninguno de sus servicios conexos, nunca
deben emprender ninguna accidn que pueda afectar seriamente a A.A, en su totalidad, sin consultar
previamente con la Conferencia. No obstante, se entiende que en cada caso la Junta se reservara el
derecho de decidir cudles de sus acciones o decisiones requieren la aprobacién de la Conferencia.

11: La Conferencia de Servicios Generales: Sus Procedimientos Generales: La Conferencia escuchara los
informes sobre la politica y las finanzas de la Junta de Servicios Generales y de sus servicios conexos. La
consultara con los custodios, los directores y los miembros del personal respecto a todos aquellos asuntos
gue puedan afectar a A.A. en su totalidad, entablaran debates, nombraran los comités necesarios y
tomaran las resoluciones apropiadas para el asesoramiento o direccidn de la Junta de Servicios Generales y
sus servicios conexos. La Conferencia ademas puede discutir sobre graves desviaciones de la tradicién de
A.A. o sobre el pernicioso abuso del nombre "Alcohdlicos Anénimos", y recomendar acciones apropiadas al
respecto. La Conferencia puede redactar cualesquier estatutos que sean necesarios y nombrard a sus
propios servidores y comités por cualquier método que escoja. Al cerrar cada sesién anual, la Conferencia
redactard un informe completo de todos sus debates y acciones para ser suministrado a todos los
delegados y miembros de comité; y también una version condensada del mismo, que serd enviada a los
grupos de A.A. de todo el pais.

12. Garantias Generales de la Conferencia: En todos sus procedimientos, la Conferencia de Servicios
Generales cumplird con el espiritu de las Tradiciones de A.A., teniendo especial cuidado de que la
Conferencia nunca se convierta en sede de peligrosa riqueza o poder; que fondos suficientes para su
funcionamiento, mas una reserva adecuada, sean su prudente principio financiero; que ninguno de los
miembros de la Conferencia sea nunca colocado en una posicién de desmedida autoridad sobre ninguno
de los otros; que se llegue a todas las decisiones importantes por discusidn, votacidn y siempre que sea
posible, por unanimidad sustancial; que ninguna accién de la Conferencia sea punitiva a personas, o una
incitacion a controversia publica; que, aunque la Conferencia puede actuar al servicio de Alcohélicos
Andnimos, ella nunca debera realizar ninguna accién de gobierno, y asi como la Sociedad de Alcohdlicos
Andnimos, a la cual sirve, la Conferencia en si misma siempre permanecerd democratica en pensamiento y
en accion.
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APERTURA'Y BIENVENIDA POR PARTE DE NUESTRO
PRESIDENTE DE LA J.S.G. LIC. MATIAS CHAUQUIE.

JUNTA DE SERVICIOS GENERALES

INFORME DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE SERVICIOS GENERALES DE ALCOHOLICOS ANONIMOS ARGENTINA A LA
62° CONFERENCIA

Estimados compaiieros:

Me complace saludarlos en esta 62° Conferencia, el haber llegado hasta aqui, queridos compafieros de la
comunidad, es un gran honor para mi persona.

Mi nombre es Matias Ricardo Chauque, Custodio Clase “A”, cumpliendo la funcién de Presidente de la Junta de
Servicios Generales de Alcohdlicos Anédnimos de Argentina. Este servicio que Uds. Me han encomendado y participar
de esta 62° Conferencia de Servicios Generales es una realidad.

En el Servicio como Presidente de la Junta de Servicios Generales durante fines de 2023, en el transcurso de 2024 y
esta primera parte del 2025 han pasado muchos hechos que nos ensefiaron a valorar lo que conseguimos hasta
ahora, estabilidad en cuanto a la estructura y la posibilidad de aprender de nuestros errores y encaminarnos al
crecimiento como comunidad.

En este camino que estamos recorriendo tuve la gran gratitud de estar siempre guiado por nuestro poder superior
(Dios como cada uno lo concibe), la guia y acompainamiento de nuestros padrinos de la Central Mexicana de
Servicios Generales de A.A., los Custodios de la Junta de Servicios Generales y toda la comunidad de Alcohdlicos
Anodnimos de Argentina.

La gran responsabilidad de llevar el mensaje de recuperacidn a las personas que estan sufriendo por el consumo de
alcohol, de proclamar la efectividad del Programa de 12 pasos de Alcohélicos Anénimos a nivel mundial y llevarlo a
cada region de AA de Argentina, a cada grupo, a cada persona que sufre por el consumo de alcohol.

De generar la atraccion de los Profesionales de todas las areas de la ciencia que busquen en AA una opcidn para la
recuperacion del enfermo alcohélico.

Muchas gracias por dejarme ser parte de esta grandiosa comunidad. Felices y serenas decisiones en esta 62°
Conferencia de Servicios Generales de Argentina.

Lic. Matias Ricardo Chauque

Presidente de la Junta de Servicios Generales de Alcohdlicos Andnimos de Argentina.
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INFORMACION DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DIAS Y
HORARIQOS.

FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES.

e SABADO 21/06/2025-17.30 HSI.P -19.30 HS C.C.P
e DOMINGO 22/06/2025 10.00 Hs I.C. —11.30 HS I.T. 17HS- REVISTA
e LUNES 23/06/2025 18.30. HS LITERATURA —20.30 HS FINANZAS

e MARTES 24/06/2025 18.30HS POLITICA' Y ADMISION —20.30 HS
INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA

e MIERCOLES 25/06/2025 18.30HS AGENDA - 20.00 HS CUSTODIOS

SE CIERRA LA REUNION CON LA ORACION DE LA SERENIDAD INVITANDO A LAS
AREAS AL TRABAJO DE LOS COMITES
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27-06-2025
10:00 Hs Apertura
LUGAR DE LA CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES N°62

CASA NAZARETH CARLOS CALVO 3161 CABA

% 10:00 Hs acreditaciones

% Entrega de carpetas y Material

% 11:30 Hs Palabras de Bienvenida de los coordinadores

% 12.30 Hs almuerzo

% 14.00 Hs Trabajo del Comité secundario de Foros y Convenciones
% Trabajo del comité secundario de Archivos historicos

% 17 Hs merienda

% 18 Hs mesas de trabajo

% 20.30Hs cena

Orden del Dia
28-06-2024
07:30 hs Apertura

v/ 8:00 HS DESAYUNO
v’ 9:00 HS DECLARACION DE LA UNIDAD / DECLARACION DE LA
RESPONSABILIDAD. SE LEERAN LAS PAUTAS DE LA COORDINACION Y UN
MINUTO DE SILENCIO POR LOS COMPANEROS Y COMPANERAS QUE SE NOS
HAN ADELANTADO Y REFLEXION POR QUE Y PARA QUE ESTAMOS AQUI.
> AUTOPRESENTACION DE LOS COORDINADORES
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> PALABRAS DE BIENVENIDA DEL PRESIDENTE COORDINADOR DE LA JUNTA DE

SERVICIOS GENERALES: LICENCIADO MATIAS CHAUQUE
> PRESENTACION INVITADOS INTERNACIONALES.

INFORMES DE LOS CUSTODIOS
12.30 ALMUERZO

12.30 HS ALMUERZO

14 HS COMIENZO DEL PLENARIO

YV V.V V

PORCENTAJE DE VOTACION
COMIENZO DE COMITES

1P

ccp

IT

IC

COMITE DE FINANZAS

YVVVV VYV VY

16.30HS MERIENDA
17.30HS RETOMAMOS

\ 2%

» COMITE DE LITERATURA
» COMITE DE POLITICA Y ADMISION

» 20 HS DESPEDIDA SERVIDORES SALIENTES
» 20.30 HS CENA DE CAMARADERIA

PARTICIPANTES

Junta de Custodios

Licenciado Matias Chauque Custodio Clase A
Roberto Rosconi Custodio General
Antonio Buchwitz Custodio Servicios Generales
Marta Medina Custodio Servicios Generales

Ruben Olivi Custodio Servicios Generales

de Argentina
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Jose Cisnero
Gabriel Villalba
Hector Raul Portillo
Carlos Lencinas

Sergio Molina
Soledad Diaz
Daniel Miranda
Horacio Lopez
Wilfredo Gerez
Claudio Segovia
Roberto Saracho
Alejo D

MEXICO
MEXICO
URUGUAY

de Argentina

Custodio Regional Region 1
Custodio Regional Region 2
Custodio Regional Region 3
Custodio Regional Region 4

Postulantes a custodio
Agliero Alberto Region 2
Daniel espinoza REGION 2

Raul Mario Geary Custodio general
Daniel Omar Dahi Custodio clase A
Juan Manuel Sialle Custodio clase A

Oficina de Servicios Generales

Gerente OSG

Secretaria 0.S.G.

Director no custodio RNE

Director no custodio

Director no custodio

Coordinacion Conferencia

Alterno Coordinacion de Conferencia
Secretario coordinacion conferencia

3 Auxiliares

Revista Nacional “El Sendero “

Director No Custodio
Daniel Miranda

Despacho de Tecnologia
Carlos Martin

INVITADOS INTERNACIONALES

Jose Alfredo
Oscar llanes
Javier Sosa
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AREAS DE DELEGADQOS

AREA CAPITAL....coiiiee e SANDRA LEBRERO
AREA NORTE......ooiiiiiiiee e CLARA HASAN
AREA SUR....oi e, GRACIELA ARTEAGA
AREA SUDOESTE......cooiiiii e, MARCELO PELAZZI
AREA OESTE......iiii e, MARIO SOSA
AREA ENTRE RIOS.......coiiiiiien MARIA LUISA ROSSET
AREA SUDESTE......cccoeiiiiieien e, JAVIER MORETTI
AREA TUCUMAN......coiiiiir e, OMAR DIAZ
AREA CORDOBA CAPITAL.................. ANA MARIA DOFFO
AREA SALTA. ..., ANTONIO AGUERO
AREA NORDESTE.......ccooeeer e DANIEL WEISS
AREA SAN FRANCISCO........cccccereunnees
AREA SANTA FE...iiiieee e, JUAN E. RAMIREZ
AREA CUYO....oiiiiiiiiiiniiieen e DARIO VILLARROEL
AREA JUJIUY ..o, JUAN M. GASPAR
AREA SUR DE CORDOBA................... FAVIO PIERETI
AREA SANTIAGO DEL ESTERO............ GUILLERMO
CORBALAN

12



CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES N°62 A.A. DE ARGENTINA
INFORMEALAG2° CS.G.

% Informe Junta de Servicios Generales/Lic. Matias Chauque
% Informe Regidn | Jose Cisnero

% Informe Finanzas y Auditoria- Presupuesto Jose C

% Informe de Junta Directiva de RNAA El Sendero / Jose Cisnero
% Informe Regidn Il Gabriel Villalba

% Informe comité de nominaciones. Gabriel Villalba

% Informe Regidn lll Hector Portillo

% Informe de Custodio Comité IP Hector Portillo

% Comité de comunicaciones Antonio Buchwitz

% Informe Regidn IV Carlos Lencina

% Informe de Junta Directiva Servicios Generales Carlos Lencina
% Informe de Custodio. |I.C Ruben Olivi

% Informe de Custodio. I.T

% Informe Region V

% Informe Custodio General Roberto Rosconi

% Informe de custodio Comité Internacional General. Roberto R

% Informe Comité de Conferencia Roberto R

% Informe Comité de Archivos Histérico Marta Medina
% Informe Comité de Foros y Convenciones

% Informe Comité Literatura Carlos Lencinas

% Informe Comité de Legales Hector Portillo

% Informe comité CCP Matias Chauque

% Informe de la O.S.G.
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POR QUE NECESITAMOS UNA CONFERENCIA
En su discurso de apertura en la reunion de 1954 el fallecido Bernard Smith, no alcohdlico, presidente en
aquel entonces de la Junta de Custodios y uno de las arquitectos de la estructura de la Conferencia dio
una atinada y elocuente respuesta a ésta pregunta: " Puede que no necesitamos una Conferencia de
Servicios Generales para asegurar nuestra propia recuperacion -la necesitamos para asegurar la
recuperacion del alcohdlico que anda todavia tropezando por las tinieblas a unos pasos de éste salon, la
necesitamos para asegurar la recuperacion del nifno que nace ésta noche destinado al alcoholismo. La
necesitamos para poder proporcionar, de acuerdo con nuestro paso doce, un refugio permanente para
todos los alcohdlicos que en las épocas por venir puedan encontrar en A.A ese renacimiento que nos ha
dado una nueva vida. *La necesitamos porque nosotros, mds que nadie somos conscientes del efecto
devastador del ansia humana de poder y prestigio y tenemos que asegurar que éste impulso nunca
invada a A.A ...la necesitamos para proteger A.A contra el gobierno, mientras la defendemos de la
anarquia, la necesitamos para proteger a AA contra la desintegracion, mientras evitamos la integracion
exagerada. La necesitamos para que ALCOHOLICOS ANONIMOS y solo ALCOHOLICOS ANONIMOS, sea el
depositario de sus 12 pasos, sus 12 tradiciones y todos sus servicios. La necesitamos para asegurar que
dentro de AA los cambios se efectuen unicamente para satisfacer las necesidades y deseos de toda la
comunidad de AA, no solo de unos pocos miembros. La necesitamos para asegurar que las puertas de las
salas de AA nunca se cierren con llave, para que en todo momento todas las que tengan un problema
alcohdlico puedan entrar a éstas salas sin que nadie se los pida y sentirse bienvenidos. La necesitamos
para asegurar que Alcohdlicos Anénimos nunca le pregunte a nadie que nos necesite de que raza es o de
que credo o cuales su condicion social".

INFORMEALAG2° C.S.G.

Periodo de la 62° Conferencia de Servicios Generales.

INFORME DE JUNTA DE SERVICIOS GENERALES
“LAFE QUE OBRA”

JUNTA DE SERVICIOS GENERALES
ARANGUREN 728 CIUDAD DE BUENOS AIRES

Dias de reuniones: 2° sabado de cada mes
Horario: 9 hs a 13 horas
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CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES N°62 A.A. DE ARGENTINA
“Extracto de la Carta Constitutiva de la Conferencia”

La Junta de Servicios Generales (los custodios) es la principal rama de servicio de la Conferencia y su
cardacter es esencialmente de custodia... Con excepcién de las decisiones sobre asuntos de politica,
finanzas o la Tradicidn de A.A. que puedan afectar seriamente a A.A. en su totalidad, la Junta de Servicios
Generales tiene plena libertad de accién en la direccién rutinaria de los asuntos de politica o de negocios

de los servicios incorporados de A.A....

Presidente: Lic Matias Chauque
Vice-presidente: Roberto Rosconi

Secretario:
Pro Secretario:
Tesorero: José Cisneros
Custodios Clase A:
1. Lic Chauque Matias
Custodios Regionales:
2. Regionl:José C
3. Region Il: Gabriel V
4. Region lll: Hector P
5. Region IV: Carlos L
6. Regién V:
Custodios de Servicios Generales:

7. Antonio B

8. Marta M

9. Ruben Olivi
Custodio General:

10. RobertoR
Directores no custodios
Dario Miranda
Horacio Lopez

Wilfredo Gerez

de Argentina
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Observaciones:

Miembros que participan como oyentes en la junta y que, se someteran al Comité de Nominaciones las
hojas de vida en la CSG Nro 62 son:

1. Aglero Alberto Region 2

Daniel espinoza REGION 2

Raul Mario Geary Custodio general

Daniel Omar Dahi Custodio clase A

Juan Manuel Sialle Custodio clase A

vk wnN

PROPOSITO DE LA JSG: Servir a la Comunidad de Alcohélicos Anénimos.
VISION:

1. Generar las mejores condiciones comunicacionales de manera FEDERAL para que el mensaje de AA
pueda llegar al enfermo que lo necesite.

2. Estableciendo politicas que permitan difundir en todos los dmbitos sociales y culturales el mensaje
de AA. Asi como incrementar la comunicacién interna dentro de la estructura de AA.

OBJETIVO GENERAL: Llevar el mensaje a los que sufren del alcoholismo pensando siempre en los que

vendran.

INFORME DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE SERVICIOS GENERALES DE ALCOHOLICOS
ANONIMOS ARGENTINA A LA 62° CONFERENCIA

Informe Junta de Servicios Generales/Lic. Matias Chauque

Se participa en el Interarea de la 4° Regidn en la Provincia de Salta en fecha 01-09-2024, con la participacién de
miembros de Salta, Jujuy, Santiago del Estero y Tucuman. Se expuso la tematica del Liderazgo y las tradiciones. Se
comparten experiencias de servicio entre las distintas Areas. Se tocan puntos de conferencia, informes detallados de
las distintas dreas. También contamos con la presencia del Comité de Aniversario de Santiago del Estero
promocionando el mismo.
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En la Provincia de Santiago del Estero en fecha 16-11-2024, siendo las 09.40 hs. Se da inicio al Foro del 72° Aniversario
de AA. Presentes Lic. Matias Chauque Presidente de la Junta de Servicios Generales de AA; Roberto Rosconi Custodio
General; Carlos Lencina Custodio de la 4° Regidn y Lic. Eduardo Arias profesional amigo de la Comunidad de Alcohdlicos
Andénimos. El coordinador Delegado del Area Santiago del Estero da inicio a la Jornada recordando la partida del Dr.
Bob recordando y conmemorando el 47° aniversario de su fallecimiento. A continuacion, se da inicio a los talleres con
los antes nombrados y Mdnica de Tucuman, Exequiel de Catamarca.

Siendo las 13.00 hs se cierra esta parte de la Jornada. A continuacién 20.25 hs. Se da inicio a la Reunidn Publica, con
miembros de AA, ALANON, ALATEEN y expone el Lic. Matias Chauque, Lic. Eduardo Arias y la Dra. Jerez. Siendo las
21.45 hs se termina la Jornada.

El dia 17-11-2024 siendo las 09.30 hs se da inicio al Aniversario de Alcohdélicos Andnimos.
En fecha 29-03-2025, se envid video wsp para el “V Encuentro Anual para Profesionales”.

En fecha 17-05-2025 se participé el Presidente de la Junta de Servicios Generales de Alcohdlicos Anénimos de
Argentina, junto al Vicepresidente de la JSG de A.A. Roberto R. y el Custodio de la Region | José C. en las 1° Jornadas:
Alcohol y alcoholismo. Enfoques psicosociales e institucionales, organizado por la Catedra de Salud Mental y Consumo
Problemdticos de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad Nacional de Rosario. Presentando el Tema “La
efectividad de los 12 pasos de Alcohdlicos Andnimos”.

Informe Finanzas y Auditoria- Presupuesto Jose C

COMITE DE FINANZAS

Buen dia Estimados Compafieros, soy José, alcohdlico, integramos este Comité la comparniera Marta M., Héctor P.y
me corresponde coordinar.

Seguimos trabajando dando continuidad a lo que veniamos haciendo en el periodo anterior, introduciendo algunos
cambios acordados con miembros del Comité de Finanzas de Conferencia, por ejemplo en la presentacién y
aprobacion del Presupuestos 2024/2025, donde pudimos separar los gastos corrientes de estructura y de las
impresiones (Literatura y Sendero) también los gastos de conferencia no los tomamos como tal por tratarse de un
gasto especifico compartido entre las Areas (Matricula) y Junta (una Matricula)seguiremos reuniéndonos con todos
los tesoreros del pais ( Grupos, Distritos, Inter-Grupos y Areas) antes de cada trimestral o adecuarnos a la modalidad
gue se adoptara.

Trabajaremos constantemente para hacer que nuestros aportes sean sostenidos en el tiempo y también como bajar
los gastos operativos.

Ya estamos preparados para que los Custodios Regionales lleven toda la informacion, como el seguimiento del
presupuesto en forma trimestral. Esto lo estamos trabajando en el Comité de Finanzas.

Nuestra economia estd felizmente equilibrada, no significa estar bien, porque llegamos a usar parte de las Reservas
Prudentes, lo cual desde este Comité es imperioso volver a reponerlas, para ello necesitamos contar con toda la
generosidad de nuestros miembros, les podemos asegurar que no necesitamos demasiado pero si todos ponemos
poco sera mas de que pocos pongan mucho. Tenemos un presupuesto viable.

Las contribuciones se encuentran estables hace seis meses, que no es lo aconsejable, deberiamos tenerlas en alza
para cumplir con el presupuesto, seguimos controlando los gastos corrientes, los gastos siguen evolucionando segun
IPC.

Respecto a lo que hace las finanzas de Literatura estamos bien con lo presupuestado e imprimiremos 4 folletos.

Si bien no se separa realmente el dinero de literatura, lo estamos haciendo a través de los Fondos de Inversiones.
Presentaremos un punto a Conferencia para anular algunos planes de contribucidn porque son distorsivos,
guedando los aportes: por los Miembros (aportes por reunidén de canasta) Plan Aniversario del Grupo y Plan
Aniversario de los Miembros.
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Otro punto que complementa para el tema de séptima es que cada Area presente anualmente su estado, cuantos
Grupos cuantos Inter -grupos, Cuantos Distritos y cuantos Miembros los conforman? Esto nos permitiria hacer un
presupuesto mas real.

También comenzamos con las tratativas para Junio 2025 para llevar a cabo la Conferencia de Servicios Generales 62,
desde el 27 al 29 de junio en Casa Nazaret en la calle Carlos Calvo 3121 CABA donde fue realizada la ultima
Conferencia.

Seguimos con todos los pagos y débitos cumplidos en tiempo y forma de acuerdo a lo proyectado- El 21 de enero de
2025 dimos un anticipo por el lugar donde se realizara la Conferencia 62 por $ 2.000.000.- (se sigue respetando el
presupuesto de noviembre 2024) su costo final son $ 10.534.000. Correspondiéndole a cada Area y Junta una
matricula de $ 620.000. Total de participantes 47. De haber un excedente al finalizar la Conferencia quedara a
cuenta de la Conferencia 63 si asi lo deciden las Areas.

Se transfirié los Ddlares de la cuenta caja de ahorro a la cuenta inversiones (una forma de amortizar el gasto de la
cuenta)

Se compraron 2.000.- Délares para incorporarlos a la Reserva Prudente.

Se transfirié de la cuenta Caja de Ahorro en Délares a cuenta Inversiones 18.004.- (esto lo hicimos para amortizar los
gastos de la cuenta.

El Balance se sigue trabajando para presentarlo en tiempo y forma.

Dio resultado por separar los ingresos de Literatura 50% para mantencién de la estructura y 50% para impresién. Lo
Ultimo que se mandd a imprimir el Libro La Gran Responsabilidad y Llegamos a Creer.

Aun asi no llegamos a ejecutar el total del presupuesto, porque estamos con un stock razonable. Cabe destacar que
la venta de literatura sigue siendo un gran aporte a las finanzas.

Se encuentra en elaboracién el presupuesto 2025/2026 que serd entregado antes del 30 de junio para que lo trabaje
el Comité de Finanzas de Conferencia y hacer algun aporte que lo consideren.

Al mes de mayo llegamos a entregar los Informes Financieros, estamos al dia.

Como siempre nuestro agradecimiento a nuestros Lideres Delegados les animamos a seguir trabajando juntos en
unidad y servicio.

Desde este Comité se sigue controlando los gastos corrientes.

Los gastos evolucionan segun IPC (servicios, sueldos y otras prestaciones)

Si bien no se separa realmente el dinero de literatura, lo estamos haciendo a través de la Cuenta Inversiones que
corresponde el 50% a la politica de Literatura. Se llega a esto para no desfinanciar los gastos corrientes de la
Estructura.

Llegamos a fines de febrero que con esta politica de separar la cuenta de literatura, no tocamos las reservas en
Délares porque con el 50% que se respeta para el mantenimiento dela estructura el otro 50% para impresion
estamos llegando a la ejecucion del presupuesto aprobado para este ejercicio. Sugerencia debemos seguir por este
camino.

Cerramos los meses de este Ejercicio con todos los pagos y débitos cumplidos de acuerdo a lo proyectado.

No incluye los $ 2.000.000.- de anticipo a conferencia por no ser un gasto especifico

Que se imputa contablemente al final de la Conferencia.

La CSG 62 comenzara el viernes 27 de junio a las 11 horas, esta informacién sera trasmitida las Areas a través de la
0OSG y el Comité de Conferencia.

Si bien no realizamos las reuniones con los Tesoreros del pais por motivos de tiempo dado que estuvimos enfocados
en el seguimiento de los gastos, achicar los mismos y hacer mas eficiente el Sistema Colpy, Estudio Contable y OSG
para poder llegar a entregar los Informes Financiero Mensuales, que logramos en el mes de abril.
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SEGUIMIENTO PRESUPUESTO 1° TRIMESTRE MAYO-JUN-JULIO 2024

2024(MAYO JUNIO JULIO TOTAL
ALQUILSEDE | S 113.532,09 | $ 113.532,09 | S 136.238,50 | S 363.302,68
SEGUROS S 19.360,00 | S 19.360,00 | S 22.447,00 | S 61.167,00
SERV.PUBLIC | $ 120.543,21 [ $ 255.732,85 | S  171.147,54 | S 547.423,60
SUELDOS $ 609.653,00 | S 3.012.041,00 | $ 1.890.620,00 | S 5.512.314,00
CARGASSOC | S 284.619,34 | S 340.120,04 | S 568.579,68 | S 1.193.319,06
UTEDYC S 19.355,58 | S 23.195,13 | S 39.539,53 | S 82.090,24
HONOR.CONT| $ 140.000,00 | S 140.000,00 [ S  140.000,00 | $ 420.000,00
CENTRALITA | S 2446745 | S 25.188,39 | S 24.835,94 | S 74.491,78
COMUNICAC S 470.662,50 | S 470.662,50
SISTEMAS § 138.373,00 | S 178.501,00 [ S  178.501,00 | S 495.375,00
PAPEL.INSUM| $ 5.040,00 S 13.900,00 | S 18.940,00
VIATICOS JSG
GTOS.BANC | S 71.993,04 | S 39.843,48 | S  137.676,86 | S 249.513,38
INS.OFICINA [ $ 3593500 | S 62.800,00 | S 40.160,00 | S 138.895,00
FRANQUEO
SELLADOS
HON.GERENT | S 946.740,00 | S 1.086.997,00 | S 1.141.347,00 | S 3.175.084,00
HON.PROF.L. [ $ 300.000,00 | S 817.520,00 § 1.117.520,00
ATEN.VITTAL | S  43.556,46 | S 47.040,98 | S 49.863,43 | S 140.460,87
SERV.LIMPIEZ | S 110.000,00 | $ 88.000,00 | $ 88.000,00 | S 286.000,00
MANTENIM S 11.692,45 S 11.692,45
GTOS. VARIO S 1.580,00 | S 83.200,00 | S 84.780,00
ANIVERSAR
GTOSCSG61 | S 870.484,31 (S 42132680 | S 1.674.521,26 [ S  2.966.332,37
GTOS.CUST $ 150.000,00 S 125.948,72 | S 275.948,72
EQUIP OFIC S 4450017 | S 45.442,76 | S 47.861,32 | S 137.804,25
OCA S 89.655,82 | S 4.200,00 | S 60.649,66 | S 154.505,48
SUB-TOTAL $4.149.500,92 | $ 6.722.421,52 | S 7.105.699,94 | S 17.977.622,38
GRAF IMPRENT $ 1.612.000,00 S 133.785,75 | S 1.745.785,75
ELSENDERO | $ 697.500,00 S 18.045,00 | S 715.545,00
TOTAL $6.459.000,92 | $ 6.722.421,52 | $ 7.257.530,69 | S 20.438.953,13
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SEGUIMIENTO PRESUP. 2° TRIMESTRE AGOSTO-SET-OCTUBRE 2024

2024 AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE TOTAL
ALQUILER SEDE $ 13623850 [$  136.23850 |$ 13623850 [$ 40871550
SEGUROS S 2244700 S 22.447,00|$  25.050,00 [ $ 69.944,00
SERV.PUBLICOS S 38496628 | S  422.032,85|$ 16697124 [§  973.970,37
SUELDOS $ 1.072787,00 | $  745.880,00 | $  901.423,00 [$  2.720.090,00
CARGAS SOC S 449.492,67 | $ 43515003 |$  464.882,35 S  1.349.525,05
UTEDYC $ 3109900 [$ 3009002 |$ 3221364 93.402,66
HONOR.CONTADOR | $  140.000,00 | $  140.000,00 | $  191.500,00 |$  471.500,00
CENTRALITA $  25991,96 [ $  29.95059 |$ 3140994 [$ 87.352,49
COMUNICACIONES
SISTEMAS
PAPEL INSUMOS $ 2810000 |$  67.698,00 $ 95.798,00
VIATICOS JSG $ 3647100 | $ 12.000,00 | $ 48.471,00
GTOS.BANCARIOS  [$ 11332140 [$ 3138510 |$ 10298908 [$  247.695,58
INST.OFICINA
FRANQUEO
SELLADOS $  125.386,80 $ 12538680
HONOR.GERENTE $ 1.206.567,00 | $ 1.271.787,00 | $ 133537600 [$  3.813.730,00
HONOR.PROF L. $ 5285524 $ 52.855,24
ATENCION VITTAL $ 10000000 [$ 5576227 |$ 5855030 [§  214.312,66
SERV.LIMPIEZA $  126.800,00 | $  143.48500 [$  270.285,00
MANTENIMIENTO S 43.492,33 $ 43.492,33
GTOS. VARIOS $  39.350,00 | $ 18.800,00 | $ 58.150,00
GTOS ASG 61 $ 500.000,00 $  500.000,00
GTOS CUSTODIOS $ 5208089 |$  160.000,00 | $  400.000,00 [$  612.080,89
EQUIPO DE OFIC. $  17.19065|$ 5032053 |$ 5073870 [§ 11824988
OCA $ 10869730 |$ 5937688 [S 16807418
SUB-TOTAL $ 4.333.137,50 | $ 4.078.939,32 |$  4.131.004,72 | § 12.543.081,63
GRAFICAIMPRENTA | $ 1.611.66500 | $ 1611.66550 |$  1.611.66550 | $  4.834.996,00
SENDERO $ E s ~ s i
TOTAL $ 5.944.802,50 | $ 5.690.604,82 | $  5.742.670,22 | § 17.378.077,63
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SEGUIMIENTO PRESUPUESTO 3° TRIMESTRE NOVIEMBRE-DICIEMBRE Y ENERO 2025

2024] NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO TOTAL GTOS.CSG 62
ALQUILER SEDE $  136.238,50 | $ 136.238,50 | $  350.000,00 | $  622.477,00
SEGUROS | $  25.050,00 | $ 25.050,00 | $ 27.396,00 | $ 77.496,00
SERV.PUBLICOS $  154.008,95 | $ 267.616,39 | $  115.496,76 | $  537.122,10
SUELDOS | $ 976.888,00 | $ 1.449.108,00 | $ 1.094.714,00 | $ 3.520.710,00
CARGAS SOC $  483.356,87 | S 502.613,32 | $  825.135,83 | $ 1.811.106,02
UTEDYC | $ 3582498 (S 35.167,88 | $ 57.046,04 | $  128.038,90
HONOR.CONTADOR $  191.500,00 | $ 191.500,00 | ¢  191.500,00 | $  574.500,00
CENTRALITA $  31.604,56 | S 33.490,48 | $ 32.948,09 | $ 98.043,13
COMUNICACIONES $ RS - 13 RS -
SISTEMAS $  199.921,00 | $ 219.913,00 | $  219.913,00 | $  639.747,00
PAPEL-INSUMOS $ 9.280,00 | $ 95.250,00 | $  104.530,00
VIATICOS JSG $  11.000,00 $ 11.000,00
GTOS. BANCARIOS $  123.766,58 | $ 107.758,96 | 117.743,40 | $  349.268,94
INST.OFICINA $ 7.500,00 | $ 24.010,00 | $ 13.865,00 | $ 45.375,00
FRANQUEO $ - s - $ -
SELLADOS S - |S - S -
HONOR.GERENTE $ 1.399.966,00 | $ 1.462.555,00 | $ 3.052.290,00 | $ 5.914.811,00
HONOR.PROFES. $ - s - |$ 18172864 |S  181.728,64
ATENCION VITTAL $  60.892,41 (S 62.719,18 | $ 68.991,10 | S  192.602,69
SERV.LIMPIEZA $  141.102,50 | $ 132.000,00 | $  132.000,00 | $  405.102,50
MANTENIMIENTO $ 50.000,00 | $ 50.000,00
GASTOS VARIOS $  36.350,00 | S 72.040,00 | $ 72.700,00 | $  181.090,00
GTOS. CUST|CLASE A $  250.000,00 | $ 210.000,00 | $ 14899897 | $  608.998,97
GTOS.CUST CLASEB $ 27579545 |S  275.795,45
EQUIPOSDEOFICINA |$  51.854,93 | $ 51.197,52 | $ 52.21453 | $  155.266,98
CORREO INTERNACIONA $  85.184,87 | $ 72.914,85 | S 109.351,31 | $  267.451,03
COMITE INTERNACIONA| $  74.793,75 | $ 41.893,00 | $ 28.893,45 | $  145.580,20
SUB TOTAL | $ 4.476.803,90 | $ 5.107.066,08 | $ 7.313.971,57 | $ 16.897.841,55
GRAF.IMPRESIONES $ 1.611.665,50 $  1.611.665,50
EL SENDERO $ 535.000,00 | $  535.000,00 [ $  1.070.000,00
SUB TOTAL $ 6.088.469,40 | $ 5.642.066,08 | $ 7.848.971,57 | $ 19.579.507,05
CSG 62 $ 2.000.000,00 | $  2.000.000,00
TOTAL $ 6.088.469,40 | $ 5.642.066,08 | $ 9.848.971,57 | $ 21.579.507,05
PRESUPUESTO EJECUTADO

1° TRIMESTRE

$ 20.438.953,13

2° TRIMESTRE

$ 17.378.077,63

3° TRIMESTRE

$ 19.579.507,05

TOTAL

$ 57.396.537,81

83%
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SEGUIMIENTO PRESUPUESTO 4° TRIMESTRE FEBRERO-MARZO-ABRIL 2025

2025 FEBRERO MARZO ABRIL TOTAL
ALQUILER SEDE $ 350.000,00 | $ 350.000,00 | $ 350.000,00 | $  1.050.000,00
SEGUROS | $  27.396,00 | $ 27.396,00 | $  29.070,00 | $ 83.862,00
SERV.PUBLICOS $ 127.807,59 | $ 132.633,29 | $ 268.936,29 | $ 529.377,17
SUELDOS | $ 932.613,00 [ $  1.258.938,00 | $ 1.350.960,00 | $  3.542.511,00
CARGAS SOC $ 553.571,81 | $ 647.938,68 | $ 562.949,00 | $  1.764.459,49
UTEDYC | $ 38.72300|S 4533520 | $ 39.73833 | $ 123.796,53
HONORAR CONTABLES | $ 191.500,00 | $ 191.500,00 | $ 448.110,00 | $ 831.110,00
CENTRAL ANURA $ 35.04514 | $ 33.422,12 | $  38.022,22 | ¢ 106.489,48
COMUNICACIONES $ - $ - s -
SISTEMAS $ 219.913,00 | $ 219.913,00 | $ 243.815,00 | $ 683.641,00
PAPELERIAEINSUMOA | $  7.000,00 | $ 10.536,00 | $ - s 17.536,00
GTOS.BANCARIOS $ 100.495,35 | $ 108.382,26 | $ 148.720,15 | $ 357.597,76
INSUMOS OFICINA $ 13.72500 | $ 24.149,57 | $ - s 37.874,57
FRANQUEO-FLETES $ - S - |$ - |S -
SELLADOS-LEGALIZ. $ - s - s - s -
HONORAR.GERENTE $1.526.145,00 | $  1.526.145,00 | $ 1.602.453,00 | $  4.654.743,00
HONORAR-PROF.LEGALE $ - s 82.207,00 | $ - s 82.207,00
ATENCION MEDICAVITT| $  72.095,70 | $ 75.123,72 | $  78.128,67 | $ 225.348,09
SERVICIOS DE LIMPIEZA | $  128.000,00 | $ 116.904,00 | $ 174.000,00 | $  418.904,00
MANTENIMIENTO $ - S - S - IS -
GTOS. VARIOS $  24.200,00 | $ 52.700,00 | $  26.000,00 | $ 102.900,00
ANIVERSARIO $ RS RS - s -
GTOS CSG 62 $ - s - |$ 18337046 | ¢ 183.370,46
CUSTODIOS CLASE A $ S 120.000,00 | $ - s 120.000,00
CUSTODIOS CLASE B $ S - s - s -
EQUIPOSDEOFICINA | $  52.393,54 | $ 53.802,05 | $ 54.28574 | $ 160.481,33
CORREO INTERN.OCA | $  32.34457 | $ 154.945,96 | $  42.397,06 | $ 229.687,59
COMITE INTERNACIONA| $ 354.600,23 | $ 145.643,75 | $  28.893,45 | $ 529.137,43
VIATICOS | $  9.000,00 $  16.000,00 | $ 25.000,00
CUSTODIO REG 1 $ - $ 127.817,23 | $ 127.817,23
GTOS.OPER ELSENDERC $ - s - s - s -
SUB TOTAL $4.796.568,93 | $  5.377.615,60 | $ 5.813.666,60 | $ 15.987.851,13
LITERATURA $ 133.100,00 | $ 602.999,30 | $ 602.999,30 | $  1.339.098,60
SENDERO $ 535.000,00 $ 535.000,00
TOTAL $5.464.668,93 | $  5.980.614,90 | $ 6.416.665,90 | $ 17.861.949,73

Abrazo Fraterno, Serenas
Comité de Finanzas
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% Informe de Auditoria- Presupuesto Jose C

AUDITORIA

Este Comité lo componen: Compafieros Raul Hy José C.

Nos reunimos para preparar una linea de trabajo para este periodo, en principio mantendremos la misma linea
agregando alguna mejoras.

Observar el buen uso del servicio Colpy para optimizar los resultados, también desde la JSG

Se instruird a los Comités para que todos los acuerdos emanados de la CSG y propios sean girados a este Comité para
su organizacion y asi tener el seguimiento para hacer el Estado de Conferencia, esto seria hacer mas facil la
visualizacidn, seguiremos mejorando con esta herramienta de la Auditoria, la funcionalidad de la oficina, se solicitara
al Estudio Contable una comunicacidn mas fluida.

Se aprobd la continuidad del Gerente.

Se presentaron en la IGJ el 14 de enero 2025, Balance a Abril 2024 y Nueva Comision Directiva los cuales fueron
aprobados el 22 de enero 2025

Se renovd y firmd el nuevo contrato de locacidn con el Instituto Del Buen Pastor por cuatro afios, por $ 350.000. por
mes indexados semestralmente por IPC.

No hubo depdsito ni garantia. Esto se logrd por la buena relacidn que existe, por el cumplimiento puntual de los
pagos y algunos arreglos que nos hicimos cargo (no tan onerosos) por ejemplo arreglo de la glorieta y ahora corregir
la canaleta.

Deberiamos pensar en embellecer la Sede, pintandola haciéndola mas atractiva

Nos reunimos entre Estudio Contable y Gerente, para buscar armonia en la comunicacién laboral y asi poder cumplir
los objetivos que nos reclaman las areas por la entrega de los Informes Financieros.

Y respecto al pago anticipado se informa que es mes vencido, pero no es tan solo el informe financiero, sino todo lo
gue atafie a la parte contable, sueldos, VEP, Sindicato y conciliaciones ETC....

Se sigue mejorando en el aprovechamiento de los RRHH de la OSG. (Control horario personal, arqueo de caja,
medico laboral en caso de ser necesario, etc.)

Se llevé a cabo otra reunidn con el Estudio Contable y el Gerente para solucionar problemas de comunicacion y
comprension con el sistema Colpy.

El 20 nos volvimos a reunir con el Estudio Contable llegando a un acuerdo de las tareas a realizar desde la OSG al
estudio y del estudio a la OSG para unificar criterios y asi avanzar mas efectivamente.

El dia 27 tuvimos la visita de la compafiera Clara revisora de cuentas, para cumplir su servicio, estuvo presente el
Gerente y también la contadora Vismarra del estudio. Fue una reunidn cordial, positiva y quedamos a la espera de
un informe.

Los requerimientos realizados por los revisores de cuenta lo contestara el Estudio Contable y la OSG, en la actualidad
estan trabajando arduamente para terminar de contabilizar a través del Colpy y trabajar con eficiencia (esta
herramienta nunca estuvo ajustado a nuestra necesidad contable) por ello el estudio contable dispuso a la
contadora Vismarra a trabajar presencialmente junto al Gerente y a la empleada Soledad en nuestra oficina.

Se entrega parcialmente la informacion.

Se incorpora la planilla de rendicién de gastos de los Custodios (es una planilla que figura como anticipo en los cuales
debera constar el servicio, la fecha los items de los gastos e importes de los respectivos tickets a nombre de AA) esto
nos permite estar al dia con dichos gastos.

Recibimos el 5 de marzo el Informe de la revisora de cuenta el cual contestaremos a la brevedad.

De acuerdo a la recomendacion de Conferencia el E-Book estamos en proceso de estudio ya que la posibilidad
tecnoldgica es una realidad analizamos la parte legal. También nos encontramos ante una dificultad que no estamos
registrados en ISBN, (Registro de Libros)

Deberiamos empezar por este trdmite estamos viendo costos. Hicimos otras consultas y vemos el beneficio a futuro,
seguiremos trabajando.

Abrazo Fraterno, Serenas 24
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% Informe de Junta Directiva de RNAA El Sendero / Jose Cisnero
SENDERO RNA

Buenos dias Compaferos mi nombre es José soy alcohdlico, integran este Comité los Compafieros Antonio B. y
Roberto R.

En este trimestre estuvimos abocados en la impresidn del nimero 9 que ya fue entregado por la imprenta el dia 27
de noviembre, nos respetaron el precio del nimero anterior, por lo tanto esto nos permite mantener el precio de la
suscripcion.

Tuvimos una reunién con todas las Areas, el Comité Editor y Gerente OSG para poner en conocimiento el estado real
de la revista. Al dia de la fecha tenemos un stock de 1.500 revistas esto equivale a $ 2.407.500.- seria una tirada y
media de lo habitual de impresién por lo tanto es un capital parado. Por eso hemos invitado a las Areas a
comprometerse con la suscripciéon de una cantidad determinada de ejemplares y mantener la regularidad en todos
los numeros, creando una mayor conciencia en los Grupos de nuestra querida revista Nacional, también planteamos
una facilidad de pago, en tres partes, a los 30 dias de suscribir la cantidad de ejemplares 60y 90 dias, esto permitiria
llegar con los fondos suficientes para la impresion del préximo niumero y no desfinanciaria ni a los Grupos ni a las
Areas. Entendiendo que es una suscripcién y no una consignacién. A partir de este nimero tendremos un costo real
de la revista incorporandole los gastos operativos y de disefio al costo de impresion.

La JSG también suscribira una cantidad determinada para que los Custodios trabajen en sus relaciones.

En la reunién mencionada el Compafiero del Area Sudoeste conto su experiencia del trabajo del Area en el Comité
gue conformaron de la revista. Hecho muy motivador para tener en cuenta.

En lo general tuvo una buena recepcién de las Areas el compromiso de apoyar y crear conciencia de la pertenencia
de la revista.

El dia viernes 29 se reunio la Directiva con el Comité editor para desarrollar el temario para la proxima revista N° 10
gue serd impresa en el mes de marzo, cumpliendo con el compromiso asumido por esta directiva que sera cada
cuatro meses.

En la Reunién Publica realizada por Area Capital y los dos Inter Grupos de CABA estuvo la revista El Sendero,
representado a través del Comité Editor el anuncio del nimero 9 que ya esta a disposicidn. Se incorpora el logo del
Sendero en toda la comunicacidn oficial de la Comunidad.

Seguimos con el trdmite de la inscripcion de la revista.

Se reunid la Directiva con el Comité editor para evaluar la situacion de la revista El Sendero.

La revista sigue sin ser suscripta de acuerdo a lo acordado con las Areas, al dia de la fecha solo suscribieron 250
ejemplares no fue atractivo ni aun con la posibilidad de pagar en tres cuotas, que coincidiria con la proxima
impresion.

Igualmente estd prevista la impresidon del nimero 10 para el mes de marzo cumpliendo el compromiso asumido de
la Directiva y del Comité editor para ganar seriedad y confianza en la Comunidad.

Estaremos reuniéndonos con las Areas para insistir sobre la responsabilidad que debemos tener con la revista
Nacional sabiendo que es un excelente material de informacién publica hacia todos los profesionales y amigos de
AA.

Se encuentran en stock 2152 ejemplares, significa dos tiradas de los ejemplares a imprimir.

Nos comprometemos a seguir trabajando para revertir la situacién contando con la responsabilidad, la gratitud y el
amor de los comparieros de AA

Nos reunimos la Directiva y el Comité Editor para hablar de la situacion actual de la revista, llegando a la conclusidn
de hacer una nueva reunién con todas las Areas sobre la responsabilidad del auto sostenimiento de la revista, al
mes de enero solo suscribieron 230 revistas del Ultimo nimero 9. No estamos cumpliendo el objetivo trazado a un
mes de la proxima impresién del ejemplar N°10 lo cual nos hace dificil cumplir.

Se plantea que cada Area sea representante en su territorio creando un Comité o a través del Comité de Literatura
para que esté presente en todos los Grupos, porque desde la Junta de la Revista no hay servidores ni dinero para
sostener un compafiero para este servicio.
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Se va a reunir la Directiva del Sendero y luego en conjunto se reuniran con el comité editor para ver la politica a
seguir.

Nos reunimos para evaluar la impresion del N° 10 como estaba previsto en marzo, el Director- Editor solicitara
presupuestos por 500 y 1000 ejemplares.

No se estd cumpliendo el objetivo, convocaremos nuevamente a los delegados para recordarle que tenemos que
tener mds compromiso en la suscripcion. Al 28 de febrero se suscribieron 350 ejemplares del N°9

El estado financiero del Sendero del 2 de mayo al 28 de febrero 2025 es por suscripciones pesos total 2.853.500.- y
por compras 2.302.500.- resultado positivo de 551.000.- que nos complica la impresidn.

La Revista N° 10 fue impresa en el mes de marzo, 1000 ejemplares, al mismo costo del dltimo ndmero.

En una jornada de Informacién Publica con profesionales ante la visidn del Licenciado Gabriel Della Valle Custodio
clase A nos hace notar que no estuvo presente la Revista El Sendero, le agradeci la observacion y tomaremos nota,
lamentablemente esta Directiva no hubo informacidn del Ente organizador.

Como coordinador de la Revista junto a la Custodio Marta M. participamos en el evento que realizé el Area Capital
el 3 de mayo sobre compartimento de estructura y la importancia de la herramienta que significa nuestra revista
Nacional El Sendero.

Hoy el Sendero no esta pasando por buen momento porque no hay suscripciones. Hasta la N° 7 fue autofinanciada y
de ahi en mas bajo su circulacidn, teniendo un stock hoy de 2.550

El Comité editor ya tiene el ejemplar n° 11 para su impresién, convocaremos a directiva y el Comité editor para la
posibilidad de impresion y/o postergarla hasta el aniversario.

El 17 de mayo hubo una Jornada sobre alcoholismo realizada en la Facultad de Medicina de Rosario, en la cual
estuvo presente la revista, se entregaron ejemplares para los profesionales en forma gratuita mediante la
suscripcion a través del contacto via mail o celular para recibir los préximos ejemplares por medio del Area Santa Fe,
esto serfa una accidn para poder replicarla en todas las Areas del pafs.

Abrazo Fraterno, Serenas 24
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CUSTODIO REGION 1

El 13 de setiembre participe, en el Area Capital en la reunién con Profesionales de la Salud, una tarea que viene
realizandose con buenos resultados y buena convocatoria.

El 20 de setiembre el Grupo Liniers me invito a reunién de Informacidn Publica. En esta reunién me comentan el
cuarto jueves de cada mes tienen abierto un taller de IP para todos los compafieros de la comunidad que quieran
participar.

El 17 de octubre tuve una reunion virtual con los Delegados de la region para informarles de la nueva modalidad con
las Areas como serian las trimestrales, en esta oportunidad se hard el 14 de diciembre (por razones de agenda de la
JSG no se realiza) se lleva a cabo el dia 21 de diciembre en Villa Constitucion Santa Fe, las proximas seran rotativas y
participaran por conciencia de las Areas el Delegado Titular tendrd voz y voto y podran participar la mesa de las
Areas como oyentes.

Se hablé de la Revista El Sendero y El Compromiso. Las Areas nos reclaman mayor comunicacién de todos los
acuerdos de JSG, también que mejore la entrega de los Informes Financieros y que vayamos pensando en la
Matricula de la SCG 62

También visite el Area Oeste, una reunién con buena participacién donde se informé sobre las finanzas y reclaman
la entrega del Informe Financiero en término.

Para el 30 de noviembre tenia previsto un viaje al Area Santa Fe a la localidad de Rafaela, no pudiendo concurrir por
razones de distancia y tener un compromiso con el Area Capital, el 1 de diciembre, donde empezaron a trabajar con
la organizacién del Aniversario nimero 73, igualmente la reunién de Inter Areas se realizara en el Area Sta. Fe el 21
de diciembre.
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Se realiza la 1° reunién de Inter Areas de la Regién 1 el 21 de diciembre de 2024, participaron los Delegados de las 8
Areas que conforman la Regién acompafiados por integrantes de las mismas.

Resumen del Acta del dia 21 de diciembre 2024

Temas tratados y acuerdos alcanzados:

Formacién del Comité Inter Areas, explico: que esta es la primera reunién de este tipo y propuse la formacién de un
Comité que servira de enlace entre la Junta y las Areas. Conforman este Comité los compafieros: Coordinador,
Gustavo, Coordinador alterno Juan Manuel y Secretario Luis B.

La funcién principal del Comité serd facilitar la comunicacién y garantizar que lleguemos todos bien informados a las
reuniones trimestrales, se acuerda que estas reuniones no son resolutivas, sino informativas y que las Areas podran
canalizar sus inquietudes a través del Custodio.

El Custodio subrayo la importancia que tanto los Grupos los Distritos las Areas y la Junta trabajemos con
presupuestos claros.

También se mencionaron algunos problemas de la comunicacién y ciertos requerimientos Legales, como la
presentacion de Formularios exigidos por la IGJ, lo que nos alerta una necesidad de estar mds atentos.

Estudio Contable:

La compafiera Delegada de Norte expreso que pagar anticipadamente no es la mejor politica, ya que nos deja sin
herramientas para reclamar o rescindir contratos. Varios compafieros coincidieron en la observacion, el Custodio
toma nota como tema a realizar.

Actualizacion del Manual de Servicios

Se debatid sobre la actualizacidon del Manual de Servicio y la falta de incorporacién de enmiendas ya aprobadas. El
Companiero José confirmo que se estd trabajando en esto y que todas las enmiendas se incorporaran como
adendas.

El Delegado de Sudeste y otros Delegados manifestaron su sorpresa por el enfoque de la reunién del 17 de
diciembre que se centré en homologar el manual con el de Méjico en aspectos como el formato y disefio en lugar de
abordar las enmiendas pendientes.

Se acordd primero debemos en incorporar dichas enmiendas antes de considerar otras modificaciones.

Gastos y Actividades de la préxima CSG

Se discuti6 el presupuesto de la proxima CSG y se decidié por unanimidad no realizar el asado como menu del dia
domingo, priorizando el uso responsable de los recursos. A si mismo, el Custodio recordé la conveniencia de reservar
los pasajes aéreos con anticipacion.

Organizacion de proximas reuniones:

Se propuso que la reunién trimestral de marzo se realice de manera hibrida (presencial y virtual), mocion que fue
aprobada.

La préxima reunion serd el 22 de marzo de 2025 el Area Sudeste se postula como anfitriona (Aprobado)

Se establecié una reunién para el 25 de enero de 2025 entre las Areas Norte y Oeste junto al Custodio, para resolver
cuestiones de limite geografico.

Areas Virtuales:

Se informé que la propuesta de conformar una Area Virtual no fue aprobada por lo que los grupos virtuales
deberan integrarse a las Areas existentes.

Cierre y recaudacion:

La reunion finalizo con la devolucidn de las entradas sobrantes del Aniversario en Santiago Del Estero y la 7° fue de
39.000.- pesos y fueron entregados al tesorero de Sta. Fe

El sdbado 25 de enero me reuni con los Delegados de las Areas Oeste y Norte para hablar sobre un tema limitrofe de
un grupo, que quiere pertenecer a Oeste, se habld que esto ya estaba solucionado a través de un Acta Acuerdo
con los Delegados de ambas Areas ( CSG 60y 61) y se resolvié que pertenece a Norte por divisién geografica y
politica de la Provincia de BS. As.

Los actuales delegados Clara H. y Mario F. quedaron a seguir trabajando para llegar a una solucion.
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Viendo la buena predisposiciéon de ambos delegados, habra un acuerdo (porque reconocen el tema de los limites
geograficos) quedaron en reunirse en los préximos meses para trabajar con el grupo ya que no se trata de la
autonomia del grupo.

El Area Santa Fe invita para el 17 de mayo 2025 a partir de las 10 horas al Foro Regional sobre alcoholismo en la
Facultad de Ciencias Médicas de Ciudad de Rosario (Santa Fe), en la cual participara nuestro Presidente Llc. Matias
Chauque, y el Custodio General Roberto R.

Sigue trabajando el Comité Regional preparando material para enviar a las Areas para la reunién del 22 de marzo en
la ciudad de Mar del Plata.

Resumen segunda reunion trimestral de la Region 1 22 de marzo 2025

Se llevd a cabo la segunda reunién en modalidad hibrida en la ciudad de Mar del Plata con la presencia de 6
Delegados, acompafiados por integrantes de sus respectivas Areas y participaron en forma virtual Area Sury Area
Entre Rios.

Coordina la reunién el Secretario Gustavo y toma nota la compafiera del Area Sudeste.

El Custodio de la regidon toma la palabra solicitando a los delegados que manifiesten sus dudas y o sugerencias con
respecto al informe enviado previamente.

Area Norte:

Propone incluir a la conferencia a los miembros efectivos y no a los aspirantes, sin generar asi un espiritu de
expectativa.

El Custodio contesta que el Comité de Politica y Admisidn decide quienes participan en la conferencia,

Area Sudeste:

Es el coordinador del comité de politica y admisién no recibié los nombres de los invitados internacionales, aunque
fueron solicitados en varias oportunidades.

Area Capital:

Sugiere que se puede prever quienes van a pernoctar en sus hogares durante la conferencia para considerarlos en
el presupuesto. Hace manifestaciones de los 5 comités que coordina y aun reuniéndose por zoom, hay Delegados
que no participan. Son pocas las Areas que presentan informes y también Delegados que participan y no aportan la
Matricula de Conferencia, esperando que se le solvente el gasto.

El Custodio aclara que es decision de las Areas como resuelve el tema (Por el gasto de Conferencia no es un gasto de
Estructura a pedido de las Areas) Por lo tanto las Areas deben aclarar entre sus pares. Area Oeste:

Pide hacer conciencia de las dreas que no aportan para la conferencia. Pide explicaciones de porque, la matricula
estaba en 561.- mil pesosy aumento a $ 640.- mil.

El custodio informa que varid, hay 10 participantes mas, detalla: 2 padrinos Mejicanos y un ahijado de Uruguay 2
secretarios de coordinacion y 2 auxiliares, 2 futuro custodio clase A, futuro custodio de servicios generales, director
no custodio y director no custodio de la Revista El Sendero ademas de la JSG de la Junta y empleados de la OSG, si
se excluye el AMBA en el pernocte podria ahorrarse algo pero no son mas de7 del total que no pernoctarian.

Area Santa Fe:

Presento 2 hojas de vida clase Ay un clase B. Propone que una vez votado el drea confirme a los nuevos custodios
para que nadie asista innecesariamente. El comité de politica y admisidn no posee aun los nombres de los
candidatos.

Se aclara que las personas que gasten en el viaje al presentar el ticket de pasaje o movilidad se le des-cuenta del
valor de la matricula.

Area Sudoeste:

Tiene dificultades para transferir el dinero.

Area Entre Rios:

Cree injusto que se subvencione a las Areas que no aportan. Solicita que aporten el importe que puedan.

Area Sur:
Pide que se presente con mayor celeridad los Informes de Finanzas. También solicita una reunion con el Comité de

Finanzas para trabajar sobre presupuesto. El Custodio informa que el martes 25 estardn los Informes de noviembre a
enero y el proximos fin de semana el correspondiente a febrero (todo este atraso se produjo por ajuste en el Colpyy
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problemas edilicios en el Estudio Contable.) También informa que la presentacion del presupuesto 2025/2026 estara
abril/mayo.

Area Oeste:

Consulta cuando se nombraran los nuevos custodios ya que estan hechas las entrevistas. El Comité de Custodio no
tiene aun las hojas de vida.

Observa que hay Delegados que no participan y se tenga en cuenta a la hora de ver sus hojas de vida y valorar el
servicio, José aclara se entregan con plazo 31 de marzo.

Area Sudoeste:

Tiene un coordinador de conferencia y consulta como se elige el Alterno, que ya estd nombrado. El Custodio
contesta que es potestad de la Junta y que los Custodios clase A se eligen en Junta que ya estan trabajando y sera
ratificado o no por la Conferencia. Es el mismo caso del Coordinador alterno.

Area Norte:

Pregunta porque el Presidente no mando su informe.

En cuanto al comité internacional y Comité de Conferencia no hay presentado hoja de Vida.

Propone que se soliciten auxiliares voluntarios para colaborar en la conferencia.

Ofrece su Area para realizar la préxima reunién de Inter Areas.

José informa que los voluntarios para la CSG serdn probablemente del AMBA, Area Norte ya tiene un Servidor para
esta tarea.

Area Sudeste:

Recuerda que para esta nueva modalidad para trimestral con el custodio se habian votado tres Areas: Sudeste, Santa
Fe y Sur (Berazategui o La Plata), que son las Areas de segundo afio.

Se habia aprobado realizar una reunion previa a la conferencia, opina que seria muy cerca de la conferencia seria
una reunién virtual.

Para la Trimestral de Setiembre la reunién se hara hibrida en el Area Norte.

Se vota que la 7ma. De la trimestral sea 50% para la oficina y un 50% para el darea anfitriona.

El Custodio que pasa con las modificaciones al manual de Servicio.????

Sudeste explica que la homologacion con el Manual de nuestros padrinos mejicanos, el Comité no esta trabajando.
Se hacia de manera virtual, con la presencia de unos de los padrinos. Hubo diferencias interpersonales el trabajo se
fue diluyendo. Tendria que haber sido un grupo de apoyo al Comité de Informe y Carta Constitutiva, José propone
que lo aprobado ya puede ser incluido en el manual.

Sudoeste: recuerda que no se consigue el Manual vigente.

Norte: pueden imprimirse las paginas correspondientes a los conceptos.

Consulta con qué frecuencia se hace el inventario de la oficina y cuando se presenta. Cual es el costo delas nuevas
publicaciones propuestas y cuando se haran las correcciones a los folletos solicitados.

El custodio explica, el inventario se realiza previo al Balance.

Area Capital:

Le parece bien dividir los conceptos del Manual propiamente dicho y solicita ver el tema de los E-Book

El custodio aclara que es oneroso y no hay avances por cuestiones legales.

No toda la literatura nuestra tiene el ISBN, salvo el Manual de Servicio estaria en regla, nuestra literatura tiene
licencia de Word Service, estamos averiguando costos y desde lo tecnoldgico es muy posible.

Capital:

Pide que la OSG tenga un plan de trabajo e informe de gestidn. Que si bien de este Comité auditamos tomaremos
nota sobre todo el informe de gestion.

Oeste considera que en cuanto a la literatura virtual esta un paso atras.

Sudoeste presento un punto sobre el tema de las tareas de la oficina.

Sudeste expone se pretendia un cambio general del manual, incluyendo el formato, sin conocer el presupuesto
asignado.

Consulta porque no llegan los puntos a conferencia. Recibe los puntos a coordinacidn y deriva a politica y admisién
quien no tiene potestad para modificarlos.

El Custodio dice que los puntos a Conferencia pueden mandar mas tiempo para su estudio (entendiendo que la
conferencia empieza el 1 de agosto al 31 de marzo para presentar los punto) llegando a la reunién anual de
Conferencia el ultimo fin de semana de junio.
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Se hacen varios anuncios de las Areas de sus actividades.

La 7ma asciende a pesos 50.750.-

Area Norte sera sede de la préxima reunién de Inter Areas a realizarse el 20 de setiembre 2025

El 26 de abril concurri al Area Oeste donde expuse sobre las finanzas de la Comunidad, exponiendo el seguimiento
trimestral del presupuesto, se hablé sobre el Manual de Servicio acordando que solo se incorporaran al mismo lo ya
aprobado en otras conferencias.

Y que publicaciones de oficina estd trabajando con un disefiador para poder hacer el presupuesto. También
respecto a la Conferencia explico el porqué del valor de la matricula de pesos 620.000.- y tome nota de la
sugerencia de los companfieros presentes de porque no vemos la posibilidad de compafieros voluntarios puedan
hacer el catering para la préxima conferencia.

Analizando la nueva modalidad de las trimestrales, Areas y Comité de la Regién fue una experiencia buena pero,
habria que seguir mejorando para llegar al objetivo que se busca, tener una Comunidad bien informada.

Serenas 24, Abrazo Fraterno
José Cisnero

Informe Region Il Gabriel Villalba

Paso a informar lo que tuve Participando en la regidon nimero 2

1_Sobre Comité que participo comité de nombramiento se traté la hoja de vida de futuros custodios que se
derivaron al comité que corresponde.

2_ Comité de informacién publica estuve en todas sus reuniones participando

3 Eldia 17/05/2025 participé de la trimestral area capital Cérdoba se encontraba presente la delegada del area
capital Cérdoba Ana Maria, el delegado de area sur de Cérdoba Rio Cuarto Fabio. También Se encontraban
presentes los servidores del distrito de villa Maria 2 R.S.G. y algunos oyentes, se traté temas como servicios sobre la
estructura lo cual fue una reunién enriquecedora también se encontraban los 2 futuros Custodios de la regidén 2 fue
una reunién amplia siempre se trata sobre los principios de nuestro programa

4 _En este ultimo periodo de mi servicio me aboqué a visitar los grupos que pertenecen al drea San Francisco.
Grupo recuperacién San Francisco. Cérdoba

Grupo Libertador. Bricknman

Grupo recuperacion. Altos de Chipian

Grupo nueva vida. Freire

Grupos Sunchales. Sunchales

Grupo Renacer. Sastre

Estos grupos por el momento estdn abiertos y trabajan
Grupo viviendo sobrio. La Paquita

Grupo volver a vivir. Marul

Grupo balneario. Balneario

Grupo mortero. Mortero
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Grupo portefia. Portefia

Todos estos grupos permanecen cerrados me pude encontrar con escasos comparieros que participaban de estos
grupos

5_Despidiéndome ya de mi servicio el dia 08/06/2025 me invitaron a participar en el aniversario 24 en altos de
Chipian en el cual mi disposicién es estar si mi poder superior me lo permite. Sin mas, me despido a agradeciéndoles
a la 62 conferencia de servicios generales, a la junta directiva presente y a todos los entes de servicio agradecido por
el Tiempo compartido gracias gracias.

Atte. Gabriel V custodio de la Regién 2

Agradecido por la comunidad de haberme permitido cumplir estos 2 afios de servicio felices 24 horas.

Informe comité de nominaciones. Gabriel Villalba

Informe Region Ill Hector Portillo

El dia 22 de agosto de 2024 fui invitado por el Grupo Libre al Fin que funciona en el Centro Provincial de Prevenciéony
Asistencia Integral para el control de las adicciones de la ciudad de Posadas. Estuvimos presentes Al-anon Médicos
Psiquiatras, testimonios de vida, testimonios de cdmo se trabaja, familiares de los adictos que hacen preguntas
sobre la problematica. Luego compartimos un refrigerio. La reunién de Informacién Publica fue abierta desde las 9 a
11 horas.

El dia primero de septiembre se desarrolld la reunion de area en la iglesia Inmaculada Concepcién de Posadas
Misiones. Estuvimos presentes, Corrientes, Chaco, Formosa y Misiones. Se renovaron Delegado y Tesorero. Culmino
su servicio el Delegado Titular Ovidio ay Tesorero Reynaldo, por su parte fue elegido como Delegado Titular Daniel N
y Tesorero Avelino A, Todo consta en el acta del Area. Como Custodio felicite a los compafieros salientes y entrantes.
Luego compartimos un almuerzo de camaraderia, regresando luego a sus lugares de origen.

En los meses de enero y febrero 2025 no se realizaron reuniones virtuales del grupo

Amistad Chaco cerrado, se estima para el 18 de marzo estariamos reuniendo en forma virtual

De 20 a 21 horas

El mismo grupo virtual estuvo abierto para los miembros desde el 22 de

Diciembre hasta ahora, con el fin de pasar comunicados de las fiestas de fin de afio u otros eventos ocasionales.

También participe en reuniones de nombramientos, IP y reuniones de JSG todos en forma virtual

El 12 de marzo del 2025 participe de la reunién de Area y aniversario No 49 de |a llegada del mensaje a Formosa de la
mano de la Hna Regina Sian, Eugenia y Carlos Co-fundadores de AA

Después del compartimiento en Formosa emprendemos viaje a nuestras casas en Chaco
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17/05/2025 INFORME CUSTODIO REGION 3: AREA NORDESTE Encuentro de I.P El dia 29 de marzo /25 se realizd el V
encuentro anual con profesionales. "Si UD. Es profesional A.A quiere trabajar con usted. Se realizé Google Meet de
16 a 18 hs con mas de 45 participantes de toda la Argentina, fue un éxito total, muchos profesionales expusieron

sobre la problematica del alcoholismo. Encuentro Tres Fronteras: Se realizd en Puerto Iguazu_ Misiones en Xl
encuentro de las tres fronteras. Los dias 26 y 27 de abril/25. En dicho encuentro nos reunimos los tres paises,
Paraguay, Brasil y Argentina. El dia sdbado Paraguay expuso tema recuperacion. Brasil hizo lo mismo, pero a la tarde
tema tradiciones. El dia domingo Argentina expuso tema inventario de grupo. Terminamos con un almuerzo de
camareria, todos con un clima de unid y amistad. Se continua trabajando con los grupos de resistencia. En Sdenz
Pefia (centro del Chaco) estd funcionando el grupo Nuevo Amanecer, que funciona en la Iglesia Catedral, los dias
martes y jueves de 19 a 20:30 hs y los sabados de 10 a 11:30 hs. Yo como coordinador de I.P. estamos trabajando
sobre un video de como A.A. llega a las carceles y como son los tratos de los privados de libertad y los A.A. También
trabajamos en nombramientos, nominaciones, entrevistando a custodios clase A. Por ahora esas fueron mis
actividades. M despido con un abrazo fraternal. Nordeste. Héctor Raul P. Custodio Regién 3 Area

El 5 de octubre se realizé una reunidn por meet Google con los miembros del area nordeste para planificar las
reuniones de noviembre del 20 24.

El 2 de noviembre se realizé la reunién del drea por pedidos de los compaieros de provincias vecinas misiones
Formosa Corrientes era por los costos de transportes y distancia jaquel dia 3 de noviembre Del corriente afio se

realizaria el cuarto foro regional a cargo de chaco.

El 15 de noviembre viajamos al cumpleafios 72 de alcohdlicos andnimos que se realizd en Santiago del estero Donde
compartimos diversos temas y por la noche también.

El domingo 17 a las 11:30 comenzé la fiesta de Gala con el cumple de esos setenta y 2 afios de alcohdlicos andnimos
muy bueno el servicio y la atencidén por parte de los organizadores anfitriones El lugar un lujo y pudimos

reencontrarnos con companferos de otros lugares donde fue toda una alegria.

El compafiero Dani W delegado titular del drea nordeste viajoé al interior del chaco para participar de numerosas
reuniones de servicios en esta ocasion no pude acompafiarlo Por razones de salud.

Yo por mi parte todos los martes a las 20:00 realizo reunidn virtual en el grupo amistad chaco cerrado hasta las 21:30
horas

Por el momento esa fueron mis actividades Me despido cordialmente.

Hector P custodio region 3
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Comité de comunicaciones Antonio Buchwitz

De nuestra consideracion,

nos dirigimos a ustedes con el fin de informar el trabajo de este afio de conferencia, el trabajo realizado para
unificar criterios en la comunicacién de AA hacia afuera y dentro de la comunidad, tratando de que cualquier
persona identifique la comunidad por su logo y color aprobados por conferencias anteriores. Implementacion
de un logotipo alineado con AA mundialmente.

1) Desarrollo de un manual de uso normativo para el mismo.

2) Desarrollo de materiales disponibles en la web de AA de Argentina para uso de todos los integrantes y todos

los estamentos de la estructura de la comunidad.

3) Colaboracién con el Comité de Informacidn Publica para una campanfa nacional eficaz y sostenible.

4) Desarrollo de plantillas de uso para la comunicacién interna. Material audio visual solicitados por la OSG y
la JSG para comunicacién interna.

5) Desarrollo del catdlogo de literatura de Argentina. Comunicacién interna de lo hecho y de porque es

recomendable usarlo.

éQué tareas restan por hacer?

1) Desarrollo e implementacién de una imagen institucional mas ajustada. Modernizaciéon acorde a estos
lineamientos de la pagina web de Argentina.

2) Ajuste del material de la campafia nacional actual segun el trabajo en conjunto con el Comité de Informacion
Publica.

3) Responder a consultas de los estamentos de la estructura de AA de Argentina.

4) Hemos tenido varias reuniones con los delegados para poder informar todo el trabajo realizado
Desde ya agradecido por la confianza en este comité y desedndoles serenas 24hs en unidad y servicio.
COMITE DE COMUNICACIONES

Coordinador: Antonio B

Informe Region IV Carlos Lencina

En fecha 01-09-2024, siendo las 10.00 hs dia sabado se da inicio al interarea de la 4° en Salta con miembros de Jujuy,
Santiago del Estero y Tucumdn. Se comparten experiencias de servicio entre las distintas Areas. Se tocan puntos de
conferencia, informes detallados de las distintas dreas. También contamos con la presencia del Comité de Aniversario
de Santiago del Estero promocionando el mismo. Tambien contamos con la presencia del Custodio Regional y el
Presidente de la Junta de Servicios Generales el Lic. Matias Chauque. Al cerrar la jornada a través de una canasta se
hizo una contribucién de $42.700 pesos.

En fecha 21-09-2024 en la ciudad de Santiago del Estero se da inicio a las 09.55 hs., Taller de tradiciones 9, 10, 11 y
Taller de Correccionales. Siendo las 13.30 hs se termino la Jornada. Por la tarde siendo las 20.40 hs. Se da inicio a la
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reunién publica del Grupo “Esperanza” y “Autonomia”, con la exposicién de miembros de Alcohdlicos Anénimos y
Alanon.

Profesionales Dra. Mabel Jerez, disertando el Tema “Como afecta el alcohol en el organismo”, La Lic. En trabajo Social
Lucia A., que trabaja con personas con proceso judicial.

Santiago del Estero 2024, siendo las 09.40 hs. Se da inicio al Foro del 72° Aniversario de AA. Presentes Lic. Eduardo
Arias, Lic. Matias Chauque, Custodio General Roberto Rosconi y Custodio de la 4° Regién Carlos Lencinas. El
coordinador Delegado del Area Santiago del Estero da inicio a la Jornada recordando la partida del Dr. Bob recordando
y conmemorando el 47° aniversario de su fallecimiento. A continuacién se da inicio a los talleres con los antes
nombrados mas Mdnica de Tucuman, Exequiel de Catamarca.

Siendo las 13.00 hs se cierra esta parte de la Jornada. A continuacién 20.25 hs. Se da inicio a la Reunidn Publica, con
miembros de AA, ALANON, ALATIN y expone el Lic. Matias Chauque, Lic. Eduardo Arias y la Dra. Jerez. Siendo las 21.45
hs se termina la Jornada.

El dia 17-11-2024 siendo las 09.30 hs se da inicio al Aniversario de Alcohdlicos Andnimos.

El dia 29-11-2024 siendo las 09.00 hs. Se da inicio a la reunién aniversario del Grupo “Una vida Mejor” por cumplir una
afio. Expone el delegado del Area Salta, el coordinador del Area, Custodio Regional y de los Internos en lo cual nos
permitieron sacar fotos.

EL 21-12-2024 FUI INVITADO AL Distrito Il de Tucuman en lo ciual se desarrollo un taller de tradiciones y conceptos
desde las 09.45 a 13.00 hs.

Santiago del Estero 21-01-2025 reunion interarea siendo las 09.00 se da inicio a la misma con palabras de bienvenida
del Delegado Guillermo C.. A parte los temas que compete a la IV Region se hace un taller sobre la ruta del dinero de
Alcoholicos Anonimos desarrollado por la compafnera Monica A., por conciencia de las Areas presentes la préxima
reunion se realiza en Jujuy.

El dia 7 de Abril de 2025 fui invitado al comité de literatura de la CSG. Tema tratado impresidn de la Literatura en
Wichi.

El 22-03-2025 invitado por el Area Salta realizamos Taller sobre AA en Fuerzas de Seguridad y Correccionales.

El 13-05-2025 fui invitado a una Informacion Publica por el compafiero Roberto S. al Colegio Secundario Juan Calchaqui
de la ciudad de la Salta.

El 24-05-2025 recibi la invitacidn para participar de una reunidn en el Area Jujuy temas tratados 7° Tradicidn, Estructura
y motivacion para los Servicios.

Informe de Custodio. |.C Ruben Olivi

Resumen del comité de Correccionales.

Rubén O : Custodio de servicios generales.

Coordinador comité de Correccionales.

Idea tentativa para video de IC con fondo de video o spot fotografico de
Exterior de alguna unidad penitenciaria solicitando la autorizacion pertinente.

33

de Argentina



CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES N°62 A.A. DE ARGENTINA
Con Audio: segundo spot mostrando en video la literatura disponible para hacer informacién publica en
penitenciaria lata rosada y también el libro azul de trabajo.

En audio: para desarrollar su actividad los comités de instituciones carcelarias.
Con miembros con vocacién de servicio y tradiciones de AA.
Eso incluye materiales de difusidn
Tercer spot: en off y con fondo de AA de argentina.
Cuarto spot: con video de un grupo de companeros en una cerrada (actores).
En off sé escucha audio
Quinto spot: con fondo que podria ser la imagen de rejas y pajaritos.
Las reuniones son cada mes los segundos miércoles.
Se estd trabajando en un taller: Reunién de comité de carcelario de Areas Distritos Intergrupos y Grupos.
Basicamente es un taller para miembros servidores experiencias cdmo trabajamos con la institucidn como vamos
hacer el servicio etc.
Siempre se invitan servidores veteranos profesionales, pero tenemos muy poca concurrencia.
Tenemos la inmensa ayuda de Sabina que siempre esta a disposicion y también nuestra profesional clase A Vilma
Nasiff acompafiando colaborando.

Irene asistente del penal N7 de Gualeguay de Entre Rios pidiendo informacidn vy literatura folleteria para entregarle a
los internos y por medio de la OSG se le llevo literatura y folleteria también se rednen una vez por semana en forma
virtual .
servidores penitenciarios Carlos R y Gustavo servidores en el penal de Devoto presencial y virtual complejo San
Martin (46)(47)(48) Alfonso Bruno y Carlos.
Grupo unidad 15 Batan: se retnen los propios internos lunes miércoles y viernes de 8.30 a 10 hs por ahora no estdn
entrando miembros de afuera.

Seguimos a disposicidn de las Areas Distritos Intergrupos para lo que necesiten .

Informe Comité de Archivos Historico Marta Medina

El objetivo de este comité es reunir informacidn sobre Foros, Convenciones, Aniversarios y creacion de los grupos,
como asi también de las Areas, Intergrupos y Distritos.. También folletos antiguos y todo material que sirva para
contar nuestra historia.. Préximamente tendremos un mueble exhibidor para colocar, debidamente clasificado,el
material fisico que se encuentra en nuestra Oficina de Servicios Generales ..A modo informativo les recordamos que
en Marzo realizamos el V Encuentro Anual con Profesionales;en Abril de llevo a cabo el 4’Encuentro Nacional de
Distritos y en Agosto el Area Cérdoba prepara el Xlll Foro de la segunda Regidn.. Esperamos sus aportes para que
nuestro comité tenga la mayor informacion sobre nuestra Comunidad!!! Nos reunimos para trabajar con mucho
entusiasmo y armonia los segundos lunes del mes...Quedando a su disposicién los saludamos con el deseo de
serenas y felices 24 horas para todos!!

Coordinadora: Marta M.
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Informe Custodio General Roberto Rosconi

Reporte final a la Reunidn Anual de la 622 Conferencia

Custodio General

Estimados Compafieros

Pasada la 612 CSG y a comienzos de esta nueva edicidén de nuestra CSG, después de depositar los padrinos en Ezeiza,
comenzamos un nuevo derrotero.

Realmente una experiencia Unica con la 612 CSG, corazén Alegre con notas de alguna nostalgia y esa sensacion de
agradecimiento por Guillermo A.(a estas horas en reunidn celestial) y también por el tratamiento sobre tablas, (pese
a no ser conceptualmente viable) llegd a este tema con agradecimiento por la madurez de los Delegados, en cuanto
a ratificar las decisiones de la junta sobreponiéndose a los personalismos propios de visiones mas opacas.

La rotacién trajo una cantidad de nuevas improntas para la 629, si bien es una bendicién suelen manifestarse algunas
trabas en cuanto a acomodarse con las exigencias de implementar cambios bien marcados, esto ha exigido trabajo
extra, siempre es necesario algo mas que estar juntos para poner en marcha nuevas herramientas. En realidad basta
con adherirse a nuestra tradicion para que llegue lo mejor para AA.

Suele suceder y no es novedad que algunos individuos se movilizan a través de sus deseos personales pero esto no
debe asustarnos por molesto que resulte lo malo siempre serd malo como dijo una Madrina “la vida es como un
restaurant nadie se va sin pagar la factura”, esto me Recuerda a Everardo Dominguez Landa (Ex presidente de
México) que nos dijo “Lo creas o no lo creas a A.A. lo maneja Dios”.

Inicialmente pensaba hacer un raconto de lo actuado me sorprendi con 14 pdginas que dificilmente sean necesarias,
si se presta atencidn en cada informe trimestral estan las acciones realizadas, sin pormenorizar demasiado voy a
centrarme en las nuevas formas que se han colocado en manos de los responsables de cada estamento, estas
herramientas son las que han sacado de pobre a otras estructuras con enormes ganancias espirituales.

Todos mis aportes estan ligados a la observacidn internacional y si funcionan alli donde estén porque no aqui,
tenemos ahijados desarrolldandose y padrinos en permanente evolucién asi como el apoyo de toda la comunidad
internacional.

Los comités de Regidn y ese nuevo formato de reunidn trimestral son verdaderas joyas en bruto para nosotros,
totalmente pulidas para quienes nos preceden en el desarrollo Asi mismo las Sesiones de compartimiento. Suele ser
muy dificil para algunos de nosotros reprimir el deseo de decirlo, pero es realmente nociva la murmuracidn, lo que si
funciona son las notas de consulta, aportes, etc enviadas a través de OSG para tratamiento en dichas sesiones de
compartimento alli obtendremos una respuesta de conciencia del 3er. nivel de servicio, generando una memoria
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colectiva alejada de las visiones mas personalizadas. Casi me olvido del Encuentro Nacional de Areas de Diciembre,
lugar ideal para el intercambio de herramientas entre Junta y Areas, alli se da conocimiento e informacién al alterno

e invitados segun formato y si surgiera un eventual él mismo llega con la informacién correcta tras haber
participado junto a su titular.

También deseo compartirles una anécdota breve de mi paso por La Reunién Anual de México en su 572 CSG. Un
custodio clase A presentd un tema en el comité de IP. el comité lo rechazé ya que involucra profesionales y
correspondia ser llevado a CCP., alli leyeron la definicidn del manual para el comité de IP, La Sra Custodia insistio y el
coordinador le volvié a leer la definicién del comité de IP y ella lloré mds aun, suplicando, a lo que el coordinador
respondio Sra ya le lei dos veces la definicidn de nuestro manual, no me haga leerlo por tercera vez, Gracias.
Consultd a la sala si alguien tenia algin tema mas y cerré alli la reunién del comité y se retiraron del salon.

Conozco a esa persona, hemos trabajado juntos en IP un par de ocasiones o mas, por lo que le acerque agua,
servilletas y la console un poco.

Al salir me esperaba un Delegado y me dijo: ¢ Qué tal la reunién? Buenisima respondi.

y el episodio final? repregunto. En Argentina seguramente hubiésemos resuelto diferente ese asunto, El hombre se
detuvo y dijo muy serio y bastante rigido ¢ Porque no presentaste una Mocién?.

Respondi: Sé que tengo el derecho, pero no me atreveria, estoy aqui en el marco del apadrinamiento, no para
cuestionar si no para aprender mejores formas, aunque lo cortez no quita lo valiente.

El hombre me mird fijo y mas serio aun dijo: -- te comprendo, pero por encima del derecho de decirlo tienes la
responsabilidad de decirlo.

En la 482 Reunién Anual de CSG de Argentina, se dio la minoria a Tucuman, Unico voto positivo para el
nombramiento de un un custodio a la regidn IV, el Delegado Mlguel R. cedid la palabra, a un invitado de Jujuy con
voz pero sin voto,. el hombre habld por unos minutos, cuando alce la vista todos llordbamos de emocidn, se pidié
una nueva votacion y el resultado cambid por unanimidad, esto ocurrié en mi primer Reunién Anual de Conferencia.

Durante la 282 Reunién de Servicio Mundial, ocurrié esto mismo, una minoria de 5/ 6 personas sobre unos 80 y algo
de votantes, si mal no recuerdo, se nos dio la palabra a la minoria, a la cuarta exposicién alguien pidié una nueva
votacién y se dio vuelta el resultado por unanimidad, sin ninguna duda que al margen de lo democratico, del brillo
en los ojos enjugados de emocidn, se volvid a aplaudir como aquella vez de la 48a CSG, en esa mi primer
conferencia; esto de ahora retumbd muy profundo dentro mio, mostrando un camino infinito de oportunidades,
tanto como escuchar al Delegado de Japon compartir sobre sus problemas, con los Inter Grupos virtuales, similares a
los nuestros. Fue un mensaje muy fuerte para mi, llevar el mensaje es como los temores siempre habremos de
trabajar acrecentando la Fe, la que obra.

Respecto a la 282 RSM, ya tienen el Informe final disponible y en mi informe de diciembre tienen algunos items que
destaque como buenas referencias para nuestra estructura.
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Hoy termino satisfecho, Quizas uno de los pasajes fuertes fue la custodia en reemplazo del amigo Miguel M. La
region |V alberga tanta vastedad y silencio como amplitud de corazdn, destaco el haber servido en ese medio.

Al cierre de la 612 Reunién Anual Erwin nos habldé de un gustito amargo, a mi también me queda ese gustito amargo,
podiamos haber hecho muchos mas adelantos, pero a veces no llega la conciencia y se pierde algo de tiempo. A nivel
personal me han costado algunos padrinos que lo fueron en su momento, aunque siempre la accién conlleva
consciencia y cuando ésta desborda lo anterior, es necesario avanzar dejando los sentimientos personales para
adherir al bien comun y el propdsito (responsabilidad) comun.

En la distancia viendo cada dificultad como una oportunidad..., reflexiono que si hacemos todo de una, éiqué le
guedaria a los hacedores que vienen detras? Dije hacedores no opindlogos o debatidores.

Como un cuerpo vivo Alcohdlicos Anonimos sigue creciendo y adaptdndose a los cambios culturales y tecnolégicos*, sélo la
Gracia de Dios permanece intacta.

Esto de mi parte no es un pastel de despedida, continuemos trabajando con empeno en nuestra comunidad para
seguir mejorando lo que sea necesario, la unicidad de propésito pide ser mas afectivos y efectivos en la llegada del
mensaje al que aun no esta informado.

Roberto Rosconi

Custodio General

*”El manejo de la tecnologia comienza a ser excluyente, veré de hacer una capacitacién sobre la IA.”

Informe de Junta Directiva Servicios Generales Carlos Lencina

COMITE DE SERVICIOS — JUNTA DIRECTIVA DE SERVICIOS GENERALES

Informe de la Oficina de Servicios Generales

CSG 62 — “La fe que obra”

Periodo: julio 2024 — junio 2025

La Oficina de Servicios Generales (0OSG) continda brindando su labor en forma ininterrumpida, atendiendo al publico
de lunes a viernes de 10 a 18 horas, y telefénicamente de 11 a 18 horas. Fuera de este horario, incluyendo fines de
semana y feriados, las llamadas son redirigidas automaticamente mediante la central virtual Anura a la guardia
telefonica 24 horas del Intergrupo Capital Zona Oeste (tel. 11.4674.1212). Agradecemos profundamente a los
servidores de dicho Intergrupo por su responsabilidad y eficacia en este valioso servicio.
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Durante este periodo, se respondid la totalidad de las llamadas perdidas, mensajes de WhatsApp y correos
electrénicos recibidos. Los envios de presupuestos, literatura y facturacidn se encuentran al dia.

El control y verificacion diaria de las contribuciones recibidas a través de bancos y Mercado Pago permitié reducir
significativamente los ingresos innominados en los informes mensuales de Tesoreria. Se han presentado los informes
correspondientes a los meses de julio 2024 a mayo 2025.

Como gerente de la OSG, participé regularmente en las reuniones mensuales con la Junta Directiva de Servicios
Generales, el Comité de Finanzas (junto al Director Custodio José C.), y el Comité de Publicaciones (con el Director
Custodio Rubén 0.). Asimismo, asisti a los encuentros periddicos del Comité de Servicios, junto a los responsables de
los despachos de la OSG, el Director Custodio Héctor P. y el Director no custodio Horacio L.

Actualmente, contamos con los siguientes coordinadores de despachos:

Informacién Publica: Sabina W.

Grupos e Intergrupos: Wilfredo G.

Tecnologia: Hugo T.

Boletin “El Candil”: Alejo D.

Conferencia: Claudio S.

Alterno de Conferencia: Roberto S.

Literatura: Colabora Santiago A.

Foros y Convenciones: Se incorpord Gustavo R.

Cabe destacar que, al cierre de la 622 CSG, concluiran sus servicios los compafieros Sabina W., Wilfredo G. y Hugo T.
Actualmente, los despachos de Correccionales, CCP, IT y Archivos Histéricos no cuentan con coordinadores.
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Reiteramos la convocatoria a servidores voluntarios que deseen sumarse como coordinadores en los despachos
vacantes, tanto actuales como para el préximo ciclo (632 CSG). Los interesados deben enviar su hoja de voluntariado
y hoja de servicios, segun corresponda, a las siguientes direcciones:

nombramientos@aa.org.ar — osg@aa.org.ar

https://aa.org.ar/servicios/nombramientos

Recordamos a toda la Comunidad que la Unica linea telefénica oficial y rotativa de la OSG es el 11.5263.8621 y el
WhatsApp institucional es 11.2292.6686, especialmente relevantes para acciones de Informacién Publica (carteles,
volantes, correspondencia, flyers, reuniones abiertas, etc.).

Solicitamos que, al realizar contribuciones, compras o aportes, se envie el comprobante de depdsito o transferencia
al correo electrénico osg@aa.org.ar. Este canal oficial facilita una mejor trazabilidad de los ingresos y permite una
gestién administrativa mas agil y ordenada.

Seguimos a disposicion permanente de toda la Comunidad, con el compromiso de sostener el servicio de manera
responsable, amorosa y eficaz.

Con espiritu de servicio,
Sergio M. — Gerente

Soledad D. — Secretaria

Informe del Despacho de la OSG

Comunicacion con Grupos e Intergrupos
Periodo: julio 2024 — mayo 2025

Durante este periodo, desde el despacho de Comunicacién con Grupos e Intergrupos hemos continuado cooperando
estrechamente con el personal de la OSG, la Gerencia y los demas despachos, procurando mantener una
comunicacion fluida y comprometida con Grupos e Intergrupos de todo el pais.

e Se distribuyd informacién proveniente de la OSG via correo electréonico y se respondieron consultas y
solicitudes de miembros, grupos e intergrupos, brindando el acompafiamiento necesario.
e Trabajamos con un listado nacional de grupos, organizandolos por Areas con el fin de verificar y actualizar la
vigencia de sus datos.
Actividades destacadas:

e Participamos del Foro por la “Unidad”, junto al Intergrupo Matanza, el Distrito Matanza y el Area Oeste. Fue
un espacio fraterno donde compartimos experiencias sobre el funcionamiento de la OSG, reflexionamos sobre
el programa de A.A., su estructura y los desafios actuales, en un clima de unidad y camaraderia.
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Asistimos a una reunion virtual organizada por un grupo de residentes de Salud Mental del Hospital Alvarez,
guienes manifestaron interés en conocer mas acerca del funcionamiento de los grupos de A.A.

Disefiamos un prototipo de planilla para el registro de nuevos grupos en la OSG, con el objetivo de
sistematizar y facilitar el alta de nuevos grupos en la estructura.

Actuamos como secretaria en una reunién del Comité de Informacién Publica de la Conferencia de Servicios
Generales.

Colaboramos en la tarea de verificacion de grupos virtuales listados en el Directorio web, para detectar
aquellos que ya no se encuentran en funcionamiento.

Participamos en la Jornada de Tradiciones organizada por el Area Sur el 24 de noviembre de 2024,
fortaleciendo el espiritu de unidad y servicio.

Colaboraciones y tareas conjuntas:

Cooperamos con el PRE-CAI de Mar del Plata en |a tarea de contactar a Intergrupos de todo el pais.

En conjunto con la Secretaria de la OSG y el Despacho de Tecnologia, se trabajé en la actualizacion de los
Directorios de Reuniones Presenciales y Virtuales del sitio web oficial.

También colaboramos con el Intergrupo Sudoeste en el contacto con Intergrupos del pais de cara al préximo
CAI (Conferencia de Area Intergrupal) a realizarse en septiembre de 2025.

Se respondié a diversos pedidos de entrevistas e informacion de parte de la comunidad profesional
(profesionales de la salud, empleadores, estudiantes, etc.), interesados en conocer mas sobre A.A. y su
funcionamiento.

Cambios en la estructura intergrupal:

Se toma nota de la creacién del Intergrupo Merlo y del Intergrupo San Martin, y de la disolucion del
Intergrupo Posadas.

Seguimos comprometidos con mantener un vinculo cercano, Util y respetuoso con todos los grupos e intergrupos del
pais, reafirmando nuestro espiritu de servicio.

Con gratitud,
Wilfredo G.
Coordinador del Despacho de Comunicacién con Grupos e Intergrupos

Informe del Despacho de Tecnologia e Informatica

Periodo: julio 2024 — mayo 2025

Durante este periodo, el Despacho de Tecnologia ha continuado desarrollando sus tareas habituales con el objetivo
de brindar soporte técnico a la Oficina de Servicios Generales y colaborar con los distintos despachos, Grupos,
Intergrupos y Areas del pais. A continuacién, se detallan las principales actividades realizadas:

1. Mantenimiento y actualizacion del sitio web de A.A.

de Argentina

Actualizacidn constante del Directorio Nacional de Grupos Virtuales y del Directorio de Grupos Presenciales.
Publicacion periddica de novedades e informaciones institucionales de la OSG.

Actualmente se esta trabajando, junto al webmaster, en la actualizacion de la plataforma WordPress que
soporta el sitio web de A.A., debido a que la versién actual es obsoleta y genera errores frecuentes. Esta
actualizacion implica también una renovacion funcional y estética del sitio.
Por el momento, no se ha logrado una adaptacion grafica completa a la nueva versién, por lo cual el sitio sigue
funcionando en su formato anterior hasta tanto se complete la implementacién definitiva.
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2. Soporte a la Oficina de Servicios Generales

e Atencién a requerimientos especificos de la OSG, como la actualizacién de precios de Literatura, y el
ordenamiento de listados por distintos criterios: nUmero de orden, objetivo, orden alfabético y cddigo.
e Carga de grupos no estructurados, en coordinacién con el Despacho de Grupos e Intergrupos.

e Confeccidn de listados de grupos presenciales de todo el pais, organizados por Areas, con el objetivo de
facilitar la revisién y actualizacién de datos.
3. Soporte a Areas

e Capacitacién a Delegados de Area en el uso de las herramientas digitales disponibles: el Directorio de grupos
presenciales y virtuales, la Agenda de Eventos y los recursos asociados a las cuentas de Google institucionales.
4. Canal de YouTube de A.A. Argentina

e Organizacidn del canal conforme a los lineamientos de la Junta Directiva de Servicios Generales (JDSG).

e Eliminacién de contenidos de baja calidad.

e Incorporacién de un acceso directo al canal desde la pagina principal del sitio web.

e Creacion de listas de reproduccion segmentadas por destinatarios, para facilitar el acceso al contenido.
5. Colaboracidén con el Despacho de Informacién Publica

e Inclusién en el sitio web de una nueva seccidn titulada "Prensa y Medios de Comunicacion”, donde se
concentra todo el material audiovisual institucional disponible para difusién en medios.
6. Colaboracién con Intergrupos

e Ante cada rotacién de servidores, este despacho se encarga de actualizar usuarios y contraseiias de las
cuentas de correo de Intergrupos y Areas, especialmente en los casos en que la informacién no fue
correctamente transmitida entre servidores salientes y entrantes.

Con espiritu de servicio, continuamos trabajando para facilitar el acceso a la informacion, mejorar la comunicacion
digital de la comunidad y acompaiiar el crecimiento estructural de A.A. en Argentina.

Hugo T.
Coordinador del Despacho de Tecnologia e Informatica

Informe del Despacho de Informacion Publica

Periodo: julio 2024 — mayo 2025

Coordinadora: Sabina W.

Contacto: despacho-ip@aa.org.ar | WhatsApp: 11 5690 9160
Instagram institucional: @alcoholicosanonimosarg

Durante este periodo, el Despacho de Informacién Publica ha desarrollado numerosas actividades orientadas a la
difusién del mensaje de A.A. en la comunidad profesional y general, en estrecha colaboracién con el Comité de
Informacién Publica de la Junta de Servicios Generales (JSG).

1. Participacién en el Comité de Informacion Publica

e Participacién activa como secretaria en las reuniones quincenales del Comité (segundos y cuartos viernes de
cada mes de 19:30a 21 h).
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e Administracién del grupo de WhatsApp del Despacho para la difusiéon de informacion especifica del servicio
a servidores de todo el pais.
2. Redes sociales y presencia institucional

e Atenciény gestidon permanente de la cuenta institucional de Instagram: @alcoholicosanonimosarg.
e Diseno y publicacion de saludos institucionales, campaiias informativas y materiales graficos.

3. Acciones mensuales por sectores de la comunidad
En coordinacidon con la estructura nacional, se difundié informacion dirigida a diferentes sectores:

e Julio: Funcionarios de gobierno
e Agosto: Jueces y juzgados
e Septiembre: Empresas, clubes, sindicatos
e  Octubre: Bibliotecas
e Noviembre: Hospitales y clinicas
e Diciembre: Ministros religiosos
e Enero: Fuerzas Armadas
e Febrero: Prisiones
e Marzo: Medios masivos de comunicacién
e  Abril: Trabajadores de la salud
¢ Mayo: Instituciones educativas
Semana tematica: "El alcoholismo en la tercera edad"

e Lema: Nunca es tarde
e Literatura destacada: A.A. para el alcohdlico de edad avanzada, Acceso a A.A., ¢Se cree usted diferente?
4. Jornada Nacional de Informacion Publica — 7 de septiembre de 2024

Se realizd una amplia difusién a toda la estructura nacional para promover actividades en unidad:

e Recomendacion de realizar acciones entre las 16 y 19 horas como simbolo de unidad.
e Actividades sugeridas:
o Mesas de difusion con folleteria
o Reuniones virtuales o publicaciones en redes
o Difusién en medios audiovisuales
o Afiches y stickers en lugares publicos con la debida autorizacion
o Distribuciéon de la revista El Sendero a profesionales amigos
Todo el material de difusidn fue enviado por correo electrénico a la estructura y publicado en la seccion de
Informacion Publica del sitio web de A.A.

5. Presencia en medios masivos

e Entrevista a la Dra. Vilma Nasiff en el programa Médico de Familia (Canal 9) con el Dr. Jorge Tartaglione.
o Durante la emisién se difundieron tres spots:
=  JQué es Alcohdlicos Andnimos?
» FElalcohol lo podés esconder, tu problema no.
= Los jovenesy A.A.
o Resultado:
= 25 mensajes de WhatsApp recibidos
*= 3 llamadas telefénicas
» 76 visitas adicionales al sitio web
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= 56 nuevos seguidores en Instagram
6. Encuentro anual para profesionales

e Organizacion del V Encuentro para Profesionales junto con el Comité de Informacidn Publica y profesionales
amigos:
o Dra. Vilma Nasiff, Lic. Gabriel Della Valle y Lic. Valeria Farace.
o Reunidn publica especialmente dirigida a profesionales interesados en conocer y colaborar con A.A.

7. Proyectos en desarrollo

e Produccién conjunta con el Comité de Informacidn Publica y de Comunicaciones para:
o Material audiovisual destinado a instituciones penitenciarias.
o Campaiia nacional para medios de television y redes sociales.

Recordamos que en nuestra pagina web www.aa.org.ar, estan disponibles recursos para el servicio de
Informacion Publica:

e Carteleria oficial
e Anuncios para medios y redes sociales
e Logotipo institucional en diferentes versiones

El Despacho continda su labor con compromiso, fomentando la cooperacion entre los distintos niveles de la
estructura y los profesionales de la comunidad, con el objetivo de seguir llevando el mensaje al alcohdlico que aun
sufre.

Sabina W

Coordinadora Despacho de Informacién Publica

Informe del Despacho de Literatura

Periodo: 622 Conferencia de Servicios Generales (CSG)
Responsable: Santiago A.

Durante el presente periodo, el Despacho de Literatura ha desarrollado sus funciones habituales en cuanto a la
recepcion, organizacion y distribucion de material literario aprobado por la estructura de Alcohdlicos Andnimos en
Argentina.

1. Recepcién de material impreso
Se recibid la impresidn de las siguientes publicaciones:
e El Libro Grande: 1.000 unidades
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e Doce Pasos y Doce Tradiciones: 1.000 unidades
e Viviendo Sobrio: 1.000 unidades
e ¢Es A.A. para Usted?: 2.000 unidades
e Lamina para Informacién Publica: 2.500 unidades
e Folleto Unificado N.2 117: 30.000 unidades
e Folleto N.2 68 — Un mensaje a los adolescentes: 20.000 unidades
e El Representante de Servicios Generales (RSG): 1.000 unidades
e Llegamos a creer: 640 unidades
¢ Nuestra Gran Responsabilidad: 770 unidades
e ElTesorero de un Grupo: 1.000 unidades
e Revista Nacional “El Sendero” N.2 9: 1.000 unidades
¢ Revista Nacional “El Sendero” N.2 10: 1.000 unidades

2. Distribucion

e Se preparan y envian los pedidos a todo el pais en tiempo y forma, garantizando el acceso de los grupos y
oficinas a la literatura oficial necesaria para el servicio y la recuperacion.
3. Inventario y organizacion

e Se realiza de forma periddica el inventario de todos los articulos para mantener actualizado el stock.
e Se continuda con el proceso de ordenamiento del cuarto de literatura, clasificando cuidadosamente cada uno
de los materiales disponibles para mejorar la eficiencia del despacho.

El Despacho de Literatura reafirma su compromiso de servicio, asegurando la disponibilidad, el orden y la correcta
distribucién del material literario que respalda la experiencia colectiva de nuestra comunidad.

Santiago A.

Responsable del Despacho

Informe del Despacho del Boletin de la OSG “El Candil”

Periodo: Julio 2024 — Mayo 2025
Responsable: Alejo D.

Durante el presente periodo se ha dado continuidad a la edicién y publicacion del boletin informativo de la OSG, “El
Candil”, herramienta de comunicacion que tiene por objetivo mantener informada a toda la estructura nacional
sobre las actividades, decisiones y novedades de nuestra comunidad.

1. Publicaciones realizadas
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Enero 2025: Se editd y distribuyd el primer nimero de E/ Candil a nivel nacional.
Acceso al boletin:
https://aa.org.ar/servicios/oficina-de-servicios-generales/boletin-el-candil/

Mayo 2025: Se finalizé la edicion y se subid a la web el segundo ndmero, que incluye:

o

O

O 0O O O 0O O O ©O

Informacién sobre la préxima 622 Conferencia de Servicios Generales, a realizarse los dias 27, 28 y 29
de junio de 2025 en la Casa de Nazaret (CABA, Carlos Calvo 3121).

Lema elegido: “La fe que obra”.

Resefas sobre nueva literatura y folleteria disponibles.

Historias personales de compafieros y compafieras con sobriedad prolongada, entre ellas, la de una
companera destacada en conmemoracion del Dia de la Mujer (marzo).

Historia de un grupo que celebré sus 55 afos de vida y continda activo.

Resumen de resoluciones tomadas por la Junta de Servicios Generales.

Nota sobre el libro Nuestra Gran Responsabilidad recientemente publicado.

Referencia al Boletin 459 de EE.UU. sobre el libro El Libro Grande en lenguaje sencillo.

Informacién sobre el nuevo folleto ya disponible: “El R.S.G., Responsable de Servicios Generales”.
Recordatorio de Foros Regionales en curso o préximos a realizarse.

Informe preliminar sobre el Encuentro de la Triple Frontera.

Conmemoracién de dos fechas clave:

* 12 de mayo: Encuentro entre Bill W. y el Dr. Bob (90 afios).
* 10de junio de 1935: Primer dia sobrio del Dr. Bob, considerado el nacimiento de A.A.

2. Préximos pasos

El equipo ya se encuentra preparado para comenzar la redaccién del siguiente nimero de E/ Candil, inmediatamente
después de la finalizacion de la 622 Conferencia, con el fin de compartir sus conclusiones y resoluciones mas
relevantes.

El Despacho reafirma su compromiso con la misién de informar y unir a través de la palabra escrita, fomentando la
participacién, la memoria histdrica y la unidad de toda la comunidad de Alcohdlicos Andnimos en Argentina.

Alejo D.

Responsable del Despacho

INVENTARIO DE LOS BIENES DE LA OSG AL 30-04-2025

Salén principal

de Argentina

51 sillas color negras de plastico.
4 sillas especiales para oficina

Dos escritorios en ele con cajoneras (1.5 x 1.5 metros)
Dos escritorios comunes con cajoneras 1.2 x 0,80 m.
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Un escritorio antiguo grande con cajén y puerta 1.30 x 0,80 m.

Un armario de madera ancho 1,5 metros por 80 cm de altura con dos puertas corredizas con articulos de
libreria y toners varios.

Un armario alto 2 metros, ancho un metro, de madera con diez secciones

Dos computadoras con CPU moderno clon con monitor lquai Led 24 pulgadas

, afio 2021/2023

Una computadora con CPU SFX con monitor LG 22 pulgadas, con parlantes.
Una computadora con CPU Wiew Sonic con monitor Samsung 14 pulgadas, antigua
Una impresora Laser HP Desk Jet 3050 con escaner

Dos muebles de madera altura 1,70 metros x 1.20 de ancho, con ocho divisores. Una es vitrina con puertas
de cristal corredizas. La otra abierta. Ambas con literatura de exhibiciones varias. 29 Libros Grandes A.A.
encuadernacion fina.

Un mueble de madera altura 1.70 de alto por 1,50 de ancho, vitrina con dos puertas corredizas de cristal.
Con objetos varios, Premio KONEKX de Platino (afio 1998), Distincidn de Plata otorgada por la Fundacién
Manantiales 9-11-00.

15 cuadros enmarcados varios

Dos relojes de pared comun.

Ventilador circulador de piso Atma

Tres aparatos telefonicos intercomunicadores Yealing
Articulos de oficina varios
Tres Acondicionador de Aire de pared tipo Split Alaska 2023

Salén de Junta de Servicios Generales

de Argentina

Una mesa directorio de madera medida 1.20 cm x 2.70 cm
Diez sillas patas cromadas

Una mesa para televisor con divisores

Una mesa de madera pequeia con puertas

Televisor LCD Sony KDL-32 - EX405 (UTIL)

Monitor LED LG 23 pulgadas (UTIL)

Aire acondicionado Sigma moévil Modelo S12CHP-AF
Acondicionador de Aire de pared tipo Split marca BGH
Monitor Samsung Led modelo 732 NPlus (no funciona)
Monitor Led Wiew Sonic VA1616 (no funciona)
Monitor Samsung Led LS19B300 (no funciona)
Ventilador de pie Bluesky (no funciona)

Impresora hp Hewlett Packard (afio 2005) no funciona
Fotocopiadora Kyocera Km-1500-LA (no funciona)
Impresora Laser Jet Pro M12w (nofunciona)
Autotransformador Gifidat 220-110 v

Pc Camara Kinsoli Modelo QTY:PCS

Pc Camara ConferenciaWeb — Genius Full HD-1080
Microfono Fifine K730 — B”BVersian: Mayo 2020, con cable
Estabilizador Electronico de linea PC-1000

Proyector View Sonic DLP 3 D

Proyector Wiew Sonic PJ458D (afio 2006)

Ventilador circulador de piso Atma
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Cocina / salén

e Una estanteria con 5 estantes para Archivos Histoéricos.
Armario de metal 1,80 x 1,5 metros (cofre) con documentacién
Heladera baja Whirlpool Modelo WRAOSA

Micro ondas White Westinhouse

Cafetera eléctrica Philips (fuera de uso)
Cafetera eléctrica Atma (fuera de uso)
Dos Cafeteras Peabody electricas
Articulos varios de cocina
Articulos de limpieza varios
e Material para instalacion luminica (ldmparas y portaldamparas) Sin uso
Cuarto anexo a cocina

e Una Estanteria con 5 estantes (con literatura)
e Una Estanteria con 4 estantes (con literatura)
e Escalera de madera de nueve escalones

e Escalera de madera 13 escalones

Hall de entrada y galeria

e Tressillas antiguas de madera con decoracion
e Dos ssillas de madera con almohadones
e Dossillones de cuero
e Una mesita de entrada para anotaciones
e Una mesa de madera 1.20 x 60 cm
e Un matafuegos Georgia 5 Kg ABC habilitado
e Una estante de madera con 10 divisores — con objetos y libros en exhibicién
e Dos placas de bronce, Salén Junta de Servicios Generales y Salén Don Héctor G.
e Siete cuadros
e Un botiquin de primeros auxilios.
e Articulos de limpieza.
Cuarto de Despacho de literatura (externo)

Cinco estanterias metalicas con divisores

Mueble mesa de trabajo

Mueble pequefio con material de embalaje

Un porta rollo de madera para embalaje

e Un aire acondicionado Elektra Spleed 2000 frigorias
e Un banco de madera 60 cm. X 1 metro.

e Un carro transportador

e Una escalera metalica desplegable

e Escalera pequeiia

e Un Caloventor Atma
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INVENTARIO DE LA LITERATURA 30/4/2025

codigo descripcion tipo de item unidad de medida | disponibles
10100125 Cartel Plan cumpleafios P un 1.012,00
10100504 Los Doce Pasos: Afiche en papel ilustraci¢n, de 96 por 64 cm. P un 3,00
10100504B Afiches demas, doce pasos P un 0,00
10100505 Las Doce Tradiciones: Afiche en papel ilustraci¢n, de 96 por 64 cm. P un 12,00
10100505B Afiches demés, doce tradiciones P un 0,00
10100506 Las Doce Promesas: Afiche en papel ilustraci¢n, de 96 por 64 cm. P un 13,00
10100506B Afiches demas, doce promesas P un 0,00
10100507 Los Doce Conceptos - Afiches en papel ilustracion 96 x 64 cm. P un -12,00
101005078 Afiches demas doce conceptos P UN 0,00
Los Cuatro Afiches Doce Pasos, Doce Tradiciones, Doce Promesas y Doce
10100508B Conceptos P un 58,00
10100508D Afiches: Doce Pasos, Doce Tradiciones, Doce Promesas y Doce Conceptos P UN -2,00
10100511 Las Doce Promesas ? Afiche en papel cartulina, A4 P un 0,00
1010085 Tarjeta de Declaraci¢n del Anonimato P un 1.488,00
1010090 Afiche Cartel para jovenes P un 1.361,00
1010093 Afiches P un 953,00
1010093B Afiche Ayer naufragamos... P un 1.368,00
1030001 El Automantenimiento: Donde se mezclan la espiritualidad y el dinero P un 228,00
1030002 El Tesorero de un Grupo de AA P 1 1.002,00
1030004 Laminas para Informacién Publica de 15 x 20 Cm. P un 2.430,00
1030010 El Grupo de A.A. P un 687,00
10300101 A.A. en su Comunidad-Edicién aprobada por 35° CSG P Un 1.087,00
10300102 A.A. en Prisiones-de Preso a Preso P Un 0,00
1030011 ¢Hay un Alcohdlico en su vida? P Un 978,00
10300112 Es A.A. para Ud? (Test 12 preguntas) Edicion aprobada por 35° CSG P un 1.914,00
10300113 Uniendo las Orillas P un 1.112,00
10300114 El Ultimo Mensaje de Bill W. P un 396,00
10300115 La Charla de Despedida del Dr. Bob P un 404,00
10300117 Folleto unificado informativo P un 28.452,00
10300118 Guias de AA de la OSG de Argentina (Trabajando Con Otros) P un 1,00
10300119 Guias de AA de la OSG de Argentina (Trabajando Entre Nosotros) P un 1.100,00
10300120 Paguete para Principiantes (folletos basicos para el recién llegado) P un 22,00
10300123 Tu Contribuci¢n es Paso Doce P un 204,00
10300124 Tu Oficina de Servicios Generales P un 103,00
10300127 Guia Trabajo Comite Carcelario P un 359,00
1030013 Esto es A.A. P un 420,00
1030014 Hablando en Reuniones no AA P un 338,00
1030016 Las Doce Tradiciones de A.A.(c¢mo se desarrollaron) P un 438,00
1030020 Preguntas frecuentes acerca de A.A. P un 332,00
1030021 Preguntas y Respuestas sobre el Apadrinamiento P un 708,00
1030022 AA para el alcoholico de edad avanzada P un 426,00
1030023 Los lideres religiosos preguntan acerca de A.A. P un 892,00
1030024 R.S.G. P un 983,00
1030024B M.C.D. P un 1.248,00
1030025 A.A. en las Instituciones Correccionales P Un 1.122,00
1030026 Las Doce Tradiciones llustradas P un 641,00
103003 Carta a una Mujer Alcoholica P un 396,00
1030030 Los Jovenes y A.A. P un 338,00
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1030031 Un Punto de Vista de un Miembro de A.A. P un 418,00
1030032 A.A. por Jack Alexander P Un 401,00
1030034 ¢Piensa Ud. que es diferente? P uUn 1.685,00
1030035 A.A. de un Vistazo P Un 319,00
1030036 Una Breve Guia de A.A. P un 741,00
1030037 ¢A donde voy de Aqui? P Un 1.037,00
1030040 Sugerencias para dirigir Reuniones de Recién Llegados P un 1,00
1030041 Ud. en Alcohtlicos An¢nimos: Este es su Primer Dja. P un 464,00
1030043 Los Doce Conceptos llustrados P un 725,00

103005 Como trabaja el Programa P un 610,00
10300512 Tarjeta de Seguridad P un 234,00
1030057 El Miembro de A.A., los Medicamentos y otras Drogas P un 55,00
1030058 Si Ud. es un Profesional: A.A. quiere trabajar con Ud. P un 623,00
1030059 A.A. Profesionales de la Justicia, Seguridad, Etc. P Un 226,00

103006 Tres Charlas a Sociedades Medicas P un 309,00
1030061 Llevando el Mensaje a las Institucuciones Correccionales P un 719,00
1030062 Problemas diferentes del Alcohol P un 1.106,00
1030063 Comprendiendo el Anonimato P un 296,00
1030065 Un principiante pregunta P un 725,00
1030066 A.A. en las Instituciones de Tratamiento P Un 98,00
1030068 Un Mensaje a los Adolescentes P un 17.611,00

103007 Como cooperan los Miembros de A.A. P un 847,00
1030073 Las Mujeres en A.A. P Un 806,00
103007B Folleto Como cooperan los Miembros de A.A. P UN 65,00
1030081 Circulos de Amor y Servicio P un 292,00
1030082 Los Doce Pasos llustrados P un 718,00
1030083B Libro de Trabajo de Informacién Publica P un 851,00
1030086 Demasiado Joven P un 991,00
1030091 Tarjetas Doce Pasos P un 2,00
1030096B Libro de Trabajo de CCP P un 0,00
1030097 A.A. como Recurso para los Profesionales de la Salud P Un 612,00
1030098 El 4° Paso en el Servicio P un 473,00
1030099 ¢Hay un alcohdlico en el lugar de trabajo? P Un 510,00
10400100 El Lenguaje del Corazon P un 261,00
1040017 Alcoholicos Anonimos(el libro Grande) tercera edicion P un 756,00
1040018 Lo mejor de Bill (amor, sinceridad, temor) P un 596,00
1040027 Como lo ve Bill (el Sendero de Vida) P un 82,00
1040028 Viviendo Sobrio P un 688,00
1040029 A.A. llega a su Mayoria de Edad P Un 337,00
1040044 El Libro Grande (Edicion de Bolsillo) P un 0,00
1040050 Manual de Servicios Edicion 2017/2019 P un 2,00
1040064 Llegamos a Creer P un 1,00
1040070 Nuestra Gran Responsabilidad P 1 0,00
1040076 El Dr. Bob y los Buenos Veteranos P un 238,00
1040078 Reflexiones Diarias P un 637,00
1040079 Doce Pasos y Doce Tradiciones P un 527,00
1040080 Transmitelo P un 164,00
10500500 Stickers P un 2.496,00
3012000 El Sendero P un 0,00
3012001 Revista Nacional "El Sendero” N* 1/2021 P un 11,00
3012002 Revista Nacional "El Sendero" N° 2/2021 P un 4,00
3012003 Revista Nacional El Sendero N° 3/2021 P un 49,00
3012004 Revista Nacional "El Sendero" N° 4/2022 P un 73,00
3012005 Revista Nacional "El Sendero" N° 5/2022 P un 177,00
3012006 Revista Nacional "El Sendero" N° 6/2023 P un 231,00
3012007 Revista Nacional "El Sendero" N° 7/2023 P un 298,00
3012008 Revista Nacional "El Sendero" N* 8/2024 P UN 422,00
3012009 Revista Nacional "El Sendero" N* 9/2024 P un 585,00

312010 Revista Nacional El Sendero No 10/2025 P un 813,00
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62° CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES
DE ALCOHOLICOS ANONIMOS ARGENTINA

“La fe que obra”

Orden del Dia
29-06-2024

07:30 hs Apertura

» 8:00 Hs desayuno
» 9:00 Hs Declaracion de la Unidad / Declaracion

% COMITE DE INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA,

% COMITE SOBRE CUSTODIOS
% COMITE DE AGENDA

» 12:30 Hs ALMUERZO Y DESPEDIDA

La conferencia que se llevé a cabo mediante al trabajo virtual de los distintos comités, los
dias 21, 22, 23, 24 y 25 de junio 2025.

El plenario se da de forma presencial con los conferencistas reunidos en C.A.B.A.-
REPUBLICA ARGENTINA los dia 27-28 y 29 de junio de 2025
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Preparacion para la Conferencia

... “Aun si llevas largo tiempo participando en el servicio de A.A., no te creas que
estas suficientemente informado. Ponte a repasar los materiales sin demora.
Lee y vuelve a leer este manual, A.A. llega a su mayoria de edad y Doce
Conceptos para el Servicio Mundial. Consigue ejemplares de los Informes
Finales de las ultimas dos o tres Conferencias. Busca a algunos delegados
anteriores que puedan compartir sus experiencias contigo. “Prepara un archivo
de Conferencia, ya que te llegara una gran cantidad de cartas del coordinador
de la Conferencia con mucha informacion basica e historica y diversas
solicitudes. Léelas cuidadosamente; ...

Informes sobre la Conferencia

...Uno de los mas importantes trabajos del delegado y el aspecto que puede suponer los
desafios mas imponentes es el de dar informes sobre la Conferencia a los grupos y
miembros de tu area cuando regreses. Un antiguo delegado dice: “Al volver a mi area
después de la

Durante la conferencia, viajé las primeras seis semanas unas 4,000 millas para visitar a los
grupos. Si no me pedian que hablara en las reuniones, yo les pedia que me dejaran hablar.
Siempre me preocupaba de no alargarme demasiado; pero di literalmente centenares de
estas charlas. Hablé acerca del servicio y de la unidad y sobre la 0.S.G. y la asamblea de
area.” Este mismo delegado nos informa de los resultados: una cantidad de grupos nuevos
mayor...

“Lo que yo veia, oia y sentia” “El informe que hice sobre la Conferencia era una descripcion
de lo que yo veia, oia y sentia durante la reunidn de la Conferencia en Nueva York. (Ademas
hice fotocopias del informe y las puse a disposicién de los interesados.) “En el estado donde
vivo, hay que atravesar grandes ...

“Si atraes no puedes fallar” “Un mes antes de dar tu informe, anuncialo; consulta con
miembros del comité de distrito para fijar las fechas. Si se trata de distritos pequefos, haz
arreglos para combinar dos o tres. (Los refrescos siempre son de ayuda.) Pide que te inviten
a hablar; o invitate...

Charlas grabadas: eficaces y baratas “Aparte de dar informes detallados en nuestra
convencion estatal sobre lo acontecido y sobre el espiritu de las sesiones de la Conferencia,
puse copias...
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INTRODUCCION

LEER POR FAVOR PARA SU MEJOR INFORMACION

Esta es la carpeta de trabajo que contiene los puntos que estan siendo tratados por cada comité durante
toda la Conferencia N.2 62, que dio comienzo el 14 de julio del afio 2024.

A continuacidn, les ofrecemos la conformacién de cada comité, qué area lo coordinara, y el contenido de
los puntos que corresponde a cada uno de los comités de Conferencia.

A partir del mes de agosto 2024, Uds. podrdn comenzar a mandar trabajos u opiniones sobre estos temas.
A esta tarea que realizan las areas por medio de su delegado, que también puede caber alalJuntaoala
0OSG en su caracter de participantes de la Conferencia, lo denominamos aportes. Cada aporte se envia con
el propdsito de enriquecer el punto, o de ir viendo sus ventajas o desventajas de aplicacidn, etc.

Los aportes a los puntos de Conferencia se realizan mensualmente, no tienen caracter obligatorio en
absoluto, sino que su Unico objetivo es que trabajemos todos los conferencistas durante el afio para llegar
lo mejor preparados posibles al plenario de fin de Junio de 2025

Pueden preparar los temas de las dreas, pero también los grupos y distritos. En realidad, seria maravilloso
que lo hicieran para que en ese plenario de un fin de semana, se pueda escuchar realmente la voz de los
grupos, que es el verdadero fin de la estructura.

Las fechas topes para enviar puntos nuevos y temas para las Mesas de Trabajo es el 31 de marzo

Cada grupo delega, en su distrito, en su area, a través de sus servidores de confianza (RSGs. MCDs. Y
delegados), lo que necesita que sea tratado para poder crecer y mejorar la forma de llevar el mensaje al
alcohdlico que aun esta sufriendo o que todavia no nacid, y en consecuencia, mejorar el futuro de
Alcohdlicos Anénimos como un todo.

1- Los puntos a la conferencia de servicios generales ingresara por correo de coordinacion
coordinacionconferencia@aa.org.ar coordinacion le hara alguna observacidn si es que lo requiere el

punto, luego lo pasara al comité de politica y admisién junto a la observacién, si la hubiera se
remitira al area de origen para su correccion. El drea con el punto nuevamente redactado lo enviara
nuevamente al comité politica y admision para ser pasado al comité de agenda que se encargara de
derivarlo al comité correspondiente. Si el punto que ingresa no tiene ninguna observacion pasa a
politica y admisidn para luego pasarlo al comité de agenda que se encargara de derivarlo al comité
correspondiente.

Los puntos seran recepcionados por correo de coordinacién hasta el 31 de marzo.

Los primeros lunes de cada mes el coordinador presentara una carpeta con los temas ingresados a
la conferencia ya por agenda, estos se sumaran mes a mes.

NOTA: los aportes a los puntos se los puede enviar al correo de conferencia para asi ser distribuidos a
todas las areas

Vital para el desarrollo de A.A.

Estos servicios, ya sean facilitados por miembros individuales, grupos, areas, o A.A. en su totalidad,
son sumamente vitales para nuestra existencia y nuestro desarrollo. No podemos simplificar A.A.
aboliendo tales servicios. Sélo estariamos buscando complicaciones y confusién.

Por lo tanto, al considerar cualquier servicio determinado, nos hacemos una sola pre-

gunta: “¢Es este servicio realmente necesario?” Si lo es, tenemos que mantenerlo o fracasa remos
en nuestra misidn de ayudar a quienes nos busquen y nos necesiten.
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1-COMITE DE INFORMACION PUBLICA

COORDINA ESTE COMITE: AREA CAPITAL AREA ALTERNA SANTA FE
AREAS DE 1° ANO: CUYO-NORTE-SUDOESTE-OESTE-SUR DE CORDOBA
AREAS DE 2° ANO: CAPITAL — JUJUY — SANTA FE — TUCUMAN

PUNTO N°1 PARA INFORMACION PUBLICA

Enunciado del punto:

Todo el material que se sube a la web debe tener al principio y/o final el titulo o comentario NO A LA
PRIMERA'Y CONCURRENCIA AL GRUPO

Fundamento:

Todo el material que se digitaliza o el audio, siempre deberia tener la inscripcidn, al principio y final de cada
publicacién: “no a la primera y concurrencia al grupo”.

De esta manera respetariamos la primera tradicidon que nos dice “nuestro bienestar comun debe tener la
preferencia” y nuestro bienestar comun, nos expresa la vivencia en comunidad, y “la recuperacién personal
depende de la unidad de A.A”; con lo cual, cada persona, cada compafiero y compafera se recupera
dependiendo de la unidad de A. A., y esta unidad se vive en el Grupo, “donde todo comienza”.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE EN EL COMITE

NO INNOVAR

Votos x Sl: Total x SI:

Votos x NO: | X | X XX | X| X| X[ X Total x NO: | 8

Pasa a 63° CSG: Total x Pasa

Recomendacion del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR UNANIMIDAD 100%

Coordinan este comité para la C.S.G 63°

COORDINACION TITULAR C.S.G 63° AREA SUDOESTE
COORDINACION ALTERNA C.S.G. 63° AREA OESTE
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1-COMITE DE INFORMACION PUBLICA

PUNTO N°2 PARA INFORMACION PUBLICA

Enunciado del punto:

QUE LOS CORREQS ELECTRONICOS DE LA COMUNIDAD BAJO EL DOMINIO DE @AA.ORG.AR, DIGAN EN SU
ENCABEZADO ALCOHOLICOS ANONIMOS — ESTAMENTO DE SERVICIO AL QUE PERTENECE Y NO COMO AHORA
QUE SOLO DICE EL NOMBRE DEL ESTAMENTO DE SERVICIO.

Y SOLICITAR A LOS GRUPOS QUE PONGAN EL MISMO ENCABEZADO.

Fundamento:

Dada la importancia que tienen los correos electrénicos hoy en dia, que los correos de la comunidad muestren
en su encabezado el nombre de la comunidad y luego el estamento al que pertenecen, para que sea de
conocimiento general que son correos de Alcohélicos Andnimos y no como ahora que solo dicen el estamento y
gue fuera de la comunidad puede haber un desconocimiento de que se trata el remitente, ya que la sociedad
en general desconoce nuestra organizacion y al no conocer de donde son, no darle importancia al correo.

Cabe destacar que a pedido del Area Capital, nuestro correo en lugar de “Area Capital”, en su encabezado dice
“Alcohdlicos Andnimos — Area Capital”. Consideramos que esto seria de gran ayuda para que la sociedad
identifique la procedencia de los correos.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE EN EL COMITE

QUE SE
APRUEBE
Votos x SlI: | X X | X X | X | X | X [X Total xSI: | 8
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63° CSG: Total x Pasa

Recomendacion del plenario

SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 91.66%

Coordinan este comité para la C.S.G.63

COORDINACION TITULAR C.S.G 63° AREA SUDOESTE
COORDINACION ALTERNA C.S.G. 63° AREA OESTE
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CO M ITE, D E C.C. P (COOPERACION CON LA COMUNIDAD PROFESIONAL)

COORDINA ESTE COMITE: AREA SANTA FE AREA: ALTERNA TUCUMAN
AREAS DE 12 ANO: ENTRE RiOS, NORDESTE- SALTA -SANTIAGO DEL ESTERO
AREAS DE 22 ANO: CAPITAL — SAN FRANCISCO — SANTA FE - TUCUMAN

PUNTO N°1 PARA C.C.P.

Enunciado del punto:

ENCUENTRO NACIONAL DE PROFESIONALES AMIGOS DE ALCOHOLICOS ANONIMOS

Fundamento:

Se denota la necesidad de que estos encuentros se deberian realizar viendo la cooperacion reciproca que tiene la
comunidad de A.A con los profesionales. La Importancia de estos comunicadores como informadores del programa
de A.A, su forma desinteresada de brindar ayuda en base a conocimiento y confianza.

Y Que este “Encuentro” Nos llene de experiencias, fortalezas y esperanzas, que los latidos cardiacos se unan con el
solo afdn de brindar un servicio de llevar el mensaje ” Para los que vendrdn, por los que no nacieron, por ese futuro
de Alcohdlicos Andnimos”

1. Objetivos:

a) Transmitir el mensaje de AA a través de la Comunidad Profesional estableciendo una red de profesionales amigos
de AA.

b) Manteniendo actualizada la Base de Datos de los Profesionales a nivel Nacional.
c) Mantener una comunicacidon permanente, afectiva y efectiva con nuestros amigos “Los Profesionales”.

2. Alcance:

Por recomendacién de la Conferencia de Servicios Generales, las Areas deben realizar periédicamente Encuentros de
Profesionales, apoyados por la Junta de custodios y la OSG.
3. Procedimiento:

Los Encuentros de Profesionales en Alcohdlicos Andnimos se desarrollan en un proceso de tres etapas:
a) Primera Etapa — PLANIFICACION

Los Encuentros de Profesionales deben incluirse en un Plan de Accidén Anual. Teniendo en cuenta:
® Tema

® Fechay hora

e Oradores No Alcohdlicos (nombre completo y su profesién)

® Suplentes Oradores No Alcohdlicos (nombre completo y su profesion)

e Tiempo Asignado.
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e Lugar

e Modalidad (hibrido)

Los oradores no alcohdlicos deben ser personas que ya tengan un amplio conocimiento de la comunidad y de la
enfermedad del alcoholismo, ademas de demostrar aprecio por AA.

Dejar suficiente espacio libre para que los profesionales puedan compartir entre
ellos y, ante todo, con los miembros de la comunidad.

A los profesionales que también acudiran como asistentes se les debe notificar
con una carta por los menos con un mes de anticipacién y llamarlos a confirmar
con unos dias de anticipacion.

Es lo ideal que el lugar del evento sea un lugar de espacio amplio con buena
conexidn a internet. Los asistentes deben ser no alcohélicos, en su mayoria, y
una minoria de miembros de la comunidad.

La inscripcion y los gastos que impliquen la asistencia de los profesionales

debe ser gestionada por miembros de la comunidad.

b) Segunda etapa: Comité Organizador

® Se debe haber un comité encargado del recibimiento y ubicacidn de los

profesionales. (de forma presencial y virtual). Estos miembros deben respetar
la puntualidad previa al inicio. Con una adecuada presentacion personal.
® Pasar el link a todos los presentes profesionales el LINK de la Base de

Datos de Profesionales para la Actualizacién.
e Al inicio hacer una presentacién breve de cada uno de los profesionales

en la cual digan su nombre, profesién y expectativas con el evento, y al final
una evaluacién donde expresen su parecer con el mismo.

® Se recomienda al finalizar la jornada una plenaria donde los

profesionales participen con preguntas o sus aportes.
e Es Importante tener claro que se procura un compartir de

conocimientos entre miembros de la comunidad y los profesionales.
e No tener conductas sobre exagerada para con los profesionales para

lograr su colaboracion.

Se ha demostrado que cuando un profesional se enamora de la Comunidad de
AA, él mismo sugiere formas de cooperacion.

El secreto esta en enamorar de la comunidad al profesional. Que cada 24
horas se reviva ese amor. Esto debe ser la visidon esperanzadora donde todos
debemos de participar, comunicandonos de forma continua con el profesional
(dias especiales, cumpleafios, fiestas etc) y no solo cuando los necesitamos.

c) Tercera etapa: Dejar Registro para los que Vendran.

Los encargados del CCP del drea deben compartir a la OSG el informe por
escrito del resultado del evento, acompaiiado de la informacién para la base de
datos de los profesionales. El comité encargado debe hacer una reunién para
evaluar el evento (Autoevaluacion) con el propdsito de mejorar en préximas
oportunidades.
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Los encargados del CCP del drea deben ocuparse de que le

llegue el boletin y el agradecimiento (via electrénica) a todos los profesionales

que estuvieron en el evento.

A estos profesionales se les debe seguir apadrinando con literatura de la

Comunidad, invitandolos a otros eventos tales como aniversarios de miembros

y de grupos, para que sigan teniendo un mayor acercamiento y conocimiento de la Comunidad.

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE EN EL COMITE
NO INNOVAR POR MAYORIA SIMPLE

Votos x Sl: Total x Sl:
Votos x NO: X | X X X | X Total x NO: | 5
Pasa a 63° CSG: X X Total x Pasa

Recomendacioén del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 66.66 %

SE PRESENTA INFORME DE MINORIA LUEGO DE UNA SEGUNDA VOTACION POR 95.82%

SE PASA ALA63°C.S.G

Coordinan este comité para la C.5.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SALTA
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COMITE DE INSTITUCIONES CORRECCIONALES

COORDINA ESTE COMITE: AREA CAPITAL AREA ALTERNA: SUDESTE
AEREAS DE 1° ANO: SALTA, OESTE, CUYO- SUR DE CORDOBA
AREAS DE 2° ANO: CAPITAL — SAN FRANCISCO — SUDESTE - CORDOBA

PUNTO PARA I.C. SIN PUNTO

Enunciado del punto:

Fundamento:

Coordinan este comité parala C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SALTA

COMITE DE INSTITUCIONES DE TRATAMIENTO

COORDINA ESTE COMITE: AREA CORDOBA AREA ALTERNA SANTA FE
AREAS DE 1° ANO: ENTRE RIOS-NORTE-SUDOESTE-NORDESTE-SANTIAGO DEL ESTERO
AREAS DE 2° ANO: CAPITAL — SAN FRANCISCO — SANTA FE - CORDOBA

PUNTO N° 1 PARAI.T.

Enunciado del punto:

QUE LA J.5.G. BRINDE A LAS AREAS COMO HERRAMIENTA PARA EL SERVICIO DE INSTITUCIONES DE SALUD
(YA SEA PUBLICA O PRIVADA) LA CARTA DE INTENCION

Fundamento:

Vemos necesario fortalecer la presencia de nuestra comunidad en instituciones de tratamiento, con identidad propia
(es decir de acuerdo con nuestros tres legados) tal presencia llevaria el mensaje al alcohdlico que aun sufre de la
enfermedad del alcoholismo, daria testimonio a los profesionales de la salud del funcionamiento de nuestra
comunidad, permitiria una mayor y mejor cooperacion con la comunidad profesional del ambito de la salud publica y
privada *se anexa por separado carta de intencion como aporte al punto.
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Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos x SI: | x X | X X | x X X A Total xSl: | 7
Votos x NO: Totalx NO: | O
Pasa a 63° CSG: Total x Pasa | O

Recomendacion del plenario

SE APRUEBA EL PUNTO POR UNANIMIDAD 100%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG ENTRE RIOS

COMITE DE INSTITUCIONES DE TRATAMIENTO

PUNTO N° 2 PARA I.T.

Enunciado del punto:

CREACION DE LA SEMANA NACIONAL DE IT (INSTITUCIONES DE TRATAMIENTOS) DE
ALCOHOLICOS ANONIMOS

Fundamento:

Creemos que es de vital importancia reforzar y aunar fuerzas para mostrar la presencia de
Alcohdlicos Anénimos en todas las instituciones de tratamiento de nuestro pais, de esta manera
estariamos dando cumplimiento a nuestro objetivo primordial, llevar el mensaje al alcohdlico que ain
esta sufriendo y también comenzar a generar contactos y vinculos con profesionales de la salud,
poniéndonos a disposicién de ellos para cuando nos necesiten.

Los miembros de los comités de tratamiento trabajan para llevar el mensaje de A.A. a entornos de
tratamiento donde el mensaje de A.A. se puede presentar a los alcohélicos que sufreny a los
profesionales que los tratan.

La semana IT se llevaria a cabo la primera semana de marzo de cada afio.

Alcoholicos Andnimos tiene comités de tratamiento que colaboran con instituciones de tratamiento
para ayudar a los alcohdlicos.

Qué hacen los comités de tratamiento de AA

. - Brindan informacion sobre AA, literatura y guias para reuniones en instituciones de
tratamiento
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. * Presentan el programa de AA a administradores y personal

. - Contactan con centros residenciales, hospitales psiquiatricos, refugios, y otros para ofrecer
reuniones de AA

Contexto Histérico: Desde los comienzos de la Comunidad de Alcohélicos Anénimos en 1935, hemos
trabajado en cooperacion con las instituciones de tratamiento. Bill Wilson era, él mismo, producto de una
institucion de tratamiento: el Hospital Towns de la ciudad de Nueva York. Después de haber acumulado
algunos meses de sobriedad, Bill volvié a Towns para tratar de trabajar con otros alcohdlicos. Este evento
sefialo el comienzo del trabajo de Paso Doce de A.A. en los hospitales.

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
NO INNOVAR

Votos x Sl: Total xSl: | O

Votos x NO: | x X X X | x X X | A Total x NO: | 7

Pasa a 63°

oSG TotalxPasa | O

Recomendacién del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 87.49%

Coordinan este comité para la C.5.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG ENTRE RIOS
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COMITE DE FINANZAS

COORDINA ESTE COMITE: AREA SUR AREA ALTERNA SUDESTE

AREAS DE 12 ANO: ENTRE RIOS-SANTIAGO DEL ESTERO- SUDOESTE- SUR DE CORDOBA-
CUYO

AREAS DE 22 ANO: SAN FRANCISCO — SUR — SUDESTE — CORDOBA

1 - PUNTOS PARA COMITE DE FINANZAS

Enunciado del punto:

FIGURA JURIDICA QUE SE SUGIERE UTILIZAR PARA LAS CONTRATACIONES DEL PERSONAL PAGO, QUE PRESTA
SERVICIOS ANTE LA JUNTA DE SERVICIOS GENERALES.

Fundamento:

COMO ES DE PUBLICO Y NOTORIO CONOCIMIENTO, TANTO DENTRO DE LA COMUNIDAD, COMO

FUERA DE ELLA, EN LOS ULTIMOS ANOS, ALCOHOLICOS ANONIMOS ARGENTINA HA SIDO OBJETO DE 3 (TRES)
JUICIOS LABORALES. LAS RAZONES QUE MOTIVARON DICHOS JUICIOS, A

ESTA ALTURA, YA NO VIENEN AL CASO, VOLVER A TRATARLAS. LO QUE Si TIENE IMPORTANCIA, SON LAS
CONSECUENCIAS QUE PRODUJERON A LA COMUNIDAD EN UN TODO, TANTO ECONOMICAS CUANTO EN SU BUEN
NOMBRE.

ES POR ELLO QUE, A EFECTOS DE EVITAR DICHAS CONSECUENCIAS EN EL FUTURO. SE PROPONE, QUE TODA NUEVA
CONTRATACION SE HAGA MEDIANTE LA FIGURA JURIDICA DE CONTRATOS DE OBRAS O SERVICIOS.

EN EFECTO, NUESTRA LEGISLACION PREVE ESTE TIPO DE CONTRATACIONES QUE NO NECESARIAMENTE RESPONDEN
A LA NUEVA LEY BASES, Y TIENEN PLENA VIGENCIA, DADO QUE

NO HAN SIDO DEROGADAS POR ESTA NORMA, NI ENTRA DENTRO DE LAS FIGURAS CREADAS POR LAS MISMAS.
ASI, EXISTEN EN NUESTRA LEGISLACION LOS SIGUIENTES TIPOS DE CONTRATOS: En esencia, hay cinco opciones:
Contrato por tiempo determinado, Contrato por tiempo indeterminado, Contrato temporal, Contrato para
capacitacion inicial y Contrato periodo de prueba.(18 sept

2023).

Un Contrato de Obra (o Servicios, o de Obras y Servicios) es un acuerdo entre un contratista y un comitente, en el
que el primero se compromete a realizar una obra o servicio a cambio de una retribucion.
Caracteristicas

El contrato de obra puede ser para realizar una obra material o intelectual. Un contrato de locacion de obra o de
servicios es un acuerdo entre dos partes en el que una contrata a la otra para que realice un trabajo o preste un
servicio.

En el contrato de locacion de obra, las partes son:

Locador: La persona que recibe el pago

Locatario: La persona que paga el precio.

En este tipo de contrato, el locador asume el riesgo técnico o econdmico, razén por la cual, este
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Locador, es quien asume la obligacion de inscribirse -si es que atin no lo esta- ante la AFIP

(Ahora ARCA), como MONOTRIBUTISTA, mediante cuya inscripcion tiene ademas, derecho a Cobertura Médica. Y
para recibir los pagos, debera presentar ante el Locatario, la facturacidn correspondiente.

Por ultimo, en estos contratos, generalmente, si no se establece un plazo, el contrato es de duracién
indeterminada.

Para resolver un contrato de locacién de servicios sin plazo, se requiere un aviso previo.

ACLARACION: El monotributo es un régimen para pequefios contribuyentes, que unifica el pago de IVA y Ganancias
con los aportes jubilatorios y la obra social. De esta manera, se paga solamente una cuota mensual y agiliza el
cumplimiento de las obligaciones y se computan como meses de Aportes, a los efectos previsionales.

SE ADJUNTA MODELO DE CONTRATO.

CONTRATO DE LOCACION DE OBRA

ENtre ooveeeveeee e, , representada en este acto por el Sefor .......cccceveeeerenne , en su caracter de................ con domicilio
enla Calle ................... , en adelante ALCOHOLICOS ANONIMOS ARGENTINA Asoc. sin fines de lucro, por una parte y
porlaotra ....eceececineneen, (D.N.1 N ) con domicilio en la calle .............. , quien acredita su Cédigo Unico
de ldentificacidn Tributaria (C.U.I.T.) con el N° ......................., en adelante LA LOCADORA, convienen en celebrar el

presente Contrato de Locacidn de Servicios, quedando vinculadas ambas partes conforme las
siguientes cldusulas:
PRIMERA: AA.A. contrata a LA LOCADORA, sin relacion de dependencia, para participar en ......ccccevevveeeeceecernenenn no
dando lugar al nacimiento de relacién laboral alguna entre las partes,

como tampoco a la realizacién de aportes previsionales o patronales, o al goce de la obra social respectiva, ni a
ninguno de los beneficios que genera el empleo en relacidn de dependencia. ---

SEGUNDA: Las partes convienen que el plazo de vigencia del presente serd por el término de QUINCE (15) meses. ----

TERCERA: A.A. abonara a LA LOCADORA en concepto de PRECIO TOTAL, la suma de PESOS .................... (S
............................... -), pagaderos en .................. (...) cuotas mensuales y consecutivas de PESOS TRESCIENTOS MIL (S
wereeeenenns) €A@da una. El pago se realizara por mes vencido. ------

CUARTA: En cualquier momento, LA LOCADORA podra renunciar al presente Contrato, con la Unica condicion de
comunicarlo fehacientemente a A.A., con antelacién no menor a treinta (30) dias corridos. En tal supuesto, LA
LOCADORA solo tendra derecho a percibir la parte proporcional a la CUOTA CORRESPONDIENTE AL MES DE SU
DESVINCULACION, ----------

QUINTA: El presente contrato podra ser rescindido por A.A., sin expresidn de causa, previa notificacion a LA
LOCADORA, y sin que ello genere a favor de la misma otro derecho que el de percibir la parte proporcional a la
CUOTA CORRESPONDIENTE AL MES DE SU DESVINCULACION-

SEXTA: El pago de las obligaciones fiscales y previsionales emergentes del presente contrato, estardn a cargo de LA
LOCADORA. Previo al pago del presente LA LOCADORA debera presentar

la factura correspondiente por el periodo a liquidar.
SEPTIMA: LA LOCADORA se obliga en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles, a partir de la fecha de la
suscripcidn del contrato, a la apertura de una Caja de Ahorro en el Banco ........... , a los fines de que A.A, deposite los

importes correspondientes. LA LOCADORA, se compromete a comunicar fehacientemente los datos de la cuenta
precitada a la Tesoreria. En caso de incumplimiento por parte de LA LOCADORA el mismo se hara cargo de los
perjuicios que dicha omisién pudiera ocasionar, quedando , excluida de toda responsabilidad en tal sentido. ----------

OCTAVA: Seran validas las notificaciones que se cursen entre las partes, en los domicilios

espéciales constituidos. NOVENA: Para el
caso de controversia judicial, las partes se someten a los Tribunales en

Laborales de la C.A.B.A. con expresa exclusién de cualquier otros fuero o jurisdiccién.

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, uno para cada uno de
las partes, en la Ciudad de ............... alos........dias del mes de ........ del afio 202.. ...dias
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Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos x SI: | X X | X XX | X [ X |X Total xSl: | 8
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
Total x Pasa
CSG:

Recomendacidn del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 79.16%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG CUYO
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUDOESTE

COMITE DE FINANZAS

PUNTO N°2 PARA COMITE DE FINANZAS

Enunciado del punto:

LA JSG SOLICITA A LA CSG 62 EVALUAR LA DEROGACION DE TODOS LOS PLANES DE CONTRIBUCIONES POR
CONSIDERARLOS DISTORSIVOS.
DEJANDO VIGENTE LAS SIGUIENTES CONTRIBUCIONES:
CONTRIBUCION A LA OSG (DE LOS GRUPOS O INDIVIDUAL)
PLAN CUMPLEANOS MIEMBROS Y GRUPOS.
APORTE VOLUNTARIO MENSUAL (A LA CUENTA DE MERCADO PAGO)

Fundamento:

Que se implemente al inicio de la CSG 63 para llegar a una evaluacién y su aprobacién en la Reunién Anual de la
misma.

Nos motiva este pedido, lograr una pertenencia real en cada Miembro de la Comunidad.

Como lo pide: “La Declaracion de Toronto “...

Yo Soy Responsable, refiriendo a quiero que la mano de AA siempre este alli,

Y por esto: Yo soy Responsable.
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Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos x SI: | X X | X XX | X [ X |[X Total xSl: | 8
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
Total x P
cSG: otal x Pasa

Recomendacién del plenario

SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 95.82%
SE HACE ENMIENDA CON LA APROBACION DEL PUNTO:

“QUE SIGA VIGENTE TU MONEDA ES PASO 12” NO SE APRUEBA LA ENMIENDA POR MAYORIA SIMPLE 58.33%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG CUYO
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUDOESTE

COMITE DE FINANZAS

PUNTO N°3 PARA COMITE DE FINANZAS

Enunciado del punto:

SE SOLICITA QUE EL COMITE DE FINANZAS REVISE EL GASTO DE MATRICULA DEL DELEGADO, ESTABLECIENDO QUE
CADA AREA CONTRIBUYA UNICAMENTE CON EL MONTO MINIMO ESTIPULADO PARA CUBRIR DICHOS GASTOS

Fundamento:

segun el manual, pagina s52, los gastos de un delegado para asistir a la conferencia se cubren de la siguiente
manera: cada area aporta un monto minimo previamente estipulado para cubrir parte de los costos. algunas areas
pueden contribuir con una cantidad mayor si asi lo desean. el saldo restante es cubierto por el fondo general de la
junta de servicios generales.
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Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

NO INNOVAR
Votos x SI: | X X Total xSI: | 2
Votosx NO: | X | X X | X X X Total x NO: | 6
Pasa a 63°
Total x P
cSG: otal x Pasa

Recomendacién del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR 95.82%

Coordinan este comité parala C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG  CUYO

AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUDESTE

COMITE DE FINANZAS

PUNTO N°4 PARA COMITE DE FINANZAS

Enunciado del punto:

SUGERIMOS UNA ACCION COLECTIVA DESDE LA.JSG RESPETANDO LA AUTONOMIA DE CADA ENTE DE SERVICIO DE
NUESTRA COMUNIDAD.

DISENAR "BUENAS" ACCIONES PARTICIPATIVAS PARA CONCEBIR LOS MECANISMO DE CONSENSOS DONDE
PODAMOS ACTUAR RESPONSABLEMENTE CON NUESTRA SEPTIMA TRADICION Y EL AUTOMANTENIMIENTO

Y ENCONTRAR SOLUCIONES A LA FALTA DE CONTRIBUCIONES DE LOS GRUPOS .

ALGO QUE SE NOS PRESENTA CON CIERTA URGENCIA TENIENDO EN CUENTA LOS INFORMES DE LA TESORERIA DE LA

OSG DE LOS ULTIMOS SEMESTRES.

Fundamento:

generar conciencia qué sin el automantenimiento de los servicios de estructuras no sera posible llegar de manera
efectiva al que aun estd sufriendo " nuestro objetivo primordial "
todos nuestros entes de servicios, grupos, intergrupos, distritos, areas, podrian usar las encuestas para tratar de

generar debates,reuniones de negocios,reuniones de trabajo y aun en reuniones cerradas de a.a generar motivacion,
informar y concientizar de la importancia de la séptima tradicion las contribuciones a la osg y el automantenimiento.
sugerimos :

emesas de concientizacion en foros y convenciones, inter areas ,encuentros de distritos, aniversarios , etc .
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esugerir un esquema nacional de encuestas en los grupos virtuales de miembros de a.a argentina .

esugerir un esquema nacional de encuestas exclusivamente para redes sociales y grupos virtuales de alcohdlicos anénimos .
facebook,instagram etc.

facebook e instagram ofrecen publicidad en funcién de la ubicacion, edad, género, intereses, comportamientos y conexiones de la
audiencia.

sugerimos anuncios y encuestas de alcohdlicos anénimos argentina en facebook e instagram pueden tener los siguientes
formatos: imagenes, carrusel de fotos, videos.

encuestas en los grupos virtuales y redes sociales referidas a nuestra séptima tradicion:

1) a que atribuye usted las disminucidn en las contribuciones de los grupos?
a) a la falta de informacion.

b) a la falta de adaptacién del los grupos a la estructura.

c) situacion creada por la falta de formacién de los servidores de confianza.
d) ninguna de la anteriores:

e) de su punto de vista.

2)a que atribuye usted las dificultades econdmicas por la que atraviesa nuestra comunidad?
a) no estaba al tanto
b)la existencia de grupos que perturban la espiritualidad de las contribuciones.

c) dificultad para comprender en sus propios criterios la séptima tradicion y para que se contribuye
alaosg.

d) ninguna de las anteriores.

e) de su punto de vista

todos hemos oido hablar sobre las contribuciones.

tiene usted dudas sobre qué son los aportes de los grupos?quiénes los hacen y cdmo se calculan.?
a) tengo ciertas dudas .

b) no tengo dudas ; conozco el tema pero no me involucro personalmente.

c)me es indiferente

d) ninguna de las anteriores.

d) le gustaria dar su punto de vista ?

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

QUE PASE A LA 63° C.S.G.

Votos x Sl: Total x Sl:
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
56 X[ X[ X [ X [ X ]| X | X|X Total x Pasa 8

Recomendacion del plenario

QUE PASE A LA C.S5.G.N°63 POR MAYORIA SUSTANCIAL 91.66%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG CUYO
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUDOESTE
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COMITE DE FINANZAS

PUNTO N°5 PARA COMITE DE FINANZAS

Enunciado del punto:

PRESUPUESTO 2025 - 2026

Fundamento:
PRESUPUESTO ANUAL 2025-
2026
ENTE IMPORTE REFERENCIA MENSUAL
S
0SG 76.462.090,00 86,00% 1
S S
JSG 11.955.400,00 14,00%| 2 [996.284,00
CSG 62
S S
TOTAL 88.417.490,00 100,00% 7.368.125,00
S 3y | S
IMPRESIONES Y REVISTA 25.349.000,00 100,00% |4  |2.112.417,00
S
TOTAL FINAL - 9.480.542,00
REF.1 VALOR ANUAL MENSUAL
GASTOS CORRIENTES DIVIDIDO 12
S S
ALQUILER SEDE 5.670.000,00 472.500,00
S S
SEGUROS 342.000,00 28.500,00
S S
SERV.PUBLICOS 2.154.600,00 179.550,00
S S
SUELDOS ADM. 15.970.500,00 1.330.875,00
S S
CARGAS SOCIALES 7.985.250,00 665.438,00
S S
UTEDYC 1.277.640,00 106.470,00
S S
HONOR.GERENTE 26.851.500,00 2.237.625,00
S S
HONOR.CONTABLES 3.240.000,00 270.000,00
S S
CENTRALITA ANURA 542.700,00 45.225,00
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S s
SISTEMAS 3.564.000,00 297.000,00
S s
PAPELERIA.INSUMOS 194.400,00 16.200,00
s s
REFACCIONES 0SG 2.500.000,00 208.334,00
s s
GASTOS BANCARIOS 1.782.000,00 148.500,00
s s
INSUMOS OFICINA 445.500,00 37.125,00
s s
OTROS GASTOS 1.620.000,00 135.000,00
s S s $
VIATICOS 0SG 364.500,00 74.504.590,00 30.375,00 6.208.717,00
DESPACHOS DE OSG
s s
IC 405.000,00 33.750,00
$ $
ccp 135.000,00 11.250,00
$ $
IT 135.000,00 11.250,00
$ $
1P 405.000,00 33.750,00
$ $
INTERGRUPOS 135.000,00 11.250,00
$ $
TEGNOLOGIA 270.000,00 22.500,00
S S
ARCHIVOS HISTORICOS 67.500,00 5.625,00
S S
FOROS Y EVENTOS 40.500,00 3.375,00
$ s
LITERATURA 229.500,00 19.125,00
s S s
EL CANDIL 135.000,00 1.957.500,00 11.250,00
$ $
TOTAL 76.462.090,00 163.125,00
Is
REF.2 G
CUSTODIOS DE SERVICIOS VALOR ANUAL
$ $
SERVICIOS GENERALES 216.000,00 18.000,00
$ $
CLASE A 540.000,00 45.000,00
s J s
CUSTODIO GRAL. 4.082.400,00 4.838.400,00 340.200,00
$
TOTAL 403.200,00
CUSTODIOS REGIONALES
$ $
REGION | 200.000,00 16.667,00

de Argentina
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S S
REGION I 450.000,00 37.500,00
S S
REGION III 440.000,00 36.667,00
S S
REGION IV 250.000,00 20.833,00
S S S
REGION V 250.000,00 1.590.000,00 20.833,00
S
GTOS.REUNIONES TRIM. 132.500,00
S S S
OTROS CONTINGENCIA |5.527.000,00 460.583,00 460.583,00
S
SUB TOTAL 88.417.490,00
S S S
REF.3 IMPR.LITERATURA 22.950.000,00 1.912.500,00 |1.912.500,00
REF.4 REVISTA N.A.AA. VALOR ANUAL
S
IMPRESION 1.999.000,00
S
LOGISTICA 120.000,00
S
CORREO POSTAL 80.000,00
S
DISENO 200.000,00
S S S
TOTAL 2.399.000,00 199.917,00 199.917,00
S S
TOTAL 113.766.490,00 9.480.542,00

INCREMENTARON

de Argentina

CUSTODIO GENERAL USD MEP 2.160.- TC MEP 1.400.-
CONSIDERACIONES DEL PRESUPUESTO:

LA INFLACION PROYECTADA DE PRECIOS FUE DEL 35 %, RESPECTO DEL PERIODO PROXIMO PASADO
NO SE TOMA EL GASTO DE CONFERENCIA POR SER UN GASTO DE FIN DETERMINADO
MAS UNA CUOTA DE JSG

LOS GASTOS DE LOS CUSTODIOS REGIONALES.

EL GASTO TRIMESTRAL POR LA NUEVA MODALIDAD QUE SE REALIZAN, TAMBIEN VERAN SE
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DISTRIBUCION DE GASTOS
PRESUPUESTO 2025-2026

m0OSG

mJSG

LINEAMIENTOS Y CONSIDERACIONES DEL PRESUPUESTO 2025-2026.

Para llevar a cabo la tarea de estimar los montos de recursos y de gastos correspondientes al periodo 2025/2026, se
realizaron ciertas consideraciones, las cuales se pretenden exponer a continuacién, asi como también algunos
lineamientos y decisiones que -entendemos- facilitan y optimizan el uso de los recursos de la comunidad.

Como punto de partida se considerd una estructura similar a la del periodo préximo pasado, con algunas salvedades
gue seran expuestas oportunamente en el presente documento. Esto se justifica dado que, en primer lugar, la
proximidad con el periodo brinda una pauta mas certera de los ajustes que resultan convenientes y, asimismo, permite
a nuestra comunidad un mayor y mejor entendimiento de los aspectos planteados.

No obstante, lo dicho precedentemente y, teniendo en cuenta la situacidn econdmica a nivel general del pais y en
particular la situacién financiera de nuestra comunidad, es que la norma que rige la confeccién del presente
documento es la de la austeridad.

Ello, en el entendimiento que, las contribuciones percibidas por Alcohdlicos Anénimos para hacer financiar las
erogaciones que le son propias tienden a disminuir de manera considerable afio tras afio.

En esta misma linea y en lo que se relaciona con la venta de literatura se procurarda, en la medida que la situacién
financiera asi lo permita, reservar el 50% de lo recaudado a las futuras reimpresiones de la misma y el remanente se
utiliza, junto con las contribuciones, para afrontar los consumos corrientes de esta Oficina.

A los efectos de estimar el efecto inflacionario del periodo bajo analisis se considerd que el porcentaje de inflacién
esperado en el presupuesto formulado es del 35%. En este sentido, se entendidé que este porcentaje acompafia la
totalidad de los gastos durante todo el afio.

Asi se observa que, los montos de cada uno de los gastos calculados por todo el periodo (asi como el calculo mensual
de los mismos), responden al monto de cada uno de los conceptos presupuestados. Para obtener las cifras
determinadas se tomé el importe abonado en el mes de marzo de 2025 acompafiandolo por el efecto inflacionario
(35%) multiplicado por los 12 meses.

Teniendo en consideracion el criterio de austeridad el cual rige de manera subyacente la formulacién del presupuesto
en cuestion es que se ha decidido suspender la contratacion con la empresa de Emergencias Vittal.
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En esta misma linea y bajo el criterio de austeridad, se decidié dividir el gasto que demanden las refacciones en el
inmueble en el cual funciona la Oficina de Servicios Generales, en distintas etapas, incluyéndose solamente en este
ejercicio el importe correspondiente a la primera etapa; a efectos de poder afrontar dichos gastos.

Otro aspecto destacado, no solamente en la elaboracién del documento, sino como una decisidon politica que
fortalezca la gestion y la interaccion de la comunidad en su conjunto, es el de la transparencia.

Con el fin de fomentar la mencionada transparencia, durante el afo se han implementado modificaciones vinculadas
con el otorgamiento de anticipos a los custodios y la metodologia de rendicién de los mismos. El propdsito es,
basicamente, estandarizar las actividades rutinarias de la comunidad, asi como la documentacién que acompafia los
reembolsos efectuados.

Es idea de este Comité de Finanzas en lo sucesivo continuar perfeccionando los procesos, facilitando asi la realizacion
de los mismos asi como la ejecucidn de los gastos efectuados.

Resumiendo, estos lineamientos sdlo tienen el propdsito de facilitar la comprension del presupuesto puesto a su
consideracidn, asi como puntualizar las consideraciones que afectan al mismo en el periodo analizado, y a toda nuestra
comunidad.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

QUE SE APRUEBE EL PRESUPUESTO

Votos x SI: | X X | X X[ X | X X [ X Total xSl: | 8
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
oSG Total x Pasa

Recomendacion del plenario

SE APRUEBA EL PRESUPUESTO POR UNANIMIDAD 100%

SE PROPONE UNA ENMIENDO: QUE SE RETIRE LA LINEA DONDE DICE CONTINGENCIAS. QUEDA COMO UNA
SUGERENCIA POR EL 50% LUEGO SE PROSEDIO POR EL TERCER LEGADO Y SE APRUEBA QUE SE ELIMINE LA
LINEA DE CONTINGENCIAS

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SALTA
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COMITE DE LITERATURA

COORDINA ESTE COMITE: AREA CAPITAL AREA ALTERNA SUDESTE
AREAS DE 12 ANO: OESTE-NORTE-NORDESTE-SALTA
AREAS DE 22 ANO: CAPITAL — SUR — SUDESTE — CORDOBA

PUNTO N°1 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

QUE SE REALICE LA ADECUACION ACCESIBLE DE MATERIALES BASICOS EN FORMATO AUDIO TEXTO Y BRAILLE,
PARA LOS AA CIEGOS - A MODO EJEMPLIFICATIVO PODRIAN SER TITULOS BONIFICADOS QUE OFRECE LA 0OSG, SIN
QUE ESTO IMPLIQUE SER TAXATIVO-.

ASIMISMO QUE SE UTILICE LSA (LENGUA DE SENAS ARGENTINA), EN CAMPANAS MASIVAS EN LOS MEDIOS DE
COMUNICACION PARA PANTALLA REDUCIDA CON INTERPRETE EN EL MARGEN INFERIOR DERECHO PARA LOS AA
SORDOS.

Fundamento:

la propuesta es incluir en nuestra comunidad de recuperaciéon alcohdlicos andnimos, la perspectiva en
discapacidad, consciente de la existencia de un universo de personas con discapacidad que transitan sin
discriminacién alguna, la enfermedad del alcoholismo.

el alcoholismo trasciende clases sociales, raza, etnia, religién y condicion; no discrimina a ningln ser humano y los
iguala en el sufrimiento de la enfermedad.

nuestra 3° tradicidn nos plantea “el Unico requisito para ser miembro de aa es el deseo de dejar la bebida”. las
herramientas son una responsabilidad de toda la comunidad de aa.

segln la convencién internacional de los derechos de las personas con discapacidad, se entiende como “personas
con discapacidad” a aquellas que tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que,
al interactuar con diversas barreras, puedan impedir la participacién plena y efectiva en la sociedad en igualdad de
condiciones con las demas, (cpdpcd 2008).

a su vez, la organizacién mundial de la salud (oms) establece por discapacidad: “a cualquier restriccién y/o
impedimento de la capacidad de realizar una actividad y participacién de las personas con discapacidad en la vida
social, ampliando tal conceptualizacién de que la “discapacidad” son las barreras creadas por los contextos y
ambitos.

por otro lado, la misma organizacidn (oms), plantea que: “...el alcoholismo es un deterioro en el funcionamiento
isico, mental o social de una persona; que como tal, el alcohol es la causa que provoca dicho “trastorno”, que
f tal Id tal, el alcohol es | dicho “trast "
moldea la enfermedad del alcoholismo.
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en tal sentido, como alcohdlicos que transitamos el programa de recuperacién de aa “somos responsables” y ese
es el espiritu de la declaraciéon de toronto, que nos manifiesta que: “yo soy responsable cuando cualquiera extienda
su mano pidiendo ayuda, quiero que la mano de a.a esté siempre alli, por eso, yo soy responsable”.

sobre esta mirada, la informacién publica adaptada y accesible salvaria la vida de aquellos alcohélicos con
discapacidad. de manifiesto esta en la 5° tradicion: “estos legados de sufrimientos y de recuperacidn se pasan
facilmente entre los alcohdlicos, de unos a otros. esto es nuestro don de dios, y regalarlo a otros como nosotros, es
el unico objetivo que hoy en dia anima a los aa en todas partes del mundo” (doce pasosy doce tradiciones, pagina
147).

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos xSI: | X X[X | X[ X [ X |X Total xSI: | 7
Votos x NO: Total x NO:
P 63°
asa aCSG: Total x Pasa

Recomendacién del plenario

SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 95.82%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE

COMITE DE LITERATURA

PUNTO N° 2 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

INCORPORAR GUIA PRACTICA DE ACTUACION PARA UN O UNA ALCOHOLICA CON DISCAPACIDAD, EN FOLLETERIA
EXCLUSIVA.

Fundamento:
Guia practica de alcohdlicos anénimos en perspectiva de discapacidad.
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pautas generales que debemos de tener en cuenta para la comunidad de aa en caso de un alcohélico/a con
discapacidad y que pasamos a enumerar.

es importante para nuestra comunidad tener en cuenta la perspectiva en discapacidad, a través de su conciencia ya
que es necesario para informarnos en caso de la presencia de un alcohdlico con discapacidad en sus diferentes
aspectos. por tal razén se crea esta guia practica en como poder serle Util a aquel compafiero que transita la
enfermedad del alcoholismo.

estas son algunas de las indicaciones para que su comunicacion con alcohdlicas/os con discapacidad sea fluida.
recordar su condicion de persona por encima de su situacién, respetando su dignidad.

se explica la diferencia que hay entre reuniones abiertas y cerradas por si acaso se quiera traer a otra persona que
no es miembro de a.a., obligado por el cédigo de confidencialidad profesional para servir de intérprete.

se aportard el enunciado del anonimato para su lectura al inicio de la reunién, cuando en la misma se encuentren
miembros alcohdlicos con discapacidad que necesiten acompaiiante no alcohdlico.

pensar antes de hablar. siempre dirigirse directamente a las/los alcohdlicos con discapacidad, no a su acompafiante,
ni a su ayudante o intérprete de lenguaje de sefias, a menos que ella no pueda comunicarse de ningin modo. se debe
procurar mantener contactos sociales ordinarios, los que se mantienen con todas las personas. la maxima aspiracion
es ser tratadas como iguales a los demads, sin marcar diferencias.

preguntar antes de ayudar. no dar por hecho que el/la alcohélica necesita ayuda sélo porque tenga una discapacidad.
si el entorno es accesible, se suelen manejar sin dificultad. ofrecer ayuda sélo si la necesita. y si acepta la ayuda,
preguntar cdmo ayudar antes de actuar. el ofrecimiento sin saber si lo necesita es hacer diferencia.

ser cauto con el contacto fisico. algunas/nos dependen de sus brazos para mantener el equilibrio. tomarlas del brazo
—incluso si la intencidn es ayudar— podria hacerles perder el equilibrio. evitar dar palmadas en la cabeza o tocar su silla
de ruedas, escuter, o bastdn ya que éstos consideran que los elementos son parte de su espacio personal.

no dar nada por sentado. las personas con discapacidad saben mejor que nadie lo que pueden o no hacer. no decidir
por ellas acerca de su participacion en cualquier actividad.

responder con gentileza a las solicitudes. cuando los/las alcohdlicos con discapacidad piden un lugar o una
adaptacion en el establecimiento, no se estan quejando. demuestran que se sienten lo suficientemente cdmodas como
para pedir lo que necesitan. sea paciente con el tiempo que le lleve hablar o actuar. deje que ella/él maneje ese tiempo
y le facilitard la comunicacién.

brindar informacidn veraz. la informacion correcta y veraz es fundamental. se debe conocer el nivel de accesibilidad
del establecimiento para poder ofrecer datos ajustados a la realidad. ademas, debe aprender y saber describir el
establecimiento para transmitir con precision y claridad. cuando indique un lugar a una/un alcohdlico con
discapacidad, adviértale sobre los obstaculos y distancias que puede encontrar.

ser natural en los contactos personales. lo que desean es que se los trate como a iguales. procurar, sobre todo:
° no sentirse desconcertado al hablar con ellos.
® en ningln caso pronuncie frases compasivas sobre su estado (es muy comun usar "pobrecito/a"). en general,
saben muy bien lo que necesitan y desean y de una u otra forma, pueden manifestarlo.
° no se dirija al acompafiante, a menos que él/ella no pueda seguir la conversacién. la marginacién, aun
ocasional, hiere profundamente.
clasificacidon basada en la cif
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alcohdlicos sordas/os o con discapacidad auditiva: son aquellos que presentan un déficit total o parcial en la
percepcién auditiva, la misma se evalta por el grado de pérdida de la audicidn en cada oido. a la persona con déficit
parcial se la denomina hipoacusia, ya que presenta algun resto auditivo y/o utiliza audifonos.

por otro lado, aquellos que presentan déficit total o profundo son denominados sordos. dentro de este Ultimo grupo
algunos se encuentran oralizados y otros pueden llegar a leer los labios. asimismo, algunos utilizan la lengua de sefias
argentina.

sugerencias en el trato y para tener en cuenta sobre sus caracteristicas
° preguntar de qué manera se comunica (escrito, oral o lengua de sefias)
° no hablarle nunca sin que lo estén mirando.
e situarse en un lugar donde lo puedan ver con claridad: hablarles de cerca, de frente, a su alturay con el
rostro suficientemente iluminado.
evite elevar el tono, recuerde que el sonido suele distorsionarse y dificulta la comprension del mensaje.
hablarles con naturalidad, ni muy rapido ni muy despacio. vocalice bien sin exagerar ni gritar.
puede ayudar con gestos naturales y/o del uso de escritura si es necesario.
si no lo entienden, repita el mensaje o construyelo de otra forma mas sencilla, pero correcta y con
palabras de significado similar.
° no hablar de modo rudimentario o en argot. no se comunique con palabras sueltas. muchas veces las
personas sordas no tienen buena diccidén, tdmese su tiempo para entenderlo, y responder a sus consultas.

° cuando le hablan no trate de aparentar que ha entendido si no es asi. si es necesario pidale que lo repitan.
tenga en cuenta que el ritmo y la pronunciacién no son los acostumbrados. muchos de ellos eligen utilizar la
tecnologia o el papel.

° si ademads, son personas sordas usuarias de la lengua de sefias, utilicela directamente, o bien cuente con la
presencia de un profesional de la interpretacion.

alcohélicos/as con discapacidad visual: recordar que el bastén blanco identifica al usuario no vidente, o ciego. por otro
lado, el bastén amarillo es mas especifico, ya que en algunos paises se emplea como sustituto del bastdn blanco.

el origen de color verde estd en argentina, donde se usa por ley desde 2002, y se reserva como elemento de
orientacién y movilidad para personas con baja visién.

sugerencias en el trato y para tener en cuenta sobre sus caracteristicas

conocer estas identificaciones nos va permitir poder acercarnos y brindarles la mas adecuada atencién o ayuda en
caso de solicitarlo.
° preguntar antes de ofrecer ayuda, evitando la imposicidn de la misma y la sobreproteccion.
° al principio puede ser aconsejable acompanar y mostrar el espacio en el que se va a desenvolver,
describiendo el mismo para dar orientacion espacial al sujeto.
° al acompaniar a una persona alcohélica con discapacidad visual, debe ofrecer el brazo y caminar un paso
delante de ella. nunca tome el bastén sin su autorizacién, tenga en cuenta que este es su medio de
informacién del entorno y la proyecciéon de su cuerpo.

° identificarse y asegurarse de que sabe que el interlocutor se dirige a ella. hablandole antes de tocarla o al
acercarse, de manera de evitar que la persona se asuste.
° no ausentarse sin avisar.

° ser precisos y especificos en el mensaje y no sustituir el lenguaje oral por gestos. evite hablar con varias
personas al mismo tiempo, céntrese en resolver la consulta.
° mantener un entorno ordenado, evitando puertas entreabiertas, objetos fuera de su lugar, etcétera.
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° pequefias modificaciones ambientales pueden favorecer la autonomia: buena iluminacidn, contraste,
algun sonido indicador, etcétera. sobre todo, son sujetos de baja vision.

° no todas las/los alcohdlicos con discapacidad visual acceden de la misma forma a la informacién.

° segln su resto visual, sus habilidades precisaran braille, textos impresos en tinta, herramientas
informdticas, macrotipo, audios, etc., y cada uno adaptado a sus necesidades.

° si lleva un perro guia, debe dejarlo acceder a los mismos lugares que los demas alcohdlicos.

° ante una escalera, indiquele si sube o si baja y ubique la mano en la baranda del alcohélico con
discapacidad visual.

° para indicar una silla o taburete coléquele la mano en el respaldo del mismo y describa donde se
encuentra.

alcohdlico/a con discapacidad motriz: son aquellas personas que presentan una condicion de disminucion en la
movilidad total o parcial de uno o mas miembros del cuerpo. las mayores dificultades, son encontrarse con espacios
gue presentan barreras arquitectdnicas, lo que dificulta su transito, ingreso o salida de los mismos.

sugerencias en el trato y para tener en cuenta sobre sus caracteristicas

e ofrece tu ayuda para alcanzar o levantar objetos, abrir puertas o ventanas, usar maquinas
expendedoras y otro tipo de equipos.

° en compafiia de un alcohdlico con discapacidad que camina despacio y/o utiliza muletas, ajustemos
nuestro paso al suyo.

° si desconocemos el manejo de alguna ayuda técnica (silla de ruedas, andador, teclados especiales,
etcétera), preguntar al usuario cdmo ayudarle.

° si conversa con un alcohdlico con discapacidad motriz procure no situarse detras de la silla sino a un
costado de la misma, dentro de su campo visual.

° procure que las/los alcohdlicos con discapacidad que usan muletas o sillas de ruedas las puedan dejar
siempre al alcance de la mano. lo mds adecuado seria que pudieran permanecer en la propia silla de ruedas,
y no cambiarlos a otro asiento. pero cuando el usuario de la silla la deje por cualquier circunstancia, no la
aleje de su alcance.

° si el saludo mediante un apretén de manos no es posible o resulta muy delicado realice cualquier otro
gesto que denote un acercamiento segun el grado de cercania que corresponda, desde una breve palmadita
en el brazo hasta un abrazo. si tiene amputado el brazo derecho no dude en saludar estrechando su brazo
izquierdo por lo que usted también debera hacerlo con esta mano.

° no se apoye en la silla de ruedas de una persona que la estd utilizando, es parte de su espacio corporal.

alcohdlico/a con discapacidad mental: los trastornos mentales o psicosociales son una condicién de vida temporal o
permanente, que aparece generalmente durante la adolescencia o en los primeros afios de la adultez. las mas
habituales: trastorno bipolar, fobia social, ansiedad, esquizofrenia, psicosis y depresién.

sugerencias en el trato y para tener en cuenta sobre sus caracteristicas

e  tratar a un alcohdlico/a en condicién mental de forma similar al resto de las/los alcohdlicos, de forma
natural, con respeto y discrecion.

no subestimar su capacidad para realizar algunas acciones o actividades.

mantener una comunicacion clara, sin ambigliedades, y evitando confusiones.

mostrarnos francos en la relacidn para evitar suspicacias, situaciones de tensién o rivalidad.

cuando se dé una situacién de nerviosismo o desconcierto, comenzar tranquilizdndose uno mismo.

respetar sus silencios.

obtener informacion sobre los requerimientos del sujeto. si comprendemos lo que le pasa lo podremos
ayudar mas y mejor.
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alcohdlico/a con discapacidad visceral: se refiere aquellos que presentan alguna deficiencia en la funcion de érganos
internos, por ejemplo, las cardiacas o diabéticas, se encuentran impedidas de desarrollar su vida con total plenitud.
no obstante de contar en su mayoria con su total capacidad intelectual, sensorial o motora, su problema dificulta el
desarrollo de su vida en plenitud. algunos que presentan discapacidad visceral se encuentran en la espera de donacién
de un dérgano, o ya trasplantados, en dialisis, o con fibrosis quistica de pancreas, insuficiencia renal crénica terminal,
etc.

sugerencias en el trato y para tener en cuenta sobre sus caracteristicas

° ofrecer ayuda y preguntar los cuidados que requiere la misma, si se encuentra en tratamiento.

° en algunos casos pueden requerir de apoyos como contar con un acompaiiante.

° tener en cuenta los casos que requieran de cuidado y de evitar esfuerzos fisicos o que no puedan sostener
largas estadias sentadas.

° consultar si cuenta con algun teléfono o contacto de un familiar en caso de emergencia.

e informarse si toma alguna medicacidn y/o es alérgica, en caso de emergencia.

tener en cuenta también que lo abordado es de cardcter de lo sugerido, porque una conciencia bien informada de la
comunidad puede salvar vidas...

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos x SI: | X X | X X[ X | X X Total xSl: | 7
Votos x NO: Total x NO:
P °
asaa 63 Total x Pasa
CSG:

Recomendacidn del plenario

SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 87.49%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE
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COMITE DE LITERATURA

PUNTO N° 3 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

CREACION DEL FOLLETO BREVE RESENA DE LOS INICIOS DE A.A. DE ARGENTINA.

Fundamento:

creemos conveniente la creacién de un folleto condensado, describiendo los comienzos de aa en la argentina y
tomamos como referencia el texto de las paginas s12 y s13 del libro el manual de

servicio de aa y doce conceptos para el servicio mundial por bill w, edicién 2017-2019.

vemos la necesidad de uso interno para los miembros de alcohdlicos andnimos y (uso externo) para profesionales
gue quieran cooperar con la comunidad, ya que el mismo seria de lectura corta

creacion del folleto breve resefia de los inicios de a.a. de argentina.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos x SI: | X X|X | X | X |[X |X Total xSI: | 7
Votos x NO: Total x NO:
P o
asaa 63 Total x Pasa
CSG:

Recomendacidn del plenario

SE APRUEBA EL PUNTOPOR MAYORIA SUSTANCIAL 88.42%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE
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COMITE DE LITERATURA

PUNTO N° 4 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

QUE LA OSG INSTE LOS MEDIOS PARA REALIZAR LA TRADUCCION AL ESPANOL DEL NUEVO LIBRO: “PLAIN
LANGUAGE BIG BOOK” (LIBRO GRANDE EN LENGUAJE SENCILLO), PARA SER VENDIDO EN FORMATO DIGITAL
(EBOOCK) O FisIcO.

Fundamento:

El Libro Grande en lenguaje sencillo (disponible Unicamente en inglés) es una herramienta para ayudar a los lectores
a entender el libro Alcohdlicos Andnimos, que fue publicado por primera vez en 1939. El nuevo libro ha sido
disefiado para que el programa de doce pasos de AA de recuperacién del alcoholismo pueda ser entendido
facilmente por todas las personas que quieren dejar de beber.

El Libro Grande en lenguaje sencillo se escribid con la finalidad de presentar las ideas originales y el mismo mensaje
espiritual del Libro Grande, Alcohdlicos Andnimos en un lenguaje mas simple. El Libro Grande en lenguaje sencillo
abarca el contenido basico de la «version abreviada» —Ila edicidn sin las historias personales— del Libro Grande
original.

Este libro es literatura aprobada por la Conferencia de Servicios Generales de AA de EEUU-Canada. Y se encuentra
disponible desde 2024.

Por esto creemos que es importante que nuestra comunidad cuente con la posibilidad de ofrecer esta literatura en
espanol, para todos los miembros de la comunidad, asi como también la posibilidad de llevar el mensaje al alcohdlico
gue aun sufre (5ta tradicidn), en un lenguaje mas simple. Y teniendo en cuenta que nuestra estructura puede realizar
dicha traduccién, pagina S83 del manual de servicio.

Ya sea que él mismo, esté disponible en formato digital (que no implica gasto de impresién, solo tendria el costo de
traduccidn) y teniendo en cuenta que en la conferencia anterior fue aprobada la venta de literatura en dicho
formato, en nuestra pagina web. O en formato fisico pudiéndose imprimir y tener en stock o imprimir por demanda,
segun la oficina crea conveniente

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

NO INNOVAR
Votos x SI: | x Total xSI: | 1
Votos x NO: X | X X | X X X Total x NO: | 6
Pasa a 63°
cSG: Total x Pasa
Recomendacion del plenario
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NO SE APRUEBA EL PUNTO POR UNANIMIDAD 100%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE

AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE

COMITE DE LITERATURA

PUNTO N° 5 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

QUE EL FOLLETO N° 117 SEA TRADUCIDO AL IDIOMA WICHI “COMUNIDADES REMOTAS” EN VERSION DIGITAL E-
BOOK.

Fundamento

Permitird llegar al alcohdlico que esta sufriendo. La estructura de Argentina esta haciendo esfuerzos para llegar a
alcohdlicos en comunidades remotas valiéndose de miembros que hablan en idioma wichi y tienen conocimiento de
AA.

Asi lo difundié nuestro Delegado Mundial en el afio 2022 durante la Reunién Mundial de Servicio que se organizé en
dicho afo.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

NO INNOVAR POR MAYORIA SIMPLE

Votos x SI: | X X | X Total xSI: | 3
Votos x NO: | X | X X | X Total x NO: | 4
P o
asaa 63 Total x Pasa
CSG:

Recomendacion del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 91.66%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE
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COMITE DE LITERATURA

PUNTO N° 6 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

BENEFICIOS DE INCORPORAR LOS FORMATOS DIGITALES A LA LITERATURA DE ALCOHOLICOS ANONIMOS.

Fundamento

¢ El solo hecho de que nuestra Comunidad decida proteger nuestro planeta disminuyendo el uso de papel ya es una
razdon mas que valedera para que a corto plazo se decida comenzar progresivamente a realizar esta accidn, pero este
es solo el principio de una cantidad de beneficios.

¢ El costo de literatura digital en formatos Kindle, E-Pub, disefiados para Ebooks (libros electrénicos) es de
aproximadamente un costo del 50% menos que el formato papel.
¢ La llegada de literatura a todo nuestro pais, hasta en los lugares mas inhdspitos es gracias a la tecnologia satelital.

¢ La facilidad de traducir a distintos dialectos e idiomas. El formato audio libro sirve para las personas ciegas o
analfabetos.

* Por qué hacer un audiolibro?

Hay varios motivos por los que deberiamos considerar hacer un audiolibro:

Alcance mds amplio: Los audiolibros permiten llegar a un publico que prefiere escuchar en lugar de leer.
Accesibilidad: Los audiolibros son ideales para personas con discapacidad visual o dificultades para leer.
Comodidad: Los oyentes pueden disfrutar de un audiolibro en cualquier momento y lugar.
Monetizacién: Los audiolibros son una forma adicional de generar ingresos como autor o editor.

¢ La venta de los mismos seria mucho mas sencilla para los Grupos Virtuales.

¢ La edicion es mucho mas sencilla. La posibilidad de digitalizar cualquiera ejemplar, en la cantidad deseada y a un
menor costo que la impresion de varios ejemplares como piden las editoriales, es otra gran ventaja.

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos x SI: | X X | X X[ X | X | X Total xSl: | 7
Votos x NO: Total x NO:
P 63°
asa E::SG: Total x Pasa
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Recomendacion del plenario
SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SIMPLE 54.16% QUEDA COMO UNA SUGERENCIA

Coordinan este comité parala C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE

COMITE DE LITERATURA

PUNTO N° 7 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

PERJUICIO, ILEGALIDAD Y FACILIDAD DE CONSEGUIR LA LITERATURA DE A.A SUBIDA A LAS REDES.

Fundamento

El copyright de Alcohdlicos Andnimos esta protegido por Alcoholics Anonymous World Services, Inc. Todos
los derechos estdn reservados desde 1991. Esto significa que no se permite el uso no autorizado de su
nombre o material con fines econdmicos, prestigio o influencia.

Formatos digitales (PDF) y audio libros, sin copyright, de toda la literatura de Alcohdlicos Anénimos son
insertados a diario en las redes. Con el obvio perjuicio que entraia para nuestra comunidad en la notable
merma de venta de literatura entre otras cosas.

Veamos solo algunos ejemplos de paginas web en donde cualquier persona puede bajar o leer gratuitamente
nuestra literatura (se encuentran facilmente en estos sitios) Links de PDF

Libro Azul

LIBRO AZUL DE ALCOHOLICOS ANONIMOS (aa24horas.com)
Doce Pasos y Doce Tradiciones
doce-pasos-y-doce-tradiciones.pdf (aaespanol.org)

Como Lo Ve Bill

Como Lo Ve Bill (aa24horas.com)

Viviendo Sobrio

Viviendo (aaespanol.org)

Links de Audio Libros

Libro Azul Audio Libro

Libro Azul de Alcohélicos Amémimos (Audiolibro Completo) (youtube.com)
Doce Pasos y Doce Tradiciones Audio Libro

Pasos de AA - Primer paso AUDIO (youtube.com)
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Como Lo Ve Bill Audio Libro
Toémalo con Calma (youtube.com)
Viviendo Sobrio Audio Libro

Viviendo sobrio de Alcohélicos Amomimos (Audiolibro completo) - YouTube

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

NO INNOVAR
Votos x Sl: Total x Sl:
Votosx NO: | X | X X | X X X Total x NO: | 6 A
Pasa a 63°
Total x P
cSG: otal x Pasa

Recomendacién del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR UNANIMIDAD100%

Coordinan este comité parala C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE

COMITE DE LITERATURA

PUNTO N° 8 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

SE NECESITA IMPLEMENTAR LITERATURA DE ALCOHOLICOS ANONIMOS EN VARIOS FORMATOS DIGITALES EL AUDIO
LIBRO ES OTRO EJEMPLO DE INCLUSION.

Fundamento

Teniendo en cuenta que en 70 ainos la tecnologia ha crecido de manera exponencial y este proceso se acelera cada
dia mas, es imprescindible la implementacién mediante una transicién a mediano plazo de literatura de Alcohdlicos
Andnimos en este formato. El formato papel va mermando dia a dia, y los compafieros buscan, leen, escuchan y
comparten literatura digital, no aprobada, a través de sus teléfonos moviles, computadoras, etc. Esta situacién es la
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principal causante del descenso de venta de nuestra literatura formato papel, es indudable y se ve a diario que para
los companieros de reuniones presenciales y virtuales es mucho mas practico y cdmodo el uso de plataformas como
youtube, whatsapp y la misma web en donde se comparten Reflexiones Diarias, Doce Pasos y Doce Tradiciones, Libro
Azul, Viviendo Sobrio, Como lo ve Bill etc.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE EL PUNTO
ENMIENDA AL PUNTO: QUE SE UNIFIQUE CON EL PUNTO 6

Votos x SI: | x X | X X | x | x X Total xSl: | 7
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
Total x Pasa
CSG:

Recomendacién del plenario
SE APRUEBA PUNTO JUNTO A LA ENMIENDA POR MAYORIA SIMPLE 54.16% (QUEDA COMO UNA SUGERENCIA)

Coorninan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE

COMITE DE LITERATURA

PUNTO N° 9 PARA COMITE DE LITERATURA

Enunciado del punto:

SOLICITAMOS A LA CONFERENCIA QUE AGREGUE A NUESTRA LITERATURA UN NUEVO FORMATO DE NUESTRO TEXTO
BASICO (LIBRO GRANDE) A UNA FORMA MAS ABREVIADA Y CON CARACTERES GRANDES.

Fundamento
Teniendo en consideracion, segun las ultimas encuestas publicadas, que mas
del 60% de nuestra comunidad esta compuesta por miembros de mediana y
mayor edad, creemos pertinente ofrecer un formato mas accesible, con
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caracteres de un mayor tamafio y de un menor volumen, lo cual permitira una

mayor difusion del mismo.

Este formato excluiria los testimonios personales a excepcion del de el Dr. Bob.

Consideramos tener en cuenta que estos formatos ya son usados con gran éxito

por nuestra estructura madre Estados Unidos - Canada y nuestros padrinos de servicio México.
Vale destacar y aclarar que este formato no remplazara a ninguno de los hoy

vigentes, solo seria una alternativa mas en nuestra literatura

Contexto Historico:

Consideramos de gran importancia lograr la mayor difusion de nuestro texto basico debido a que el mismo
es el portador de la experiencia de nuestros pioneros, respecto a nuestro método de
recuperacion, a partir del cual se han recuperado miles de alcohdlicos en el mundo

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

NO INNOVAR
Votos x Sl: Total x Sl:
Votosx NO: | X | X X | X X X Total x NO: | 6
P o
asaa 63 Total x Pasa
CSG:

Recomendacién del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 82.95%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG NORTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORDESTE
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COMITE DE POLITICA Y ADMISION

COORDINA ESTE COMITE: AREA SUDESTE AREA ALTERNA SUR

AREAS DE 12 ANO: ENTRE RiOS-SUR DE CORDOBA-NORDESTE-SALTA- -SANTIAGO DEL
ESTERO

AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SUR — SUDESTE — CORDOBA

PUNTO N°1 PARA COMITE DE POLITICA Y ADMISION

Enunciado del punto:

“QUE LA ROTACION DE LOS CUSTODIOS DE LOS SERVICIOS GENERALES, SEA UNO CADA ANO, INCORPORESE AL
MANUAL DE SERVICIOS GENERALES.

Fundamento:

Son 4 custodios cumplen términos de 4 afios, de esta manera se lograria contar con 3 custodios de 2°, 3°
y 4° término para acompafiar con experiencia al ingresante.

en caso de eliminacion, fallecimiento u otro motivo de interrupcién del servicio. la JSG elige a alguien para
cubrir la vacante por el término restante de 4 afios originales, o sea que si la irrupcién se produce en el
segundo afio, el reemplazo sera por 2 afios que faltan para la rotacion programada. en rigor seria aplicar el
mismo criterio de rotacién que eligen para los custodios regionales y teniendo en cuenta la importancia del
servicio. conocemos la ventaja de la experiencia.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

NO INNOVAR
Votos x Sl: Total x SI:
Votos x NO: | x | x X | X X X| X Total x NO: | 7
P o
asaa 63 Total x Pasa
CSG:

Recomendacidn del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 83.33%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO
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AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUR DE CORDOBA

COMITE DE POLITICA Y ADMISION

PUNTO N°2 PARA COMITE DE POLITICA Y ADMISION

Enunciado del punto:

SOLICITAR A LA CONFERENCIA LA IMPLEMENTACION DE LAS “SESIONES DE COMPARTIMIENTOS “

SESIONES DE COMPARTIMIENTOS

Fundamento:

Las sesiones de compartimientos reemplazan al antiguo Comité de Politica de Junta. En estas reuniones, donde
participa el pleno de la Junta, los directores no custodios y empleados de ambas directivas (0.S.G., equivalente a
'World Service', y la revista 'El Sendero', equivalente a 'Grapevine'), se reflexiona en conjunto sobre las notas recibidas
en la Oficina y diversos temas de interés general.

Dicho en términos mas simples, estas sesiones funcionan como un espacio para el andlisis de sugerencias, consultas e
incluso quejas. Generalmente, se llevan a cabo en sesiones previas a la reunién trimestral, lo que las convierte en una
herramienta de comunicacion efectiva. Las consultas se responden desde una conciencia informada y esas respuestas
pasan a formar parte de la experiencia acumulada en la 0.S.G.

En conversaciones con el regional y tras analizar estos temas, vemos la necesidad de establecer y organizar estas
herramientas, fundamentales para el flujo comunicacional generado en el nuevo formato trimestral. Esto permite
abrir una via de comunicacién entre todos los estamentos de servicio, evitando respuestas personalizadas vy
promoviendo un intercambio efectivo de necesidades y recursos disponibles.

Ejemplo: Un claro ejemplo de esto fue en la 61.a C.S.G., donde se expuso y tratd un tema a partir de notas de consulta.

FUNDAMENTO DEL PUNTO: Las sesiones de compartimientos son reuniones donde se discuten temas especificos con
un grupo de personas. Pueden utilizarse para tratar asuntos delicados o complejos, permitiéndonos tener una visidn
integral y actualizada de nuestras politicas.

Ademas, abarcan distintos didlogos que contribuyen a la resolucidon de problematicas en los diversos entes de servicio
de nuestra comunidad.

Estas problematicas o consultas suelen llegar a través de notas enviadas por areas, distritos, intergrupos y grupos.

En una ocasién, mencionamos el caso de una companero que enfrentd una situacion muy compleja dentro de A.A. En
ese momento, el Dr. Bob, con su entusiasmo y espiritualidad, resolvié el problema con una simple pero poderosa
premisa:

¢QUE HUBIERA HECHO EL MAESTRO?
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Si logramos abrirnos a nuevas corrientes de pensamiento, aplicamos nuestros principios en realidades concretas y

fomentamos la reflexidn critica, estaremos dejando las mejores oportunidades de éxito a quienes vengan después de
nosotros.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
NO INNOVAR POR MAYORIA SUSTANCIAL

Votos x Sl: X Total xSI: | 1
Votos x NO: X | X X X X | X Total x NO: | 6
Pasa a 63°
Total x Pasa
CSG:

Recomendacién del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 92.12 %

Coordinan este comité parala C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO

AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUR DE CORDOBA

COMITE DE POLITICA Y ADMISION

PUNTO N°3 PARA COMITE DE POLITICA Y ADMISION

Enunciado del punto:

QUE EL DELEGADO ALTERNO, JUNTO CON EL DELEGADO TITULAR, VUELVA A PARTICIPAR EN LA
CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES.

Fundamento:

SEGUN EL MANUAL DE SERVICIO, EL DELEGADO ALTERNO ES UN VALIOSO ASISTENTE. SU PARTICIPACION EN LA
CONFERENCIA LE PERMITE APRENDER SOBRE SU FUNCIONAMIENTO, COLABORAR EN LA RECOPILACION DE
INFORMACION Y ADQUIRIR EXPERIENCIA PARA ASUMIR EL ROL DE DELEGADO TITULAR EN EL FUTURO. ADEMAS, EN
ALCOHOLICOS ANONIMOS SE RECOMIENDA QUE EL SERVICIO SEA REALIZADO EN EQUIPO.
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Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
NO INNOVAR POR MAYORIA SIMPLE

Votos x Sl: X X Total xSl: | 2
Votos x NO: X | X X X Total x NO: | 4
Pasa a 63°
X Total x Pasa 1
CSG:

Recomendacidn del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SIMPLE 62.49% QUEDA COMO UNA SUGERENCIA

Coorninan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUR DE CORDOBA

COMITE DE POLITICA Y ADMISION

PUNTO N°4 PARA COMITE DE POLITICA Y ADMISION

Enunciado del punto:

QUE LA JUNTA DE SERVICIOS GENERALES ARBITRE LOS MEDIOS PARA QUE SE INICIE UN DESPACHO DE
COMUNIDADES REMOTAS”

Fundamento:

LA RESPONSABILIDAD FINALY LA AUTORIDAD FUNDAMENTAL DE LOS SERVICIOS MUNDIALES DE A.A. DEBE
SIEMPRE RESIDIR EN LA CONSCIENCIA COLECTIVA DE TODA NUESTRA COMUNIDAD .

PERO SE ME OCURRIO PENSAR QUE ESTE PROGRAMA DE BOCA EN BOCA NO ERA LO SUFICIENTEMENTE ESPECIFICO
PARA EL LECTOR LEJANO. SI PUDIERAMOS ABORDAR A UN BORRACHO Y EXPLICARSELO , BIEN .

PERO HABIAMOS EMPEZADO A SONAR QUE ESTE LIBRO PUDIERA LLEVAR EL MENSAJE A PERSONAS EN TIERRAS
REMOTAS (FRAGMENTO,PAG.93 DEL LIBRO NUESTRA GRAN RESPONSABILIDAD)
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Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
NO INNOVAR POR MAYORIA SUSTANCIAL

ENMIENDA QUE EN VEZ DE DESPACHO SEA UN COMITE

Votos x Sl: Total x Sl:
Votos x NO: | x | x X | x X Total x NO: | 4
Pasa a 63°
cSG: X | X Total x Pasa 2

Recomendacion del plenario

NO SE APRUEBA EL PUNTO POR MAYORIA SUSTANCIAL 75.46%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO

AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUR DE CORDOBA

COMITE DE POLITICA Y ADMISION

NOTA: Desde el comité de Politica y admision sobre el tratamiento de los puntos esta implementacién impulsada
desde la Junta trajo aparejado, dos cuestiones, el retraso en la observacién y analisis de todos los puntos, no se llegd
en tiempo y forma a cada uno de los comités correspondientes.

Se implementd que los puntos a Conferencia ingresarian por Coordinacidn, luego Politica y admision, en el caso de
cambios se volvia a Coordinacion y luego se devolvia al area, si estaba todo medianamente bien, lo derivaba a
agenda y agenda lo derivaba al comité correspondiente. Tal implementacion de trabajo, las derivaciones a comités
provoco demoras y con sobre carga de tareas. También tardanza en tiempo a los restos de los comité, la carpeta
final la tenemos hace menos de 15 dias.

Agenda termino de derivar a los puntos de Conferencia hace pocos dias, no se pudo mostrar a las areas. En otras
ocasiones teniamos la carpeta y trabajdbamos en area con eso.

La segunda cuestion es la distraccion de lo que este comité debe tratar.
El comité de Politica y admisién no fue consultado sobre esta medida.
Proponemos que los puntos ingresen a Coordinacion y Coordinacién los envié a Agenda.

A Agenda le corresponde encargarse del formato y contenido del programa (son los puntos) deberia seguir
haciéndose por Agenda.

Que se revea esta implementacién. El resultado de esta experiencia es negativo. Consideramos inviable de esta
forma.
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8-COMITE DE INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA

COORDINA ESTE COMITE: AREA JUJUY AREA ALTERNA SUDESTE
AREAS DE 12 ANO: OESTE-NORTE-SUDOESTE-CUYO-
AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SUR — SUDESTE — CAPITAL

PUNTO N°1 PARA COMITE DE INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA

Enunciado del punto:

QUE LA JUNTA DE SERVICIOS GENERALES ARBITRE LOS MEDIOS PARA QUE LA OFICINA DE SERVICIOS GENERALES
PRESENTE, PARA CONOCIMIENTO DE LA CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES, EN EL AMBITO DEL ENCUENTRO
QUE SE PREVE EN LA PAGINA S57 DEL MSG, UN PLAN OPERATIVO ANUAL QUE ENUNCIE OBJETIVOS GENERALES Y
ESPECIFICOS CUANTIFICABLES PARA EL PERIODO/EJERCICIO SIGUIENTE, ASi COMO TAREAS QUE SE PLANIFICAN
PARA ALCANZARLOS, RESPONSABLES LAS MISMAS, CALCULO APROXIMADO DE HORAS Y FORMA DE REGISTRO
PREVISTO.

Fundamento:

Los principios y tradiciones de Alcohdlicos Andnimos buscan como fin dltimo de las acciones el
cumplimiento de nuestra 5ta. Tradicion.

La Oficina de Servicios Generales, conforme la pagina S80 del MSG sirve a los grupos, base de
nuestra piramide invertida.

Los servicios a prestar se encuentran descriptos en nuestro manual (S80) y su relacion en la gestion
conjunta de la comunidad en el Concepto XI.

Teniendo en cuenta los conceptos basicos para la eficiencia en el cumplimiento de objetivos de
cualquier organizacion en cualquier tipo de gestion, incluye como parte fundamental de ésta la
planificacién, consideramos que ésta colaboraria con el cumplimiento de nuestros objetivos y el
servicio a nuestros grupos.

En cuanto a la gestion, una mejor planificacion también sumaria a las tareas de auditoria que incluyan
una evaluacién completa de gestion por resultados, acordes con nuestros propios objetivos.

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos xSI: | x | X X X X X | X X Total xSl: | 8
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
cSG: Total x Pasa
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Recomendacion del plenario

SE APRUEBA EL PUNTO POR UNANIMIDAD

Coordinan este comité parala C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUDOESTE

COMITE DE INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA

PUNTO N°2 PARA COMITE DE INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA

Enunciado del punto:

SE PIDE A LA JUNTA DE SERVICIOS GENERALES Y SU CONJUNTO QUE ARBITRE LOS MEDIOS NECESARIOS PARA LA
PRONTA IMPRESION EL MANUAL DE SERVICIO DE ALCOHOLICOS ANONIMOS DE ARGENTINA PONIENDO COMO
PLAZO NO EXCEDER DEL DIA 30 DE NOVIEMBRE DEL CORRIENTE ANO.

SENALAMOS QUE DICHA REIMPRESION DEBE CONTAR CON TODAS Y CADA UNA DE LAS ENMIENDAS SOLICITADAS,
ORDENADAS Y APROBADAS POR CADA UNA DE LAS CONFERENCIAS QUE INTERVINIERON EN ESTOS ASUNTOS DE A

ALCOHOLICOS ANONIMOS.

Fundamento:

dicha solicitud esta basada y fundamentada en la observancia de diversas dificultades observadas por la carencia
todo total y absoluta de el manual de servicio en forma fisica para los actuales y futuros servidores de esta
comunidad.

tal evento genera desinformacién e implementacidn de usos y costumbres no tradicionales ni correspondientes a
nuestros conceptos de trabajo. garantia de pasos y tradiciones que aseguren el real cumplimiento de nuestra 5ta
tradicion y Unico objetivo primordial los que se ven afectados por la conduccién errada de nuestra politica de accién
como un todo.

por tal motivo y razén se eleva esta solicitud anexando las enmiendas generadas y aprobadas por nuestra soberana
conferencia de servicios generales.
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Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Votos x Sl: X X X Total x Sl: 8
X X X X | x
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
Total x Pasa
CSG:

Recomendacioén del plenario

SE APRUEBA EL PUNTO POR UNANIMIDAD100%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SUDOESTE
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9-COMITE SOBRE CUSTODIOS

COORDINA ESTE COMITE: AREA SUR AREA ALTERNA SANTA FE
AREAS DE 12 ANO: OESTE-SUR DE CORDOBA-SALTA-SANTIAGO DEL ESTERO- ENTRE RIOS
AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SANTA FE - TUCUMAN - SUR

PUNTO 1 PARA COMITE SOBRE CUSTODIOS

Enunciado del punto:

POSTULANTE CUSTODIO CLASE A DANIEL OMAR DAHI

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE LA HOJA DE VIDA

Votos x SI: | X X | X XX | X [ X Total xSI: | 7
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
Total x P
cSG: otal x Pasa

Recomendacién del plenario

SE APRUEBA POR UNANIMIDAD Y ES CUSTODIO CLASE A

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO
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COMITE SOBRE CUSTODIOS

PUNTO N°2 COMITE SOBRE CUSTODIOS

Enunciado del punto:

POSTULANTE A CUSTODIO REGION 2 RUBEN ALBERTO AGUERO

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE LA LA HOJA DE VIDA

Votos x SI: | X X | X XX | X [ X Total xSI: | 7
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
cSG: Total x Pasa

Recomendacidén del plenario

SE SOMETE A LA ACORDONADA CON LA REGION 2° NO QUEDANDO ELECTO COMO CUSTODIO

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO

COMITE SOBRE CUSTODIOS

PUNTO N°3 COMITE SOBRE CUSTODIO

Enunciado del punto:

POSTULANTE CUSTODIO REGION 2 DANIEL ESPINOSA

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

QUE SE APRUEBE LA HOJA DE VIDA
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Votos x Sl: Total x Sl:
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
Total x Pasa
CSG: X

Recomendacion del plenario
SE SOMETE A LA ACORDONADA CON LA REGION 2° QUEDANDO ELECTO COMO CUSTODIO REGIONAL

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO

AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SALTA

COMITE SOBRE CUSTODIOS

PUNTO N°4 COMITE SOBRE CUSTODIOS

Enunciado del punto:

POSTULANTE PARA CUSTODIO GENERAL RAUL MARIO GEARY

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
POR MAYORIA SIMPLE SE RECOMIENDA NO APROBAR LA HOJA DE VIDA

Votos x Sl: Total x SI:

Votos x NO: Total x NO:
P 63°

asaa Total x Pasa
CSG:

Recomendacion del plenario
NO SE APRUEBA LA RECOMENDACION DEL COMITE Y ES ELECTO CUSTODIO GENERAL POR UNAMIDAD

Coordinan este comité para la C.5.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE
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AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO

COMITE SOBRE CUSTODIOS

PUNTO N°5 COMITE SOBRE CUSTODIOS

Enunciado del punto:

POSTULANTE A DIRECTOR NO CUSTODIO HORACIO LOPEZ

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

SE APRUEBE LA HOJA DE VIDA

Votos xSI: | X X | X X[ X | X [ X Total xSI: | 7
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
cSG: Total x Pasa

Recomendacidén del plenario

SE APRUEBA AL COMPANERO PARA CUMPLIR EL SERVICIO DE DIRECTOR NO CUSTODIO POR 75%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE

AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO

COMITE SOBRE CUSTODIOS

PUNTO N°6 COMITE SOBRE CUSTODIOS

Enunciado del punto:

POSTULANTE A DIRECTOR NO CUSTODIO WILFREDO GEREZ

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
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QUE SE APRUEBE LA HOJA DE VIDA

Votos x SI: | X X | X X | X | X Total xSl: | 6
Votos x NO: X Total x NO: | 1
Pasa a 63°
Total x Pasa
CSG: X

Recomendacion del plenario

SE APRUEBA LA HOJA DE VIDA Y ES ELECTO DIRECTOR NO CUSTODIO POR 87.50%

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE

AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO

COMITE SOBRE CUSTODIOS

PUNTO N°7 COMITE SOBRE CUSTODIOS

Enunciado del punto:

POSTULANTE A COORDINADOR ALTERNO ROBERTO SARACHO

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

QUE SE APRUEBE LA HOJA DE VIDA

Votos x SI: | X X|X | X | X |[X |X Total xSI: | 7
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63 Total x Pasa
CSG:

Recomendacion del plenario

SE APRUEBA LA HOJA DE VIDA'Y ELECTO COORDINADOR ALTERNO A C.S.G. N°63

Coordinan este comité para la C.S.G 63
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AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO

COMITE SOBRE CUSTODIOS

PUNTO N°8 COMITE SOBRE CUSTODIOS

Enunciado del punto:

POSTULANTE A CUSTODIO CLASE A JUAN MANUEL SIALLE

Recomendacidn al plenario

RESULTADO DEL DEBATE
QUE SE APRUEBE LA HOJA DE VIDA

Votos x SI: | X X | X XX | X [ X Total xSI: | 7
Votos x NO: Total x NO:
P 63°
asa aCSG: Total x Pasa

Recomendacién del plenario

SE APRUEBA LA HOJA DE VIDA Y ES ELECTO CUSTODIO CLASE A

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG SANTIAGO DEL ESTERO
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COMITE SOBRE CUSTODIOS

PUNTO N°8 COMITE SOBRE CUSTODIOS

RATIFICACION DE SERVIDORES

NOMBRE SERVIDOR Sl NO | OBSERVACIONES
MATIAS CHAUQUE CUSTODIO CLASE A 16 100%
ANTONIO BUCHWITZ CUSTODIO DE SERVICIOS GENERALES | 12 4 75%
MARTA MEDINA CUSTODIO DE SERVICIOS GENERALES 16 100%
RUBEN OLIVI CUSTODIO DE SERVICIOS GENERALES 13 3 81.25%
JOSE CISNERO CUSTODIO REGION 1 16 100%
HECTOR PORTILLO CUSTODIO REGION 3 16 100%
CARLOS LENCINA CUSTODIO REGION 4 9 7 56%
CLAUDIO SEGOVIA COORDINADOR C.S.G 16 100%
ROBERTO SARACHO COORDINADOR ALTERNO C.S.G 16 100%
DANIEL MIRANDA DIRECTOR NO CUSTODIO 9 6 56%
HORACIO LOPEZ DIRECTOR NO CUSTODIO 12 3 75%
WILFREDO GEREZ DIRECTOR NO CUSTODIO 14 2 87.50%

SE PRESENTO UN INFORME DE MINORIA POR LA RATIFICACION CUSTODIO REGION 4
CARLOS LENCINA. SE LLEVA A CABO UNA NUEVA ELECCION

CARLOS LENCINA 4 10 28.57
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10-COMITE DE AGENDA

COORDINA ESTE COMITE: AREA SUR AREA ALTERNA JUJUY
AREAS DE 12 ANO: -NORTE-SUDOESTE-NORDESTE-CUYO
AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SUR — SUDESTE — CAPITAL-TUCUMAN

PUNTO N°1 COMITE DE AGENDA

Enunciado del punto:

Sorteo de los comités 632 CSG

Se procede a el sorteo de los comités participando de la misma las areas de segundo afio. No participaran
del sorteo del comité el area que ya este designada a segundo afio para la CSG N°63
Las areas de primer afio pasan de forma automatica a segundo afio para la conferencia N° 63

COMITE DE INFORMACION PUBLICA IP
AREAS DE 1° ANO: CUYO-NORTE-SUDOESTE-OESTE-SUR DE CORDOBA
AREAS DE 2° ANO: CAPITAL — JUJUY — SANTA FE — TUCUMAN

COMITE DE COOPERACION CON LA COMUNIDAD PROFESIONAL CCP
AREAS DE 12 ANO: ENTRE RIOS, NORDESTE- SALTA -SANTIAGO DEL ESTERO
AREAS DE 22 ANO: CAPITAL — SAN FRANCISCO — SANTA FE - TUCUMAN

COMITE DE INSTITUCIONES CORRECCIONALES IC
AEREAS DE 1° ANO: SALTA, OESTE, CUYO- SUR DE CORDOBA
AREAS DE 2° ANO: CAPITAL — SAN FRANCISCO — SUDESTE - CORDOBA

COMITE INSTITUCIONES DE TRATAMIENTO IT
AREAS DE 1° ANO: ENTRE RIOS-NORTE-SUDOESTE-NORDESTE-SANTIAGO DEL ESTERO
AREAS DE 2° ANO: CAPITAL — SAN FRANCISCO — SANTA FE - CORDOBA

COMITE DE FINANZAS
AREAS DE 12 ANO: ENTRE RIOS-SANTIAGO DEL ESTERO- SUDOESTE- SUR DE CORDOBA- CUYO
AREAS DE 22 ANO: SAN FRANCISCO — SUR — SUDESTE — CORDOBA

COMITE DE LITERATURA
AREAS DE 12 ANO: OESTE-NORTE-NORDESTE-SALTA
AREAS DE 22 ANO: CAPITAL — SUR — SUDESTE — CORDOBA
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COMITE DE POLITICA Y ADMISION

AREAS DE 12 ANO: ENTRE RiOS-SUR DE CORDOBA-NORDESTE-SALTA- -SANTIAGO DEL ESTERO
AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SUR — SUDESTE — CORDOBA

COMITE DE INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA
AREAS DE 12 ANO: OESTE-NORTE-SUDOESTE-CUYO-
AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SUR — SUDESTE — CAPITAL

COMITE SOBRE CUSTODIOS

AREAS DE 12 ANO: OESTE-SUR DE CORDOBA-SALTA-SANTIAGO DEL ESTERO- ENTRE RIOS
AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SANTA FE - TUCUMAN — SUR

COMITE DE AGENDA

AREAS DE 12 ANO: -NORTE-SUDOESTE-NORDESTE-CUYO
AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SUR — SUDESTE — CAPITAL-TUCUMAN

COMITE DE REVISTA EL SENDERO

AREAS DE 12 ANO: OESTE-SUR DE CORDOBA-NORDESTE-SALTA
AREAS DE 22 ANO: SAN FRANSISCO - SANTA FE — TUCUMAN — CORDOBA

Fundamento:

NUMERO DE LAS AREAS

2
°

AREA

AREA CAPITAL

AREA OESTE

AREA SUR

AREA NORTE

AREA SUDESTE

AREA SUDOESTE

AREA SANTA FE

AREA ENTRE RIOS

V(NN |(H|WIN |-

AREA CORDOBA

=
o

AREA SUR DE CORDOBA

[y
[N

AREA SAN FRANCISCO

=
N

AREA NORDESTE

=
w

AREA TUCUMAN

[y
H

AREA SALTA

=
(%]

AREA JUJUY

[y
)]

AREA CUYO

=
~N

=
-]

AREA SANTIAGO DEL ESTERO

Recomendacién al plenario
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RESULTADO DEL DEBATE

Votos xSI: | X XX | X [X |[X Total xSI: | 6
Votos x NO: Total x NO:
Pasa a 63°
Total x Pasa
CSG:
No Innovar: Aprobado: Continta en Préxima Conferencia:

Area Titular Coordinacién 63° CSG SUDOESTE
Area Alterna Coordinacion 63° CSG NORTE

Recomendacion a la Plenaria:

Sorteo de los comités 632 CSG

COMITE DE INFORMACION PUBLICA P
COORDINA ESTE COMITE: AREA SUDOESTE AREA ALTERNA OESTE
AREAS DE 1° ANO: SANTA FE —CORDOBA-SAN FRANCISCO - TUCUMAN

AREAS DE 2° ANO: CUYO-NORTE-SUDOESTE-OESTE-SUR DE CORDOBA

COMITE DE COOPERACION CON LA COMUNIDAD PROFESIONAL CCP
COORDINA ESTE COMITE: AREA SANTIAGO AREA: ALTERNA SALTA
AREAS DE 12 ANO: CAPITAL-SUR-SUDESTE-JUJUY

AREAS DE 22 ANO: ENTRE RIOS, NORDESTE- SALTA -SANTIAGO DEL ESTERO
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COMITE INSTITUCIONES DE TRATAMIENTO IT

COORDINA ESTE COMITE: AREA SANTIAGO DEL ESTERO AREA ALTERNA ENTRE RIOS

AREAS DE 1° ANO: SANTA FE — SAN FRANCISCO — TUCUMAN - JUJUY

AREAS DE 2° ANO: ENTRE RIOS-NORTE-SUDOESTE-NORDESTE-SANTIAGO DEL ESTERO
COMITE DE INSTITUCIONES CORRECCIONALES IC

COORDINA ESTE COMITE: AREA OESTE AREA ALTERNA SALTA
AEREAS DE 1° ANO: CAPITAL-SUR- SUDESTE- CORDOBA

AREAS DE 2° ANO: SALTA, OESTE, CUYO- SUR DE CORDOBA

COMITE DE LITERATURA

COORDINA ESTE COMITE: AREA NORTE AREA ALTERNA NORDESTE
AREAS DE 12 ANO: SUDESTE —CORDOBA — SAN FRANCISCO - JUJUY

AREAS DE 22 ANO: OESTE-NORTE-NORDESTE-SALTA

COMITE DE FINANZAS

COORDINA ESTE COMITE: AREA CUYO AREA ALTERNA SUDOESTE
AREAS DE 12 ANO: CAPITAL- SUR- SANTA FE - TUCUMAN

AREAS DE 22 ANO: ENTRE RIOS-SANTIAGO DEL ESTERO- SUDOESTE- SUR DE CORDOBA- CUYO

COMITE DE POLITICA Y ADMISION
COORDINA ESTE COMITE: AREA SANTIAGO DEL ESTERO AREA ALTERNA SUR DE CORDOBA
AREAS DE 12 ANO: CAPITAL —SUR —CORDOBA -TUCUMAN

AREAS DE 22 ANO: ENTRE RIOS-SUR DE CORDOBA-NORDESTE-SALTA- -SANTIAGO DEL ESTERO

COMITE DE INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA
COORDINA ESTE COMITE: AREA OESTE AREA ALTERNA SUDOESTE
AREAS DE 12 ANO: SUDESTE — SANTA FE — SAN FRANCISCO - JUJUY

AREAS DE 22 ANO: OESTE-NORTE-SUDOESTE-CUYO
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COMITE SOBRE CUSTODIOS
COORDINA ESTE COMITE:  AREA OESTE AREA ALTERNA SANTIAGO DEL ESTERO
AREAS DE 12 ANO: CAPITAL-SUR —=SANTA FE — SAN FRANCISCO

AREAS DE 22 ANO: OESTE-SUR DE CORDOBA-SALTA-SANTIAGO DEL ESTERO- ENTRE RIOS

COMITE DE AGENDA
COORDINA ESTE COMITE: AREA SUDOESTE AREA ALTERNA NORTE
AREAS DE 12 ANO: SUDESTE —CORDOBA — TUCUMAN - JUJUY

AREAS DE 22 ANO: NORTE-SUDOESTE-NORDESTE-CUYO -SALTA

COMITE DE REVISTA EL SENDERO
COORDINA ESTE COMITE: AREA OESTE AREA ALTERNA ENTRE RIOS
AREAS DE 12 ANO: CAPITAL — SUR =SANTA FE - JUJUY

AREAS DE 22 ANO: OESTE-SUR DE CORDOBA-NORDESTE-SALTA- ENTRE RIOS

NOTA DE AGENDA 25/06/2025
El Ultimo comité, el comité de la revista El Sendero no hara sorteo.
Es por rotacion, este afio se eligieron las areas impares que no habian estado en la revista.

En este comité las areas de primer afo van a ser las que no estuvieron antes, para la conferencia N 64 serdan las areas
pares y luego seran por rotacion.

Recomendacion del plenario

SE APRUEBA EL SORTEO PARA LA C.S.G 63

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG SUDOESTE
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG NORTE
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10-COMITE DE AGENDA

COORDINA ESTE COMITE: AREA SUR AREA ALTERNA JUJUY
AREAS DE 12 ANO: -NORTE-SUDOESTE-NORDESTE-CUYO
AREAS DE 22 ANO: JUJUY — SUR — SUDESTE — CAPITAL-TUCUMAN

PUNTO N°2 COMITE DE AGENDA

Enunciado del punto:

LEMA PARA LA 64° C.5.G “CON ESPIRITU FRATERNAL”

Fundamento:

La fraternidad como valor nos lleva a ser solidarios, respetuosos y empaticos con las personas.

Es de vital importancia la transmision y aplicacion de valores en nuestra vida diaria para ser cada dia
mejores individuos, con un efecto multiplicador que impacte en toda nuestra comunidad.

La fraternidad se entiende como la unién y solidaridad entre individuos, ya sea entre hermanos

de sangre o entre aquéllos que se tratan como tales, compartiendo valores y objetivos comunes, teniendo
como resultado amistad o afecto.

"Entrégate a Dios , tal como tU lo concibes. Admite tus faltas ante El y ante tus semejantes. Limpia de
escombros tu pasado. Da con largueza de lo que has encontrado y Unete a nosotros. Estaremos contigo
en la Fraternidad del Espiritu, y seguramente te encontraras con algunos de nosotros cuando vayas por el
Camino del Destino Feliz. Que Dios te bendiga y conserve hasta entonces."

Recomendacién al plenario

RESULTADO DEL DEBATE

QUE SE APRUEBE EL LEMA

Votos x SI: | X X|X | X | X |X Total xSl: | 6
Votos x NO: Total x NO:
P o
asaa 63 Total x Pasa
CSG:

Recomendacion del plenario

SE APRUEBA EL LEMA PARA LA 64 C.5.G 64

Coordinan este comité para la C.S.G 63
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11-COMITE REVISTA NACIONAL DE A.A. EL

SENDERO

COORDINA ESTE COMITE: AREA TUCUMAN AREA ALTERNA CORDOBA
AREAS DE 12 ANO: OESTE-SUR DE CORDOBA-NORDESTE-SALTA
AREAS DE 22 ANO: SAN FRANCISCO - SANTA FE — TUCUMAN — CORDOBA

PUNTOS PARA COMITE REVISTA NACIONAL DE A.A. EL SENDERO

Enunciado del punto:

SIN PUNTO
Fundamento:
RESULTADO DEL DEBATE

Votos x Sl: Total x Sl:
Votos x NO: Total x NO:

Pasaa 63 Total x Pasa

CSG:

No Innovar: Aprobado: Continta en Préxima Conferencia:

Recomendacion a la Plenaria:

Sugerimos al comité de Junta de la Revista Nacional el Sendero, que antes del lanzamiento de cada
numero de un nuevo ejemplar, convoque a todas las areas para planificar la distribucion y hacer
mencidn de la importancia de este material de Informacidn Publica. Todas las inquietudes que
gueden de esta reunidn serian tratadas entre los comités correspondientes de: Conferencia y Junta de
Servicios Generales, para una mayor eficacia en sus ventas dentro de nuestra estructura.
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Recomendacién al plenario

Recomendacion del plenario

Coordinan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG OESTE

AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG ENTRE RIOS

COMITE SECUNDARIO FOROS Y CONVENCIONES

AREAS: OESTE-SUR DE CORDOBA-NORDESTE- SAN FRANSISCO - SANTA FE — TUCUMAN -
CORDOBA-SALTA — JUJUY- — SANTIAGO DEL ESTERO-CUYO- ENTRE RIOS—SUR — SUDOESTE —

SUDESTE- NORTE- CAPITAL

PUNTO N°1 PARA COMITE SECUNADRIO FOROS Y CONVENCIONES

Enunciado del punto:

FOROS REGIONALES : REGION1-3 - 5

Fundamento:

EN LOS ANOS PARES SE REALIZAN LOS FOROS REGIONALES DE REGIONES IMPARES

Recomendacién al plenario

REGION 1 SE REALIZARA EL FORO EN AGOSTO 2026 ORGANIZA AREA SUDESTE
REGION 3 SE REALIZARA EL FORO EL 1° DOMINGO DE NOVIEMBRE 2026 ORGANIZA EL AREA NORDESTE

REGION 5 AREA CUYO NO TIENE FECHA (ESTE SE DEBERIA REALIZAR EN EL MES DE ABRIL 2026)

Recomendacion del plenario

QUE SE REALICE

QUE SE REESTRUCTURE EL FUNCIONAMIENTO DE ESTE COMITE SEGUN MANUAL DE SERVICIO COMPUESTO
POR 8 AREAS

Coordinan este comité para la C.5.G 63
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AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG

SE DESIGNARA COORDINACION Y COORDINACION ALTERNA UNA VEZ QUE SE RESUELVA CUALES SON LAS 8
AREAS QUE CONFORMARAN ESTE COMITE

COMITE SECUNDARIO FOROS Y CONVENCIONES

PUNTO 2 PARA COMITE SECUNADRIO FOROS Y CONVENCIONES

Enunciado del punto:

ANIVERSARIO 74° DE ALCOCHOLICOS ANONIMOS DE ARGENTINA

Fundamento:

Recomendacidn al plenario

SE POSTULA EL AREA JUJUY PARA LA REALIZACION DEL ANIVERSARIO 74 EN 2026 Y AREA ALTERNA PCIA DE
SANTA FE

Recomendacioén del plenario

SE APRUEBA POR MAYORIA SUSTANCIAL 93.69%

Coorninan este comité para la C.5.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG

COMITE SECUNDARIO ARCHIVO HISTORICO

AREAS: OESTE-SUR DE CORDOBA-NORDESTE- SAN FRANSISCO - SANTA FE — TUCUMAN -
CORDOBA-SALTA —JUJUY- — SANTIAGO DEL ESTERO-CUYO- ENTRE RIOS— SUR — SUDOESTE —
SUDESTE- NORTE- CAPITAL

- PUNTO N°1 PARA COMITE SECUNADRIO ARCHIVO HISTORICO
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Enunciado del punto:

QUE LA JUNTA DE SERVICIOS GENERALES INSTRUYA A QUIEN CORRESPONDA, A QUE SE HAGA UN
RESUMEN HISTORICO DE

LAS ACCIONES RECOMENDABLES DE LA CONFERENCIA, VIGENTES DESDE EL INICIO HASTA EL ANO 2024
(C.5.G. NO. 61),

AGRUPADAS POR COMITES

Fundamento:

Resulta muy dificil, por no decir imposible, ubicar cudles son las Acciones Recomendables de la Conferencia
vigentes para la fecha, ya que eso implicaria revisar las Carpetas de las 61 Reuniones Anuales de las
Conferencias de Servicios Generales pasadas. Esta situacion puede haber llevado a repetir Acciones
Recomendables de la Conferencia, aprobadas tiempo atrds. Igualmente facilitaria la ubicacion de las
Acciones Recomendables de la Conferencia por Comités, a la hora de considerar un tema. Por ejemplo, en
el Comité de Finanzas, se podria ubicar rdpidamente cudles son los montos sugeridos aprobados de aportes
por Miembros y Grupos por el Plan de Aniversario y otros. O poder revisar las Acciones Recomendables de
la Conferencia de los Comités del C.T.O. (Comités Trabajando con Otros), para que trabajen

armonicamente sin interferir en el trabajo de los otros Comités.

Recomendacién al plenario

QUE SE APRUEBE EL PUNTO

Recomendacién del plenario

SE APRUEBA EL PUNTO POR UNANIMIDAD

Coorninan este comité para la C.S.G 63

AREA TITULAR COORDINACION 63° CSG
AREA ALTERNA COORDINACION 63° CSG

MESA DE TRABAJO N°1

AREAS: OESTE-SUR DE CORDOBA-NORDESTE- SAN FRANSISCO - SANTA FE — TUCUMAN -
CORDOBA-SALTA — JUJUY- — SANTIAGO DEL ESTERO-CUYO- ENTRE RIOS—SUR — SUDOESTE —
SUDESTE- NORTE- CAPITAL

- PUNTOS PARA LA MESA DE TRABAJO N° 1

Enunciado del punto:

Que el espiritu del concepto Xl sea realidad en toda nuestra literatura, es decir que aspirar sélo a lo
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mejor posible, una presentacion pobre, ediciones baratas y literatura pobremente concebida no es

nuestra politica, tanto por su efectividad como por su economia. Que el espiritu del segundo legado
(nuestras 12 tradiciones) también sea realidad en las publicaciones.
Es por ello que queremos repasar algunos ejemplos actuales:

» Eneln°8de larevista el sendero puede leerse que en la entrevista realizada al Lic. Della
Valle se incluyd el logo de una asociacidn privada (Asociacién modelo Minnesota), ¢ podemos
llegar a entender que no se custodid la 6ta tradicion?, el incluir el logo de tal asociacion

¢aclara o confunde el mensaje que dio el entrevistado? éel propdsito de nuestra revista?

» Eneln®8de larevista el sendero puede leerse en el articulo “Los médicos no alcohdlicos de
hoy y del pasado” en la pagina 27 “... la cantidad que un miembro individual puede contribuir
en un afio no puede ser mas de u$ 2.000 ...“ teniendo en cuenta que esta revista es de la
comunidad A.A. de Argentina, nos parece inadecuado utilizar una moneda extranjera para
indicar cual es el aporte de un miembro, mas aun si el lector hace su primer contacto con la

comunidad por esta revista.

Entendemos que hay un comite editor de la Revista El sendero, conformado por compafier@s que —se
asume- conocen nuestras tradiciones, por lo que ell@s deberian filtrar tales errores/confusiones.
Es necesario rever la Iamina de conceptos. Por caso el texto del 1er concepto no coincide
con el texto de tal concepto. En la imagen de mas abajo se muestra la lamina.
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Se expusieron aqui 3 casos solamente a fin de formar conciencia sobre contenido de las

publicaciones que hoy circulan y estan a la venta.

MESA DE TRABAJO N°2

AREAS: OESTE-SUR DE CORDOBA-NORDESTE- SAN FRANSISCO - SANTA FE — TUCUMAN -
CORDOBA-SALTA — JUJUY- — SANTIAGO DEL ESTERO-CUYO- ENTRE RIOS—SUR — SUDOESTE —
SUDESTE- NORTE- CAPITAL

- PUNTOS PARA LA MESA DE TRABAJO N° 2

Enunciado del punto:

PROPOSITO DE NUESTRA REVISTA

El propdsito de nuestra revista es ser el puente entre AAy el mundo ,no existe conciencia

del esfuerzo de la organizacién y toma de decisiones muchas veces en contextos

complicados. Para promover una reflexién colectiva de modo de impulsar el apoyo a nuestra
revista el SENDERO desde todos nuestros entes de servicios necesitamos " aprender a aprender
" a defender y apoyar sistemdticamente lo que es nuestro . Pensamos y sentimos que este
importante material de servicio es necesario que tenga el impulso desde su comunidad, desde
sus entes de servicio, areas, distritos,grupos y intergrupos.

Quienes editaron este importante material de servicio lo hicieron con la visién de informar y
darnos identidad vinculando nuestros 36 principios a nuestros valores e historia,haciendo una
sociedad mas igualitaria y justa; convocando como premisa la solidaridad y apoyo a cualquier
organizacién que en tiempos y circunstancias dificiles enfrentan una dura lucha a las
adicciones .

Darnos a conocer a todos que Alcohdlicos Andnimos de Argentina esta para ayudar " donde
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quiera y cuando quiera alguien extienda su mano pidiendo ayuda ,quiero que la mano de AA

esta siempre alli.

Pienso que seria importante motivar a la comunidad en este servicio, por que de esta forma se
lograra darle difusién a nuestra revista, pero ante todo,no olvidemos que cada servicio que Dios
no de es para desempefiarlo con amor y entrega .

Estoy convencido como alcohdlico que lo que necesitamos es amor ,creo que ahora es
momento de hablar en nuestros centros de servicios de lo que necesitamos hacer para difundir
la revista.

Lo dificil ya lo hicieron quienes lograron hacer la revista; ahora ,nos toca motivar ,hablar de ella
etc etc.

Los nimeros atrasados y los nimeros nuevos podrian formar un "stand " junto con la
suscripcion de oferta para las areas.

Un flyer donde se difunda como adquirir una suscripcién a la revista con donativos de nimeros
nuevos y atrasados .

Se han escuchado comentarios hacerca de que si nuestra revista tiene un propdsito,
obviamente lo desconocen y necesitamos informar correctamente.

OJALA QUE LLEGUE EL DIA QUE CUANDO PREGUNTEMOS A CUALQUIER MIEMBRO DE LA
COMUNIDAD QUE OPINA ACERCA DE LA REVISTA, SEPA EXPLICARLO ,HABLE DE ELLA ETC

.NOS PUEDA RESPONDER QUE LA CONOCE Y LE HA SERVIDO COMO HERRAMIENTA PARA SU
SERVICIO, EN SU VIDA,DONDE QUIERA QUE SEA ,DONDE QUIERA QUE ESTE.

ko o ko ok o K ok K ok ok ok ko ok ok ok K ok K

PLANIFICACION DE UN PROYECTO DE COMUNICACION Y DE MOTIVACION:

Involucrar a la comunidad:** eFomentar la participacidn activa de la comunidad en la creacion
de contenido, a través de concursos, secciones colaborativas, encuestas de opinién o
contribuciones de lectores.

eCampanias de marketing y promocién:** Utilizar estrategias de marketing digital, publicidad en
medios locales, redes sociales y otras herramientas de promocién para dar a conocer la revista
y atraer a nuevos lectores

e®Recopilar feedback y adaptarse:** Escuchar atentamente los comentarios y sugerencias de
tus lectores, analiza las métricas de desempefiio y realizar ajustes en el contenido y enfoque de

la revista seglin sea necesario para mantener su relevancia y atractivo.
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[ 1 Que Cada area de alcohdlicos anénimos adquiera al menos cinco ejemplares ;se subcribay

los obsequie a un profesional amigo de A.A. por tres meses consecutivos con un carta de
agradecimiento. ( sugerido en la carpeta de C.C.P)

[ 1 Que Cada distrito de alcohdlicos anénimos Argentina adquiera al menos cinco ejemplares; se
subcriba y lo obsequie a un profesional . Por tres meses consecutivos con una carta de
agradecimiento.

[ 1 Que Cada grupo de alcohdlicos andnimos Argentina adquiera al menos tres ejemplares y

se subcriba ; lo obsequie a una institucién por tres meses consecutivos ( UPA,;

INSTITUCIONES TRAMIENTO ; INSTITUCIONES EDUCATIVA SECUNDARIA; UNIVERSIDADES)

Con base de una accion recomendable

MESA DE TRABAJO N°3

AREAS: OESTE-SUR DE CORDOBA-NORDESTE- SAN FRANSISCO - SANTA FE — TUCUMAN -
CORDOBA-SALTA — JUJUY- — SANTIAGO DEL ESTERO-CUYO- ENTRE RIOS—SUR — SUDOESTE —
SUDESTE- NORTE- CAPITAL

- PUNTOS PARA LA MESA DE TRABAJON° 3
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Enunciado del punto:

Que el Comité correspondiente evalle y considere la posibilidad de aprobar el uso de la ORACION
DEL SERVICIO para abrir o iniciar las Reuniones de Servicio o Negocios a todos los niveles de la
Estructura de Alcohdlicos Andnimos, tal y como lo practican nuestros Padrinos Mexicanos y otras
Estructuras.

Al abrir o iniciar las Reuniones de Servicio o Negocios con la ORACION DEL SERVICIO, ponemos

en manos de nuestro Poder Superior el desarrollo pacifico, arménico y en unidad de la Reunién

e Ora Clén dé[ Semao “:’ m:\\
& b

B e LT YR
Accromca Anoremca

D1ios mio:
Concédeme la serenidad,
el valor y la sabiduria
para que esta reunion
de servicio
esté totalmente a salvo,
especialmente
de nosotros mismos.
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INFORMES DE LAS AREAS

INFORME ANUAL AREA CAPITAL DE AA (Junio 2025)

REUNIONES: ASAMBLEAS primer martes de cada mes 19.00 hs. (se realizan de manera hibrida) COMITE de AREA

(se realizan a través de la plataforma ZOOM).

1. Se participd en la Feria del Libro con la venta de literatura y recepcion de requerimientos de Informacion
Publica.

2. Se participd en la organizacién y realizacién de una Jornada de Paso 11 en Bacacay 1608 mensualmente. Es
abierta con la premisa de espiritualidad no confesional.

3. Se continla con la organizacion del 73 Aniversario de la Comunidad de AA de Argentina.

4. Serealizé Foro Responsabilidad en el Servicio y 7ma Tradicién.

5. Se realizé reunidén con profesionales.

INFORME COMITE ORGANIZADOR 73 ANIVERSARIO

- Por la presente tengo el agrado de dirigirme
a ustedes a fin de ante todo agradecer la responsabilidad delegada como coordinador de la
organizacion del aniversario que es un evento anual de suma trascendencia con una jornada dedicada a
Informacion plblica - sabado -y otra celebratoria el dia Domingo a fin de fortalecer la unidad y
la participacién a nivel nacional.

-Venimos trabajando desde el 2024 con un impase hasta después de la celebracion del 72
Aniversario en Santiago del Estero. Area que aporto la sumade $ 630.000= para este préximo
event, lo cual agradecemos. De ese fondo $ 400.00-= ya fueron abonados a la Casa de Nazaret en
Carlos Calvo 3121 CABA lugar de alojamiento a parte de los compaiieros que vengan del interior,
refrigerios, comida y salones donde se desarrollaran las actividades de Informacion Publica el dia
Sdbado 08/11/2025.

-Se estad gestionado con la legislatura del GCBA este aniversario sea declarado de Interés publico y
un predio municipal a determinar para el evento del dia Domingo 9/11/25.

-Se resolvié llevar adelante la organizacion a través de la conformacion de Comités operativos segin
detalle:

-Comité de Relaciones Publica

-Comité de Comunicacion interna e Informacion Publica del evento .
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-Comité de finanzas

-Comité de merchandaising-Souvenir.

-Comité de visitantes y Hospedaje.

-Comité Evento Institucional - I.P. - Sabado 08/112025.
Comité Evento Festejo - Domingo 09/112025.

-Comité de la Revista Nacional “El Sendero”.

-Al momento los comités estdn pobldndose con compafier@s que se vienen reuniendo mensualmente en
Reuniones virtuales mensuales. Mediante la pagina Web de Alcohdlicos Andnimos de Argentina se
convocard a la comunidad toda para ser parte de los mismos

-Si bien es parte de la tarea del Comité de Finanzas, desde la coordinacion general podemos informar
que la Caja de la Tesoreria del Comité del 73 Aniversario totalmente independiente de la
Tesoreria del Area cuenta al dia de hoy con la suma de $ 500.350= + u$s 300= Incluye venta
de

Bonos

-Hacemos propicia la oportunidad para agradecer expresamente al Area Capital el aporte inicial de
$ 50.000 =. El mismo fue brindado en cardcter de Aporte temporario, habiendo sido ya efectuada
la devolucién a la Tesoreria del Area Capital.

-La tesoreria del Comité de Merchandaising - Souvenir funciona en forma auténoma rindiéndole
periédicamente a la Tesoreria del 73 Aniversario Actualmente disponian de una reserva de $
180.000= para compra de mercaderia. Llaveros, lapiceras, anotadores, etfc.

-Informamos a su vez que se lanzé una venta de Bonos contribucién por la suma de $ 2.000= que se
sortea el 10/04/2025 con la Loteria nocturna de CABA, Premio 2 ENTRADAS.

-Se organiza una rifa de una freidora de aire de primera marca con un valor de $ 3.000

-A quienes deseen participar comunicarse con el Comité Organizador del
73 Aniversario -Area Capital
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-Los esperamos en nuestra préoxima Reunion mensual del comité organizador del 73 Aniversario

del Area Capital quedando atentos a su solicitud de incorporar al chat del comité organizador al

compaiiero o compafiera que lo solicite, Desde ya agradecidos.

Celular - Wasap Area Capital :

Email de organizacion de aniversarios: aniversario@aa.org.ar

+54 9 11 2510-05066

INFORME TESORERIA 73 ANIVERSARIO

AREA CAPITAL

73 ANIVERSARIO

FECHAS INGRESOS | EGRESOS TOTAL
$389,180.00] $252,000.00| $137,180.00
Canasta Total Feria del Libro 2024 para aniversario 13-05-2024| $25,880.00
Sandra L. (bono contri...)
Ricardo (bono contri...) 19-06-2024|  $8,000.00
19-06-2024| $28,000.00
Julio C. (bono contri...) 19-06-2024 $6,000.00
Reuinion por Zoom de Comite de Eventos 19-06-2024| $16,000.00
Sandra L.(bono contri...)
22-06-2024 $2,000.00
Sandra L.(bono contri...) 25-06-2024|  $2,000.00
APORTE DEL AREA CAPITAL 02-07-2024( $50,000.00
BOLIGRAFO 100 UNIDADES 03-07-2024 $60,000.00
LLAVERO ACRILICO 6X4 100 UNIDADES 03-07-2024 $35,000.00
Sandra L.(bono contri...)
03-07-2024|  $2,000.00
Gustavo (iczo) 03-07-2024] $40,000.00
Sandra L.(bono contri...) 05-07-2024| $12,000.00
Ricardo (bono contri...)
10-07-2024| $20,000.00
BANER 73 ANIVERSARIO 10-07-2024 $48,000.00
BOLIGRAFOS COMPRA X 10-07-2024 $30,000.00
Sandra L.(bono contri...) 11-07-2024]  $4,000.00
Diego.(bono contri...) 12-07-2024| $24,000.00
Sandra .(bono contri...) 12-07-2024] $16,000.00
Ricardo (lila-8 comb (lila-8- combos)
Gustavo R (venta de llaveros-lapiceras ) 17-07-2024]  $12,000.00
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Gustavo R compra de libretas 17-07-2024{ $27,800.00
Ricardo (bono contri...) $79.000.00
17-07-2024{ $20,000.00
Ricardo (venta de llaveros-lapiceras) | 17-07-2024 $57,000.00
Reuinién por Zoom de Comite de Eventos 17-07-2024{ $16,500.00
INFORME COMITE DE LITERATURA:
Listado de Libros
Cddigo Libros Cantidad
77 Texto Basico 29
78 Lo Mejor de Bill 9
27 Como lo Ve Bill 11
28 Viviendo Sobrio 23
29 A.A. Llega a Su Mayoria de 5
Edad
44 A.A. de Bolsillo 3
50 Manual de Servicio 9
64 Llegamos a Creer 6
70 Nuestra Gran 6
Responsabilidad
76 Dr. Bob 4
78 Reflexiones Diarias 15
79 Doce y Doce 12
80 Tres Mitos 6
100 El Lenguaje del Corazén 3
Tesoreria:

Informe Anual - Area Capital

Mayo 2024 — Mayo 2025
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Estimados compafieros tenemos el agrado de presentar el balance de tesoreria del Area

Capital 2024-2025 agradeciendo en principio a los grupos que con sus aportes y servidores

de confianza hacen posible nuestro funcionamiento, abocados a contribuir con nuestra
incumbencia, con la unicidad de propdsito de Alcohdlicos Anénimos como un todo.

Agradecemos a los demas estamentos a nivel local y nacional por el esfuerzo compartido.

Informe Anual Area Capital Mayo 2024 - Mayo 2025

Ingresos HASTA 31-01-2025 $377,241.16
Egresos ASAMBLEA 04-02-2025 $377.241.16
Saldo enero 2025 $0.00
Ingresos HASTA 28-02-2025 $479,517.39
Egresos ASAMBLEA 11-03-2025 $479,517.39
Saldo febrero 2025 $0.00
Ingresos HASTA 31-03-2025 £523,184.41
Egresos ASAMBLEA 01-04-2025 $523,184.41
Saldo marzo 2025 $0.00
Ingresos HASTA 30-04-2025 $592,144.13
Egresos ASAMBLEA  6/5/2025 $592,144.13
Saldo abril 2025 $0.00
Ingresos HASTA 31-05-2025 $444,268.88
Egresos ASAMBLEA  3/6/2025 $444.268.88
Saldo mayo 2025 $0.00

Saldo abril 2024 $131,624.43
Ingresos HASTA 31/5/2024 $257,243.47
Egresos ASAMBLEA  2/5/2024 $193,680.86
Salda mayo 2024 $195,187.04
Ingresos HASTA 30/6/2024 $294,610.30
Egresos ASAMBLEA  04/6/2024 $108,280.86
Salda junio 2024 $381,516.48
Egresos ASAMBLEA 02-07-2024 $381,516.48
Saldo junio 2024 $0.00
Ingresos HASTA 31-07-2024 $268,627.29
Egresos ASAMBLEA 06-08-2024 $268,627.29
Salda julio 2024 $0.00
Ingresos HASTA 31-08-2024 $246,889.17
Egresos ASAMELEA 03-09-2024 $246,889.17
Salda agosto 2024 $0.00
Ingresos HASTA 30-09-2024 $292,542.55
Egresos ASAMBLEA 08-10-2024 $292,542.55
Saldo septiembre 2024 $0.00
Ingresos HASTA 31-10-2024 $395,937.90
Egresos ASAMBLEA 05-11-2024 $395,937.90
Saldo octubre 2024 $0.00
Ingresos HASTA 30-11-2024 $329,914.40
Egresos ASAMBLEA 03-12-2024 $329,914.40
Salda noviembre 2024 $0.00
Ingresos HASTA 31-12-2024 $305,300.00
Egresos ASAMBLEA  7//2025 $305,300.00
Saldao diciembre 2024 $0.00
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AREA CAPITAL - DICIEMBRE 2024-
APORTES: (BANCO NACION - ALIAS: areacapital - CBU: 0110614130061420832533 - TITULAR: Alvarez Julio Cesar)
APORTES: (Mercado Pago- ALIAS: Areacapital.2024- CVU: 0000003100082298692790 - TITULAR: Catanesi Jorge Eduardo)
contacto: 1167157446
#RESERVA PRUDENTE $ 120,000.00
#SALDO ANTERIOR (30-11-2024) MERCADO PAGO - TRANSFERENCIA BANCO NACION- EFECTIVO $329,914.40
FECHA |[APORTANTES BANCO NACION | EFECTIVO | mercapo paco |wreaso
INGRESOS 81,780.07] 33,293.46| $190,226.47 $305,300.00
o1-dic |GRUPO ARTIGAS $8.000.00 6171
o1-dic |GRUPO NUEVO CABRERA (noviembre) $9.000.00 6172
o1-dic |GRUPO LINIERS $12,254.00 6173
o1-dic |ASAMBLEA AREA CAPITAL $16,293.46
o0z2-dic |GRUPO SIN FRONTERAS VIRTUAL $3.460.00 6174
o3.dic |GRUPO PARQUE RIVADAVIA $19.000.00, 6175|
o3-.dic |GRUPO SANTA ISABEL DE HUNGRIA $5.000.00| s175|
oadic |GRUPO FELICES 24 $7.066.07, 6177
oa-dic |GRUPO UN DIA A LA VEZ PRESENCIAL $10,000.00 s17al
07-dic |GRUPO CONTACTO CONSCIENTE VIRTUAL $8,300.00 8179]
os.aic |GRUPO URQUIZA (noviembre) $48,540.00] &180]
oo-dic |GRUPO TRINIDAD $20,000.00! 6181
1w-dic |GRUPO FLORESTA $3.500.00] 6182
1.4, |[GRUPO LIBERDAD $16,000.00| 6183|
11-dic |GRUPO VOLVER A NACER VIRTUAL $8,840.00 6134]
12.dic [GUPO PARQUE CHACABUCO $18.000.00 8185]
13.4c |GRUPO FLORES $12,500.00| 6188|
1a-dic |GRUPO PERSEVERANCIA $6.,000.00, 61871
17.dc |GRUPO EL MENSAJE $8.000.00 188
17.4c |GRUPO UNIDAD $4,500.00] 6189)
22.4c |GRUPO NUNCA ES TARDE $4.000.00 6190
26-dic |GRUPO VIVENCIA $10,000.00] 6191
28.dic |GRUPO SANTA CRUZ $3,000.00 6192
29.9c |GRUPO URQUIZA $21.850.47| 6193|
s0.dic |GRUPO AMIGOS DEL DR. BOB $4,156.00| 6194]
a1.dic |GRUPO MEDIODIA ZOOM $18.,040.00 8195]
EGRESOS $ 329,914.4|
03-dic |#ZOOM(50%) Sandra L. $12,800.00
03-dic_|#PARROCO Rodolfo Arroyol: ibucién sala) $35,000.00|
03-dic | #Aporte OSG $50,000.00
03-dic | #Matricula Conferencia N°62 (total ac lado $130.000) $65,000.00
03-dic | #25 Revista El sendero N29 $82,500.00
03-dic | #Reverva Prudente $13,334.40
03-dic | #MLiteratura ( 6 libros Nuestra Gran Responsabilidad) $71,280.00|
#SALDO ANTERIOR (30-11-2024) DESTINADO A GASTOS DE DICIEMBRE $ 329,914.4(
#EGRESOS DE DICIEMBRE $ 329,914.4¢
SALDO $ -0-
INGRESOS DE DICIEMBRE DESTINADADOS A LOS GASTOS DE ENERO $ 305,300.00
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AREA CAPITAL - ENERO 2025-

APORTES: (BANCO NACION - ALIAS: areacapital - CBU: 0110614130061420832533 - TITULAR: Alvarez Julio Cesar)
APORTES: (Mercado Pago- ALIAS: Areacapital.2024- CVU: 0000003100082298692790 - TITULAR: Catanesi Jorge Eduardo)

contacto: 1167157446

#RESERVA PRUDENTE $ 120,000.00
#SALDO ANTERIOR (31-12-2024) MERCADO PAGO - TRANSFERENCIA BANCO NACION- EFECTIVO $305,300.00
FECHA [APORTANTES |BaNCO NACION | EFECTIVO | mercaDoPaGo |wrecso
INGRESOS 84,705.16) 55,000.00] $237,536.00] $377,241.16
02-ene |GRUPO SIN FRONTERA VIRTUAL $4,220.00 6196/
o3-ene |GRUPO LIBERTAD $16,000.00| 6197|
os-ene [GRUPO UN DIA A LA VEZ VIRTUAL (diciembre) $10,000.00 6198
o6-ene |GRUPO PARQUE CHACABUCO $10,000.00] 6199|
o7.ene |GRUPO VIVENCIA $10,000.00 6200|
07-ene |GRUPO CONSTITUCION $5.000.00 6201
o07-ene |GRUPO GAONA $64,384.00] 6202
o7-ene |GRUPO FLORESTA $4,000.00| 6203
09ene |GRUPO FELICES 24 $4,975.16 6204|
12.ene |GRUPO VOLVER A NACER VIRTUAL $15,600.00 6208}
13.ene |GRUPO UN DIA A LA VEZ PRESENCIAL $10,000.00| 6206
1.ene |[GRUPO FLORES $12,500.00] 6207
15.ene [GRUPO NUNCA ES TARDE $4,000.00] 6208|
15.ene |GRUPO EL MENSAJE $8,000.00 6209)|
20.ene |GRUPO PARQUE RIVADAVIA $35.000.00] 6210
20.ene |GRUPO SANTA ISABEL DE HUNGRIA $5,000.00 6211]
20.ene |GRUPO UNDIDAD $9,000.00] 6212]
21.ene |GRUPO NUEVO CABRERA $7.500.00 6213
21.ene |GRUPO SANTA CRUZ $4,500.00] 6214]
26.ene |GRUPO AMIGOS DEL DR BOB $10,700.00] 6218
27.ene |GRUPO CONTACTO CONSCIENTE VIRTUAL $7.200.00 sz1s|
27.ene |GRUPO PARQUE CENTENARIO (dic-ene) $34,000.00 6217
28-ene |GRUPO SALUD $6,010.00 6218|
25.ene |GRUPO UN DIA A LA VEZ VIRTUAL $10,000.00 6219
31.ene |GRUPO MEDIODIA ZOOM $19,643.00 6220|
31.ene |DEVOLUCION DE APORTE TEMPORAL DEL COMITE 73 ANIVERSARIO $50,000.00
EGRESOS $ 305,300.0f
07-ene |HZOOM(50%) Sandra L. $10,300.00|
07-ene |#PARROCO Rodolfo Arroyo(contribucién sala) $40,000.00!
07-ene | #Aporte 0SG $51,059.00
07-ene | HLI a(A.A libro grande-Viviendo Sobrio-Reflexi: diarias) $64,620.00
07-ene | #Una Banqueta para |a Feria del Libro $39,321.00
07-ene | #Matricula Conferencia N°62 (total acumulado $230.000) $100,000.00
#SALDO ANTERIOR (31-12-2024) DESTINADO A GASTOS DE ENERO $ 305,300.
#EGRESOS DE ENERO $ 305,300.
SALDO $ -0-
INGRESOS DE ENERO DESTINADADOS A LOS GASTOS DE FEBRERO § 337.241.16

Alcohélicos”’

Anénimos
de Argentina
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AREA CAPITAL - FEBERO 2025-

contacto: 1167157446

APORTES: (BANCO NACION - ALIAS: areacapital - CBU: 0110614130061420832533 - TITULAR: Alvarez Julio Cesar)
APORTES: (Mercado Pago- ALIAS: Areacapital.2024- CVU: 0000003100082298692790 - TITULAR: Catanesi Jorge Eduardo)

INGRESOS DE FEBRERO DESTINADADOS A LOS GASTOS DE MARZO § 479,517.39

#RESERVA PRUDENTE $ 120,000.00
#SALDO ANTERIOR (31-01-2025) MERCADO PAGO - TRANSFERENCIA BANCO NACION- EFECTIVO $377,241.16
FECHA [APORTANTES BANCO NACION | EFECTIVO | mercaboraco |wrecso
INGRESOS 132,985.26| 139,300.00| $207,232.13 $479,517.39
02-feb [GRUPO URQUIZA $52,375.50| 6221
03-feb |GRUPO FELICES 24 $6,582.43] 6222
o4-fer [ASMBLEA AREA CAPITAL $28,300.00
04-feb [GRUPO SIN FRONTERA VIRTUAL $4,670.00 6223
oa-feb [GRUPO PARQUE RIVADAVIA $20,000.00] 6224
0s-fe [GRUPO TRINIDAD $90,000.00, 6225|
o6.feb |GRUPO CONTITUCION $5.000.00 6226|
o6-feb |GRUPO UNION Y LIBERTAD $4,142.63| 6227
os-feb |GRUPO VOLVER A NACER $18,800.00| 6228
10feb [GRUPO ALBARINOS $10,000.00f 6229
11-feb |[GRUPO VIVENCIAS $10,000.00] 6230
11-feb |GRUPO UN DIA A LA VEZ PRESENCIAL $10,000.00] 6231
12-feb |GRUPO SANTA CRUZ $4,500.00] 6232
1-feb |GRUPO NUEVO CABRERA $16,000.00 6233
1a-fes |GRUPO PARQUE CHACABUCO $16,000.00] 6234
17-fes |GRUPO FLORES $12,500.00| 6235
18-feb [GRUPO UN DIA A LA VEZ VIRTUAL $10,000.00; 6236
18-fer |GRUPO LIBERTAD $20,000.00] 6237,
18-feb |SANTA ISABEL DE HUNGRIA $3,000.00| 6238
1016 |GRUPO EL MENSAJE $12,000.00 6239)|
25feb [?777 $6.597.00)
25.feb [GRUPO AMIGOS DEL DR BOB $6,881.00| 6240
28feb [GRUPO MEDIODIA ZOOM $19,033.00| 6241
28-feb [INTERGRUPO CAPITAL (contribucion feria del libro 2025) $87,000.00 6242
28-feb [GRUPO FELICES 24 $6,135.83 6243I
EGRESOS $ 337,241.1
0a-feb [#ZOOM(50%) Sandra L. $10,500.00|
04-feb |#PARROCO Rodolfo Arroyo(contribucion sala) $40,000.00
o4-feb | #Aporte 0SG $38,606.16]
0d-feb | #IMPRESIONES DE FOLLETOS FERIA DEL LIBRO $150,000.00
04-feb | #Banqueta para la Feria del Libro $48,135.00
04-feb | #Matricula Conferencia N°62 (total acumulado $280.000) $50,000.00
31-ene [#SALDO ANTERIOR (31-01-2025) DESTINADO A GASTOS DE FEBRERO $ 337,241.1¢
04-feb |#EGRESOS DE FEBRERO $ 337,241.1¢
SALDO $ -0-

RECUPERACION — UNIDAD - SERVICIO

Sandra L. (Delegada)

Julio C. (Delegado Alterno)

Alcoh_élicos“"
Anonimos
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AREA OESTE BOUCHARD 140
DIAS DE REUNION SEGUNDO Y CUARTO DE CADA MES
HORARIO 15:00 HS A 18:00 HS

Moreno, 27 de junio 2025

Informe a Conferencia

El Area Oeste esta compuesta por los siguientes Distritos:
e Merlo/ Moreno.

o Matanza.
e Moron.

e Del Interior.
e Sarmiento

e En formacioén Distrito Tres de Febrero.
e Con 4 MCD, 15 RSG aproximadamente.

El dia 7 de junio el Area Oeste junto con los Comité de Finanzas, Foro y Eventos, llevéd a cabo una reunién de
compartimiento, la cual fue propuesta con el objetivo de fomentar la unidad y colaborar con el 73° aniversario.
Comienza con una jornada de compartimiento sobre Lenguaje del Corazdn, primera y segunda tradicion del libro
Doce pasos y Doce Tradiciones, Doceavo Concepto del Manual de Servicio el cual fue compartido por el Custodio
mundial Alberto C.. Se recibieron aportes espirituales y compafieros colaboraron de forma voluntaria y anénima para
ese diay se sintié la unidad entre los presentes y de como se fue llevando a cabo la organizacién, se vio reflejado el
espiritu de Alcohdlicos Anénimos dicho por los compafieros que asistieron, quedaron todos contentos de haber
podido trabajar en conjunto y muy agradecidos por todos los presentes ya que hubo buena concurrencia.
El Area estuvo visitando al Distrito Sarmiento, participd de una jornada de compartimiento del Distrito Matanza.
Informe tesoreria
Informa en tiempos establecidos los informes y balances de manera presencial en las reuniones pertinentes y de
manera virtual via grupo whatsapp del Area, informa y consulta la divisién de los montos, se va aportando a OSG.
Informa a los grupos sobre los ingresos y egresos de la tesoreria de la OSG y Finanzas.Se esta trabajando para que
aquellos que aun no hagan sus aportes aportes espirituales correspondientes comiencen a realizarlos. Por decisidon
conjunta se dan aportes espirituales a la Oficina de Servicios Generales en caso de quedar algun resto de dinero. Se
continda informando en el grupo de whatsapp de difusién de tesoreria a los tesoreros de los distritos y a los
tesoreros de grupos que no tienen distrito al dia de la fecha, pero estan trabajando para la formacién de los mismos,
luego de haberse informado los MCD respetando siempre a los servidores cada uno en su rol.
Informe de Comité de Finanza: Se siguen recibiendo aportes de los grupos y distritos donde se pueden pagar los
vidticos, de los servidores se esta trabajando en conjunto con el Comité de Foros y Eventos. Se llevd a cabo una
jornada de compartimiento, mencionada anteriormente en unidad junto al Area.
Comité carcelario: Se siguen reuniendo en el grupo San Justo los tercer martes de cada mes, de 19 a 20:30 hs. Por el
momento no se esta yendo a la unidad 43 por falta de internos que vayan a las reuniones, se esta viendo de visitar
otra alcaldia del distrito Matanza, se conversd eso en la ultima plenaria. Se continta yendo a la alcaldia de Merlo, la
ultima vez se paso el mensaje a 40 internos, se continta yendo los primer lunes y jueves de cada mes. Se continda
recorriendo grupos, se acercaron al grupo Merlo, en julio se visitara el distrito Mordn, para poder realizar una charla
informativa.
Delegado: Visité el grupo San Miguel, compartid sobre el RSG y Distrito, se presentd en el Distrito Sarmiento ,
también asistié al Distrito Mordn. Compartié en una jornada del Distrito La Matanza el Por qué se necesita una
conferencia, el concepto y doce garantias.
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AREA NORDESTE

REUNION DEL 1/6/25

Se cuenta con el comité de la revista el sendero que esta en funcionamiento.

DISTRITO FORMOSA

@ Distrito Formosa se encuentra sin MCD.

e Se realizé con éxito el aniversario de la llegada de AA a Formosa y la reunién de Are a de Marzo
e Tienen 5 grupos funcionando aunque existen grupos islas no estructurados en el interior del Distrito que se esta
tratando de generar vinculos.

® Se relnen una vez al mes a nivel distrito en una junta de camaraderia con fines de unidad

® Se estd gestando un comité de IP

® Se estd gestando comité de literatura

e El evento Dos Fronteras se llevara a cabo el 7/9/25 en Paraguay ciudad de Limpio.

DISTRITO MISIONES

® Se reabrié un grupo en la localidad de Esperanza

e Se abrié un grupo nuevo en la localidad de San Vicente, apadrinado por el Grupo Obera.

® Se entregé folleteria al grupo que reabrid y el grupo nuevo. Se entregaron directorios de los grupos a la
Municipalidad de Posadas.

® Se cerré el grupo Doctor Bob en la localidad de Posadas

® Se cerr6 el Intergrupo Posadas, no se pudo lograr la rotacién de servidores

e La interdistrital con el Distrito 6 de Paraguay no se realizara por bajas de grupos en el Distrito 6, solo quedd un
grupo en el Distrito.

e El encuentro de las Tres Frontera fue un éxito en la parte econdmica, en cuanto a lo organizativo hay que mejorar.
El tema que fue un éxito fue el inventario de grupo que tuvo repercusiones

desarrollaron eventos en Paraguay y Brasil para seguir profundizando este tema.

® Se estd armando un taller de literatura donde se tocaran temas con respecto a la estructura con el fin de formar
servidores del Distrito, se realizara en la localidad de Posadas el 10 de agosto.

® En julio fue la feria del libro, en el cual le brindaron un espacio a la comunidad para pasar el mensaje a los
profesionales

DISTRITO CHACO

® El grupo Nuevo Amanecer de Saenz Pefia que se reabrid hace un tiempo, funcionaba un dia a la semana, en este
momento tiene 3 reuniones semanales.

DISTRITO CORRIENTES

® Los grupos estan en funcionamiento

e Solicitan informacidn, hacen IP pero no hay servidores, hay necesidad y espiritu pero faltan servidores y formacién
de servidores.

REUNION GOOGLE MEET 14/6/25
El area Nordeste se reunid para seguir profundizando los puntos a la conferencia hubieron 10 participantes en la

reunion.
Se compartio la carpeta de la conferencia para que los servidores puedan informarse y mantenerse informados.
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Comité Area Sudoeste

Reuniones ler. y 3er. viernes de 19:00 a 21:00 hs

Dardo Rocha 3271 - Rafael Calzada

mail: area-sudoeste@aa.org.ar

La fe que obra

### Informe de Coordinacién de Area — Servicio en Alcohdlicos Anénimos

En el ejercicio de mi funcién como coordinador de area, se desarrollaron diversas acciones orientadas a fortalecer la
participacién, la comunicacion y la transparencia entre los grupos, los distritos y la estructura general de servicio de
Alcohdélicos Anénimos.

Durante este periodo, se trabajé de manera articulada con los Representantes de Grupo (RSG) y los distintos grupos
gue conforman nuestra drea, con el fin de promover el analisis y la elaboracién de propuestas para la Conferencia.
Gracias a este compromiso colectivo, se logré enviar cinco puntos a la conferencia nimero 62, contribuyendo asi
activamente al proceso de conciencia grupal.

En coordinacidon con el tesorero del drea, se gestiond y ejecutd en tiempo y forma el pago de la matricula
correspondiente a dicha Conferencia, cumpliendo con responsabilidad los compromisos asumidos.

Como parte del fortalecimiento de la comunicacion, se realizaron visitas a los grupos de la zona, recogiendo
inquietudes y favoreciendo un clima de didlogo fraterno. Estas acciones permitieron mejorar significativamente el
vinculo entre el area y los grupos, promoviendo asi una participacidn mas activa y consciente.

Asimismo, en el marco de mis responsabilidades como coordinador, acompaiié al delegado Marcelo a diferentes
encuentros de servicio, incluyendo la visita al Distrito Cuenca del Salado y la participacidén en la Trimestral realizada
en Villa Constitucidn. Estas actividades permitieron estrechar lazos con otras dreas y compartir experiencias que
enriguecen nuestro trabajo local.

Con el objetivo de fomentar la transparencia en el manejo de los recursos, estamos conformando un comité de
trabajo en conjunto con el tesorero y los servidores del drea, orientado a mejorar los procesos administrativos y
rendiciones de cuentas. Esta iniciativa busca reforzar la confianza y la claridad en todo lo referente al uso de la
séptima tradicion.

También se colaboré con el Comité de la Revista *El Sendero*, participando en la compra y distribucion de
ejemplares destinados al desarrollo del Paso Doce, como herramienta util para llevar el mensaje a aquellos que adn
sufren. Esta accidn se coordind en conjunto con otros servidores del area, demostrando un espiritu de servicio y
unidad.

Finalmente, es importante destacar que mantenemos reuniones hibridas (virtuales y presenciales), lo cual permite
una mayor accesibilidad y participacion de compafieros de diferentes zonas. Desde este espacio, también se brinda
acompafiamiento constante a servidores y miembros de otras areas, en un ejercicio fraterno y solidario del servicio.
La fe que obra.

EL COMITE TRABAJA con los grupo que pasan informacion en instituciones de bien publico siendo hospitales ,CPA
,comisarias, biblioteca, salas de auxilios,grupos institucionales:

Paz y Vida(hospital gandulfo)

Solo por Hoy (hospitalN.Lopez-Vecinal)

Volvera Vivir(Hospital Ezeiza)

Sendero de Vida(CPALanusOeste)

Volver a Vivir (CPA Lomas)

Amor y Amistad(hospi.Estevez)

Volver a Nacer(HospitalMelendez

Hospital Onativia

Donde se hace servicio de informacidn a los que lo requieran a los grupos Intitucionales se les entrega 3 revistas y
folleteria A fines del afio 2024 nos dirijimos con mi Alterno al tribunal de Lomas de Zamora y fuimos derivado a las
oficinas de las asistentes sociales donde pasamos el mensaje con la asistente social Lilian Otero teniendo
comunicacion de parte de ella hacia nosotros en la ultima visita que fue con la Revista nimero 10 nos informé que la
Dr Angeles pesado Coordinadora Intitucional de la defensoria requeria una reunién informativa para el plantel de
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Asistentes Sociales para el dia 13 de junio a las 9 de la mafiana siendo acompafiados los miembros del comité por el
Sr Delegado y dos compafieros mas nosotros siempre con las ganas de seguir ayudando y compartiendo
Saludamos atentamente.

Coordinadora: Marta Monjes Subcoordinador: Gastén Pereyra.

La fe que obra.

COMITE EL SENDERO La revista el sendero es completamente auténomo se mantiene con la venta de las revistas y
en cada mesa del drea y reunién publicas y abierta se coloque canasta para dicha finalidad También el area ayuda en
la compra para dicho comité Se empezd a trabajar con los diferentes entes de salud y acompafiamiento a la
comunidad y se pidid WhatsApp y E-mail a cada uno de los profesionales para crear una lista para tener control de
las entregas de dicha revista trabajamos con el distrito del salado por varios meses y los compaferos formaron un
sub comité del Sendero abriendo diferentes grupos institucionales acompafando a dichas Instituciones a las pautas
gue se crearon son las siguientes:

1) Colocar en cada reunién area una canasta para el sendero.

2) Uso del WhatsApp solo para informe sobre Revista y servicio.

3) Que cada reunion Abierta y publica se ponga canasta del sendero.

4) Que en cada una de ellas se dé testimonio sobre la Revista a cargo del comité. 5) Que cada numero el area
comprara revistas para el comité.

6) Se compro un sello y varios bandera para las diferentes reuniones de los grupos.

7) Que cada entrega de tal Revista se pidan datos a los profesionales y formar una lista de ellos.

8) El coordinador tiene que participar de todos los eventos del area.

9) Pasar informacion a los Inter grupos para que puedan empezar a trabajar con dicha revista.

El comité ya visito la defensoria del tribunal de Lomas de Zamora.

INFORME DE ACTIVIDADES INTERGRUPO BURZACO

AREA SUDOESTE

S/D

Intergrupo Burzaco tiene el agrado de dirigirse al Area Sudoeste para presentar el informe de nuestras actividades
recientes.

Conformacidn actual:

Coordinador: Alejandro C.

Tesorero: Guillermo C.

Secretario: David A.

Encargado de Literatura: Gaston C.

Grupos con Representante (R.1.):

. Virtual Sudoeste
. Quiero Vivir

. Guernica

o Mitre

. Korn

. Vivirds mejor
o Longchamps

. Tucuman

o Calzada

o Alto Verde

. Santa Ana

. Volver a Nacer
o Republica

Desde septiembre 2024 a la fecha se han desarrollado las siguientes acciones:

. Atencidn y Rotacion del celular de guardia: Se sostiene el celular de guardia activo y con crédito y se da curso
a numerosas consultas derivando a grupos de cercania. Se proyecta para el futuro un Taller de estudio de Guia para
la correcta atencién de los consultantes ya que este servicio es una

127

de Argentina



CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES N°62 A.A. DE ARGENTINA

de las principales funciones del Intergrupo segun consta en el Manual de Servicio (Edicion 2021-2023).

v Manejo de redes sociales y mail: Se mantienen activas las redes sociales de Facebook e Instagram como canales
de difusién de los mensajes y actividades de la comunidad. También se mantiene fluida comunicacién con la OSG a
través del mail institucional.

V' Se establecieron relaciones institucionales formales con las comunidades de Al Anon y Alateen, que
recientemente rotaron sus servidores también, para favorecer el trabajo conjunto de ambas comunidades.

v Se brinda apoyo a los grupos a través de la entrega de folleteria primaria, préstamo de banners y gestién de
coordinador y oradores de AA, Al Anon y Alateen para diferentes eventos. Esta asistencia se brinda tanto a los
grupos representados en el Intergrupo como a aquellos que permanecen fuera de la estructura pues “Nuestro
bienestar comun debe tener la preferencia; la recuperacion personal depende de la unidad de AA”.

v A partir de esta asistencia se ha logrado atraer a los grupos que no estaban representados a este ente de servicio
incrementado la unidad y los aportes para futuras acciones conjuntas.

v Taller de oradores: se realizd el domingo 9 de marzo el primer Taller en el Grupo Longchamps. Se proyectan
nuevos talleres en Grupos Santa Ana y Calzada.

V' Se realizaron directorios actualizados de la zona que ya estan en circulacién.
v Se cumple con los aportes a los entes de servicio segun los porcentajes votados con conciencia de grupo.

v Se realizd servicio de IP en estacion Llavallol, en Hospital Lucio Melendez y en escuela n2 33 de Malvinas

Argentinas.

El Intergrupo Burzaco funciona en la Parroquia San Cayetano situada en Claudio L. Sempere 1370 todos los 22y 42

jueves del mes.

Aprovechando el pedido de informe realizado, tenemos el agrado de hacerle llegar un saludo cordial.

Atentamente,

Intergrupo Burzaco

INTERGRUPO SUDOESTE

TAREAS DESARROLLADAS POR EL INTERGRUPO

PERIODO 09/2024 — 06/2025

1. REUNIONES PLENARIAS: MANTIENE SU CRONOGRAMA DE REUNIONES PLENARIAS LOS 2DOS Y 4TOS LUNES DE

CADA MES. EN EL PERIODO MENCIONADO SE DESARROLLARON EN LA SALIDA, LANUS ESTE.

DESDE EL ANO 2024 SE INICIO LA MODALIDAD HiBRIDA QUE SE MANTIENE HASTA LA ACTUALIDAD A FIN QUE

PUEDAN PARTICIPAR COMPANEROS QUE NO PUEDAN HACERLO PRESENCIALMENTE.

SE MANTIENE ESTRUCTURADO (COORDINADOR, SECRETARIO, TESORERA Y LITERATURA) LA LITERATURA DE

ALCOHOLICOS ANONIMOS SE ENCUENTRA ACTUALIZADA.

2. PRECAI 2025: EL INTERGRUPO AVALO SU PARTICIPACION Y PREPARA UNA CARPETA CON

UN PUNTO A PRESENTAR (”COMUNICACION, INTERACCION Y ACOMPANAMIENTO EN PASO 12 Y 5TA TRADICION

CON GRUPQOS EN ZONAS RURALES”) Y UN INFORME DE LO REALIZADO DESDE EL CAI 2024 HASTA 02/2025.

SE ABONO SU INSCRIPCION Y EL ALOJAMIENTO DE DOS COMPANEROS (REPRESENTANTE Y ALTERNO).
1. CAI 2025. EL INTERGRUPO SUDOESTE FUE DESIGNADO ANFITRION DEL CAI 2025. SE AVALO LA RESERVA DEL
PREDIO. ES VILLA DE RETIRO ESPIRITUAL NUESTRA SENORA DEL ROSARIO, PARA EL ALOJAMIENTO DE
PARTICIPANTES EN EL C.A.l. 2025. DICHO PREDIO TIENE INSTALACIONES APTAS PARA EL DESARROLLO DEL
MISMO. TIENE UN COSTO ACTUAL DE APORXIMADAMENTE 12.000S POR DIA Y POR PERSONA. SE ENCUENTRA
EN LAS PROXIMIDADES EL AEROPUERTO DE EZEIZA Y TIENE VIAS DE ACCESO SIMPLES PARA ACCEDER EN
AUTOMOVILY TRANSPORTE PUBLICO.

SU CAPACIDAD DE ALOJAMIENTO ES DE HASTA 65 PERSONAS. SE RESERVO

TENTATIVAMENTE PARA 40
1. PARTICIPACION Y PRESENCIA EN REUNIONES PUBLICAS GRUPO VOLVER A VIVIR (LOMAS DE ZAMORA)
26/10/24 GRUPO CENTENARIO 7/11/24
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LOMAS 21/11/24

LANUS OESTE 21/12/24

LA SALIDA 28/12/24

GRUPO BILL (SAN MIGUEL DEL MONTE) 18/01/2025
1. SEHIZO PRESENTE Y COLABORA CON FOLLETERIA'Y PRESENCIA EN SERVICIO DE SALA EN EL GRUPO
INSTITUCIONAL PAZ Y VIDA (LOMAS DE ZAMORA). SE COMPARTIO EL LUGAR Y DIAS EN QUE SE REALIZAN
NUESTRAS PLENARIAS Y SE INVITO AL GRUPO A PARTICIPAR EN LAS MISMAS.

1. SE ACTUALIZO EL DIRECTORIO DE GRUPOS.

7. RECIBIO LA INVITACION PARA PARTICIPAR EN PUBLICA DE TRISTAN SUAREZ DE ALANON. UNA COMPARNERA DEL
GRUPO SE OFRECIO PARA EL SERVICIO DE ORADORA

8.PEDIDO DE ALANON Y PROFESIONAL REUNION PUBLICA DEL GRUPO LA SALIDA 23/4/25

9.PEDIDO DE ALANON Y PROFESIONAL REUNION PUBLICA CANUELAS EL 3/5/25

11. MANTIENE LA ORGANIZACION DEL CAI 2025

12 REUNION ITINERANTE EN EL GRUPO LANUS OESTE 12/5

INFORME DE AREA SALTA

Mesa servidora: delegado Luis A.
Coordinador: Roger A.

Tesorero: Dario M.

secretaria: Mariela E.

Comité carcelario: Juan Carlos O.
Comité de I.P.: Martin B.

Comité de literatura: Maximiliano L.

Comité de foros y eventos: Mariela E.

En total en salta se encuentran aproximadamente 250 miembros en recuperacion:

e En capital 9 grupos.

e Interior 7 grupos

e Virtual la salida internacional sumado reuniones especiales para mujeres con intencidon femenina también
virtual.

Se realizan dos reuniones al mes una es de conferencia y la otra de informes. A esta asisten maximo 5 R.S.G. y los
aportes mas canasta de reuniones son de $100.000 con gastos fijos $ 70 u $ 80.000.

Contamos con la participacion de comités:

COMITE DE FOROS Y EVENTOS: se realizaron dos eventos con objetivos fijos los cuales fueron pago de matricula a
fin de afio y aporte extraordinario a la O.S.G. realizado celebrando los 90 afios de A.A.

COMITE DE IP: se realizaron 5 totem destinados a llevar informacién de A.A. para difundir en distintos puntos de la
ciudad o cuando algun grupo los requiera. Se realizan I.P. en colegios y plazas, también realizan trabajos de carteleria
en distintos puntos de la ciudad.
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COMITE CARCELARIO: funciona todos los viernes se realizan actividades semestrales para los internos para fomentar
la participacion de los mismos, se trabaja para la llegada de los compafieros que salen del penal y puedan llegar a los

grupos

COMITE DE SERVICIO DEL GRUPO FE Y ESPERANZA: esta trabajando en un plan de carteleria integral en el que

participan los grupos nuevo dia y fe y esperanza pertenecientes a la zona oeste de salta capital. También realizan I.P.
en colegios de la zona como el colegio Calchaqui. Apoyando a este comité los compafieros que conforman el comité

de I.P. las reuniones estan programadas cada 15 dias y se planifica ampliar los servicios con la ayuda de toda la
comunidad.

Area 4 (Norte)

2°y 4° martes del mes (19 a 21 hs.)

Alsina 698 ler. Piso — San Isidro

mail: area-norte@aa.org.ar

“Lema C.S.G. 62°: La Fé que obra”

Informe periodo 2024-07 a 2025-06 del drea Norte —n.4- Pagina 1 de 17

INFORME ANUAL 2024/2025 del area Norte (n° 4)

indice de contenido pag.

Informe de Delegados T.y A. del Area Norte 1a 5

Informe de Coordinacién del Area norte 6

Informe de Secretaria6a 7

Informe de tesoreria7 a 8

Informe del comité de literatura y revista 8

Informe comité Foros y eventos 8 a 9

Informe del Distrito San Martin 9 a 10

Informe del Distrito | 11 a 12

Informe del grupo Amanecer sobrios (virtual) 12 a 13

Informe del Intergrupo zona Norte 13 a 16

Informe comité de IP del Intergrupo Norte 16 a 17

Informe comité de IC del Intergrupo Norte 17

Informe de Delegados — de 07-2024 a 06-2025

Actividades en el drea norte:

El darea norte esta conformada por 63 grupos, 2 de ellos virtuales y 3 distritos que estructuran a varios de
ellos. Sesiona presencialmente los 2dos y 4tos martes de mes en Alsina 698 ler piso, San Isidro de 19 a 21hs.
—a las cuales asisto regularmente-. Antes de la reunién se reciben contribuciones; hay venta de literatura 'y
entrega de material —sin cargo- para informacidn publica. El 2do martes el temario principal son los informes
y responder dudas, el temario del 4to martes son temas a Conferencia.

Sdbado 29-6-2024 asisto a la eleccidn de servidores del Distrito San Martin realizada en la sede del grupo
Mediodia/San Martin (La casita).

El area Norte celebré la reunion anual no electoral el sdbado 27-7-2024. En esa reunidn, la coordinacion
solicitd la ratificacion Unicamente en el servicio a la Delegada Titular y al Delegado Alterno

En septiembre 2024 me reuni con los tesoreros del drea para dar lectura a los informes de tesoreria de la
0OSG de mayo-junio-julio, surgieron varias preguntas, las que se expondrdn en la reunién de tesoreros o bien
en la trimestral.

Martes 1-10-24, en respuesta a lo solicitado, visito el Distrito | y me pongo a disposicidn, se da respuesta a
consultas sobre el informe de la 61 CSG, sobre carpeta de trabajo de la 62 CSG

Sédbado 5-10-24, visito el Distrito IV-Unidad, me pongo a disposicion.

Sédbado 02-11-24 asisto a la reunién publica del grupo Boulogne realizada en la sede del grupo San Francisco
de Asis (JLS).

Jueves 14-11-24 visito el grupo Almirante Brown con la carpeta de 61 CSG y de trabajo para la 62

Lunes 2-12-24 visité el grupo Pacheco en su reunidn de servicio, dejé el informe de la 61 y carpeta de la 62.
Quedé a disposicion para un martes proximo, dado que ese dia hacen reunidn de literatura de 19:30 a 21hsy
consideramos conveniente usar ese espacio.
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Visita a grupos entregando el informe de la 61 y carpeta de la 62: grupo Boulogne (sab 18-1-25), grupo 24 de
septiembre (22-1-25), grupo Renacer (sab 25-1-25), grupo Tortuguitas (dom 26-1-25), grupo Los Patos (jue 30-1-25).
Sédbado 25-1-25 tuvimos una reunidn por zoom con el Delegado del area Oeste, el Custodio de la

Region |y la Delegada del drea Norte. El propdsito fue poner conciencia sobre lo acordado el 7-2-2023 entre
ambas areas dando respuesta al punto de la CSG56 (afio2019) respecto a los limites de las dreas Oeste y
Norte. El Delegado del area Oeste, manifesté que deberia sostenerse lo concertado en aquella oportunidad,
propuso hacer una reunién con los 2 grupos del Municipio de San Martin y los Delegados de ambas areas
Con el propdsito de motivar la participacion, se realizé el sdbado 1-2-2025 una reunién extraordinaria de 3
horas en la que se compartié sobre “lema de Conferencia” y “tema para mesa de trabajo”; fuimos 16
miembros presentes; el asunto en el que hubo mas participacion fue el de “mesa de trabajo”. Se agradece al
comité de foros y eventos por ocuparse de conseguir sede y del refrigerio.

Visita a grupos entregando el informe de la 61 y carpeta de la 62: grupo La Paloma (lun 3-2-25), grupo
Mediodia/San Martin (jue 20-2-25) nos comentan que lery 3er viernes de mes tienen reunién de servicio,
grupo San Martin (vie 21-2-25). En la visita a estos ultimos dos grupos, agradezco a la MCD del distrito San
Martin, la coordinadora del Intergrupo zona norte y la coordinadora del area norte por sumarse al servicio
Sdbado 29-3-25 participé presencialmente del taller sobre el folleto 10 organizado por el Distrito San Martin.
Sdbado 29-3-25 participé por plataforma zoom del V encuentro con profesionales, asistieron 2 invitados del
area norte. Sdbado 29-3-25 participé presencialmente de la reunién abierta organizada por el grupo
Boulogne.

En mayo 2025 se suma un nuevo RSG, del grupo San Fernando.

Se continud la actualizacién de la pagina web oficial, tanto el directorio de grupos como los eventos
realizados por los grupos y entes del area

categoria eventos 7/24 8/24 9/24 10/24 11/24 12/24 1/25 2/25 3/25 4/25 5/25 6/25 Total

aniversarios 122128

Reunién de Compartimiento 11 2

Reunién Informativa 1 1

Reuniones abiertas1131219

Reuniones Publicas2426121119

TALLERES31112916211230

Talleres ADISTANCIA2333414525

Reuniones de Literatura22 4

Total general 6799161148547 1298

Esta area contribuyd con el presupuesto 2024/2025: el aporte canalizado a través del area fue de 4,1
millones gracias a la colaboracién de 30 grupos en promedio del area. Hay varios grupos (aprox. 8) que el
aporte a la OSG lo hacen directamente (por €j. Pilar, Zarate, Campana, Unidad, Maquinista Savio, entre
otros)

gasto anual presupuestado 24/25: $ 70.062.000

cant. de dreas -> 17

aporte por drea al presupuesto 24/25 -> $ 4.121.294

Actividades en la Regidn I:

Del viernes 9-8 al domingo 11-8-2024 participé del foro de la regién | n° 16 realizado en la ciudad

de San Lorenzo de la provincia de Santa Fe. Se desarrollé en un clima armonioso, respetuoso. Casi

todas las dreas de la region estuvieron presentes. El dia domingo fue muy interesante las oratorias

de los docentes de la universidad de Rosario.

Jueves 17-10-24, desde 20hs, participo de reunidn por zoom convocada por el Custodio de la Regién |, a fin
de repasar la nueva modalidad de las reuniones regionales con frecuencia trimestral. Se resuelve que el drea
anfitriona serd el area provincia de Santa Fe.

El 11; 12 y 13 de abril asisti al 4to encuentro de Distrito realizado en la ciudad de Alvarez, provincia de Santa
Fe. Lema “camino a ser uno mas”. El temario fue sobre 6 —seis- conceptos I; lll; IV; V; IX y XII.

Se agradece a miembros del area Norte (4) que cubrieron 6 turnos en la feria del libro de CABA los dias 28 y
30/4/25y 1/5/25.

Asisto a la reunidn trimestral de Junta de septiembre 2024 modalidad virtual.
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Asisto a la reunidn trimestral de Junta de diciembre 2024 modalidad presencial en Villa Constitucidn, provincia de
Santa Fe, estrenandose el nuevo tipo de tales reuniones.

Asisto a la reunidn trimestral de Junta de marzo2025: Sede: Parroquia nuestra sefiora de Lujan

ciudad de Batan. Ruta provincial 88 Km. 12.5, Batan; Fecha: sdbado 22-3-2025 a partir de las 9 h; El 18-3-25
se recibié por mail el informe de la JSG. Participaron de modo virtual Entre rios y Sur. El area Norte (4) sera
sede para la proxima reunidn trimestral de junta a celebrarse en septiembre 2025.

Inter-areas: De lo que tengo archivado, la Ultima reunién de inter-dreas fue hace 3 afios (5-2-2022) en
Rosario. La reunién de inter-areas, no figura explicitamente en nuestro manual de servicio. En la pagina S1
del MS —a continuacion de “El legado de servicio en A.A.” puede interpretarse que estan incluidas las
reuniones de inter-areas, tal lectura nos llama a reflexionar sobre ¢ es este servicio necesario?. Conservo la
esperanza que se reanuden tales reuniones; a su vez recibir los informes de Junta con anticipacidn suficiente
para su distribucion intra-area, lectura y analisis ayudaria a tal fin.

Reuniones con JSG:

Jueves 28-11-24 reunién por zoom 19hs convoca directiva/comité de finanzas y directiva del sendero a las
areas. Fueron 2 temas a tratar. Tema 1) presupuesto de matricula de la 62 CSG y fecha de realizacion (desde
el viernes 27/6/25 hasta el domingo 29/6/25) Tema 2) revista el sendero. Hoy salié el n° 9, mismo precio
que el anterior ($ 3.300). Se continuan imprimiendo 1.000 ejemplares.

El lunes 16-12-24 a las 19hs por plataforma zoom se realiza la primera RNA (reunién nacional de areas)
convocada por Coordinacion de Conferencia con la asistencia de algunos miembros de la JSG. Luego de
explicaciones sobre esta nueva modalidad de reunién con las areas, se da la palabra a los comités de
Conferencia. Cada coordinador comenta la situacidén de su comité. Por Literatura se expresa sobre la omisién
en la carpeta de trabajo de la 62 el punto 7 de la 61. Por Finanzas se menciona la diferencia en el informe

de tesoreria de 09/2024. Por politica/admisiones se manifiesta que no se comprende la asociacidn de ese
comité con lo solicitado por nota de Coord.Confe del 6-9-24. Por Agenda se informa que a la fecha no se han
recibido puntos para la 62 Confe.El compafiero voluntario de El candil informa que el contenido del nuevo
numero (digital) esta terminado, sigue la tarea de disefo para ser publicado.

Asociacidn Civil

Lunes 30-9-24 participé en la asamblea de la asociacidn civil Junta de servicios generales cuyo orden del dia
fue tratamiento del balance contable cierre 30-4-24 y designacion de nuevas autoridades. Junto con el
delegado del area Provincia de Santa fe, Juan Esteban Ramirez fuimos propuestos como Revisores de cuentas
de la asociacion civil por dos afios. Ambos aceptamos los cargos. Nuestra comunidad en Argentina y en el
mundo debe cumplir con algunos aspectos legales para poder funcionar como asociacidn civil, por ese motivo
contamos con estatutos, debemos presentar balances, constituirnos en un domicilio, entre otras cosas.
Ademas, debemos contratar algunos servicios externos y autorizados para cumplir con los requisitos legales
correspondientes. Muchos de estos servicios son cubiertos por miembros de la comunidad, algunos pagos,
como nuestro gerente, y otros, no, como el caso de los revisores de cuentas. El jueves 27/2/25 estuve en la
0OSG a fin de cumplir con el cargo de Revisora de cuentas que me encomendaron el pasado 30-9-2024 en
asamblea general de la asociacién civil “Junta de servicios generales de Alcohdlicos Anénimos de Argentina”.
Este es un requisito legal para todas las asociaciones civiles de la Argentina desde noviembre 2020 segun lo
establecié el 6rgano registral, 1.G.J. —inspeccidn general de justicia- Hago una breve resefia, en la 49
Conferencia (celebrada en junio 2012) se designan revisores de cuenta, a pesar de esa figura no estar
nombrada en el MS.

Luego, en la 59 CSG (julio21 a jun22) al punto 1 del Comité de ICC: “Que la JSG incorpore al Manual de
Servicio la figura de Areas Revisoras de Cuentas”, la recomendacién de Conferencia es “no innovar” (30 votos
por “si” 95,83%).

Desde el afio 2020 hay comisidn revisora de cuentas ante la IGJ (ente registral)
desde hasta

area

pseudo-

AMBA

Nombre
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Area

resto pais Nombre

Acta

inscripta

en|GJ

Vencimiento

de

mandato

CSG

enq

se eligio

20-10 22-09 Capital José Cisneros Tucuman Adriana Paz 30-9-22 59

22-10 24-09 Sudoeste Juan Isidro Manuel Onorato Nordeste Ovidio Eleuterio Lezcano 30-9-22 30-9-24 60
24-10 26-09 Norte Clara Marina Hasan Santa Fe Juan Esteban Ramirez 30-9-24 30-9-26 62

Por 2da y 9na tradicién y por concepto 2do me corresponde responder ante quienes sirvo. Dado que tal parte
de la vida acorde a las leyes argentinas de la JSG es bastante desconocida, ahora que aprendi un poco mas es
gue la comparto en este informe. Si la rotacidn de areas (entre las pseudo-AMBA —capital, norte, oeste,
sudoeste y sur-y las del interior del pais) continlia como hasta hoy, en 10 afios le tocara al 4rea Norte
nuevamente ser parte de la comisidn revisora de cuentas. Aqui reflexiono: quien hoy estd coordinando un
grupo, ¢sera el proximo revisor de norte? O éserd aquel que llegue manana a un grupo pidiendo ayuda?
Conferencia N° 61

Sdbado 6-7-24 8:30hs inicia por zoom la apertura de Conferencia,

Domingo 7-7-24 sesionan comité de IC, luego IT y finalmente el de la revista N.A.A.

Viernes 12-7-24 15:30hs inicia la reunidn presencial de la 61° CSG.

Se invitd a la recién formada area Santiago del estero a participar como oyente, para la 62 conferencia
tendra participacién activa. Esa misma area en la sesién del subcomité de foros viernes 12-7-24 se postuld
sobre tablas para organizar el 72 aniversario nacional de AA, sometido a votacidn, resulté aprobada su
postulacion. El jueves 18-7-24 se nos comunico su casilla de mail: area-santiagodelestero@aa.org.ar Hubo

amplia presencia de las areas en todo el pleno de votacion del dia sabado 13-7-24 para los 23 puntos tratados

y las 5 hojas de vida presentadas.

Conferencia n° 62

Martes 6-8-24 participo en la reunion por zoom del sorteo de Comités para la 62 CSG. Se hizo una excepcion
a lo acordado en la conferencia 60, por la cual se le asignd el numero “18” a la recién incorporada area
Santiago del Estero. Tal decisidn se nos comunica, se pide a coordinacidn que formalice tal decisidon
mediante nota, la cual nos es entregada el 15-8-24. De esta manera, las areas a sortear fueron: Oeste (2),
Norte (4), SudOeste (6), Entre Rios (8), Sur de Cérdoba (10), Nordeste (12), Salta (14), Cuyo (16),

Santiago del Estero (18). Area norte (4) participd en 5 comités: IP; IT; Literatura, ICC (informes y carta
constitutiva) y Agenda). De la reunidn del viernes 6-9-24, reunién por zoom convocada por Coordinacién de
Conferencia tema procedimientos 62 CSG 19.30 hs. Norte seialé que no compete al comité de
politica/admisiones la recepcién de puntos (MS S64) dado que es agenda quien tiene la atribucion de revisar
y aprobar el orden del dia de la reunién de conferencia (MS pag. S63) la cual se establece conforme lo
expresado en la pag. 58 del MS. Respecto a los tiempos, en la pag. S62 se lee “bastante tiempo antes de la
reunién de la Conferencia ... se envia amplia y detallada informacion pertinente” A la fecha no se recibié
respuesta por parte de la Coordinacién, del comité ni de la Junta.

Colaboracién con el Intergrupo:

El 27/7/24 asisti al 3er taller de oradores realizado por CIP del intergrupo zona norte realizado en la sede del
grupo Tigre, la cual incluyd la experimental de contar la historia de recuperacién, 3 participantes fueron
oradores. El 25/1/25 (sede grupo Norte-Alsina); 22/2/2025 (sede grupo El galpdn) y 264/25 (sede grupo
mediodia Pilar) comparti en el taller sobre las guias de T.C.O. referido al comité de CCP.

Para cerrar el presente, comparto las lineas que escribi como palabras de cierre de este ciclo de servicio
para la 62 Conferencia:
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Y buenas noches, aqui mis palabras de cierre de ciclo, las puse en papel para no pifiar o emocionarme
exageradamente.

Al momento de escribir estas lineas, me faltan 3 reuniones de area para completar el servicio de Delegada titular del
area norte —area que también es la “4”-

De los mas de 12 afios que estuve sirviendo en el drea 'y mas de 18 en la comunidad, me tocd aprender a estar en
minoria serenamente, tuve que sacarme la verglienza por pensar distinto y destilar la bronca por no resultar elegida
mi

mocioén. Ejercicios que en carrera no los hubiera hecho, porque era facil conservar resentimientos acompafados por
traguitos y no cambiar nada, o mejor dicho, empeorar las cosas.

La recuperacion mediante A.A. me transformd y también me hizo volver a tiempos anteriores a mi carrera alcohdlica,
cuando por ejemplo era una lectora asidua, por puro placer, por puro disfrute de la lengua, escrita.

Segunda vez “En el acto ingenuo de tropezar dos veces con la misma piedra algunos perciben tozudez Yo me limito a
comprobar la persistencia de las piedras el hecho insdlito de que permanezcan en el mismo lugar después de haber
herido a alguien. . . “Cristina Peri Rossi (Montevideo, n. hace 84 afios)

Recuerdo de esos afos, lemas ...

“Preparate y preséntate” lema de la 49/afio 2012

“Compromiso y humildad” lema de la 50/afio 2013

“La comunicacion y la participacion, clave de nuestro progreso” lema de la 51/afio 2014

“Padrinazgo, la base de los tres Legados” lema de la 52/afio 2015

“Ayer y hoy siempre unidos” lema de la 9° convencién/afio 2017

“Sirviendo unidos para alcanzar el objetivo” lema de la 21 Redela/afio 2019

“Alcohdlicos Anénimos vy la alegria de vivir” lema de la 57/afio 2020

“La ayuda que mas ayuda, es la compartida” lema de la 59/afio 2022

“Transmitir es vivir’ lema de la 60/afio 2023; Ultima vez que se admitieron a los Delegados auxiliares

“A.A. es mas que un conjunto de principios, es una comunidad en accién” lema de la 61/afio 2024

Y finalmente “La fe que obra” lema de esta Conferencia que nos congrega.

El servicio de Delegade ... “si atraes, no puedes fallar” se lee en nuestro manual de servicio isucede? Me interesé un
escrito del historiador Matthew Fforde en el cual afirma que lo que caracteriza a la sociedad posmoderna es la
pérdida

de vinculos, un mal que a menudo intentamos paliar mediante la tecnologia social, una mejora insuficiente de la que
nos previno Simone de Beauvoir (nacié 9-1-1908 en Paris/117) cuando sentencié que “el teléfono no acorta las
distancias, tan solo las confirma”.

Traigo un poema sobre si las cosas suceden o no dos veces, emparentado a mi ver con nuestro glorioso “solo por
hoy”

Nada ocurre dos veces (Wislawa Simborska)

Nada ocurre dos veces ¢Y por qué tu, mala hora,

y nunca ocurrird. te enredas en un miedo inutil?

Nacimos sin experiencia, Eres, pues estds pasando,

moriremos sin rutina. pasards —es bello esto.

En esta escuela del mundo Sonrientes, abrazados,

ni siendo malos alumnos, intentemos encontrarnos,

repetiremos un ano, aunque seamos distintos

un invierno, un verano. como dos gotas de agua.

Ningun dia se repite,

no hay dos noches iguales,

igual mirada en los ojos,

dos besos que se repitan.

Para ya terminar, veo que en esta conferencia somos 5 mujeres delegadas conferencistas (30% aprox de las 17
areas). Y para el caso de Norte, me toca ser la primera Delegada mujer. Ojala que este primer pico de

presencia femenina se sostenga en las siguientes conferencias.

Felices 24 horas para todos.

Cordialmente,
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Clara H.
Delegada (T)

El 27 de julio-2024 se realizo la Asamblea NO electoral, se ratificaron todos los servidores, se
incorpora Gabriel M. como coordinador de Foros y Eventos.

Participe como oradora en el Foro Region | de San Lorenzo Pcia. De Santa Fe, en la mesa de
Informacidn Publica, el 11y 12 de agosto-2024.

Acompafiamos a nuestra delegada titular a la trimestral realizada en Villa Constitucion, el 21
de diciembre-2024.

Visite el grupo Mediodia (SM) y San Martin, conjuntamente con la delegada Titular (Clara H.),
la MCD de San Martin (Karina F.) y la coordinadora del IG (Sabina). Fuimos bien recibidos,
pero nos pidieron avisar previamente de ahora en adelante. Ambos grupos a pesar de que
geograficamente esta en el Area Norte, se autoperciben de Area Oeste.

Participamos como oradoras el Taller de Trabajando con otros (TCO), En la mesa de
colaboracién con la comunidad profesional (CCP).

En el mes de noviembre-2024 el coordinador titular Damidn S. no pudo seguir con el servicio
por problemas laborales y/o personales, hasta la Asamblea de julio, seguiré siendo la
coordinadora alterna, en caso de ausencia coordinaran los delegados (Clara o Dario). Sigo
siendo el enlace los primeros viernes en Intergrupo, (IG) en este servicio sera Alterna Estela G.
Seguimos con la mesa informativa en el Hospital de Boulogne los dias viernes de 9 a 11 hs, con
el RSG del Grupo Norte Hector G., en octubre compramos un banner con el IG, aprovechando
gue nos permiten dejarlo en la entrada del Hospital.

Coordinadora Alterna: Elida Chivel

SECRETARIA :

Se levantan las actas desde 8 de agosto 2024 hasta el 22 de julio del 2025

e Se realiza la recepcidn y reenvio de la casilla de correo de del mail del Area

e Se agrega al acta los mail recibido en la casilla del Area

9=10=y 11 de agosto 2024 participé con la secretaria Alterna en el Foro de la Regién uno en la
Provincia de Santa Fe

® 27 de agosto del 2024 se imprimié el presupuesto de la OSG Y se distribuyeron en la mesa del Area
e Se chequean los avales, se hacen la lista de los nombres de los RSG de los Distrito y se manda un
mail a la OSG con el pedido de manuales de servicio

e 4 de Octubre del 2024 se imprimieron 18 carpeta de trabajo 62 CSG se entregaron a los Distrito
RSG y mesa del Area

e Se envio el mail con la propuesta de lema de Area Norte “ Vivir en Gratitud”

® Se comprd un candado y cadena para el mueble de la computadora y equipo de musica

® Septiembre Diciembre 2024 y Marzo 2025 se entregaron los informes generales para las
1qTrimestrales a la Delegada titular (ClaraH.) e

e 8 de Noviembre 2024 : Se compré un candado y cadena para el mueble de la computadoray
equipo de musica

® 14 de Diciembre 2024: Viajamos con la Coordinadora, Delegado Alterno y la Delegada titular a
Santa Fe Villa Constitucidn para participar en la Trimestral e inter Area

e 11=12y 13 de Abril del 2025 Participé en el 4° encuentro Nacional de Distrito en Alvarez Provincia
de Santa Fe (Area Sur)

® 29 de Abril del 2025 participé en el taller de Reestructuracion de los grupos ( Folleto 10) Del
Distrito San Martin

e 13 de Mayo Se mandd por mail la nota a la OSG del grupo Virtual Amanecer Sobrio solicitando el
paquete de literatura por apertura

@ Se manddé por mail las pautas de agosto del 2023 a la mesa del Area Distrito y RSG. Se recibe
avales

® Por pedido de la Delegada Titular se manda mail al comité de Nombramiento por la actualizacién
de los servidores
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(Comité de Secretaria)

Informe de tesoreria

Antes de la reunidn del area (2dos y 4tos martes de mes) se reciben contribuciones. Los leros viernes de
mes se continua yendo al intergrupo para percibir los aportes de grupos. Se reciben también aportes por
transferencias a la cuenta DNI y mercadopago de la tesorera titular

periodo Aportes recibidos en el

area para OSG Q grupos

jul-24 225.400 26

ago-24 328.350 32

sep-24 367.820 32

oct-24 349.722 30

nov-24 301.150 29

dic-24 437.600 30

ene-25 356.450 30

feb-25 376.600 33

mar-25 334.000 27

abr-25318.900 27

may-25 450.800 31

jun-25318.000 26

Total: 4.164.792

29,4

<- promedio de cantidad de grupos

Los servicios y gastos de mantenimiento de nuestra casa de Alsina se comparten en partes iguales con el
Intergrupo. A su vez constituyé un Comité de Mantenimiento, compuesto por representantes de nuestra
Area, el Intergrupo, el Grupo Norte y el Grupo Mediodia.

Se compra al Comité de Literatura del Area la folleteria, libros y revista El sendero que solicitan los
servidores del Area para hacer Informacién Publica.

En septiembre24 se confecciond un banner para el Hospital de Boulogne, gasto que se compartié con el
IG $ 30.000.- (pesos treinta mil) cada ente de servicio.

En octubre24 se imprimieron y anillaron el Informe Final de la CSG 61 y las Carpetas de trabajo de la CSG
62; total $ 187.500.- (pesos ciento ochenta y seis quinientos)

En noviembre24 se comprd literatura por un valor de $ 186.600.- (pesos ciento ochenta y seis mil
seiscientos).

Silvia A. Tesorera Titular; Nacho M. Tesorero Alterno

Informe literatura area norte 8-7-2024; abril.mayo.junio2025

Abril 182.200

Mayo 21.800

Total 204.000

Junio Ventas 17.600

G. El galpdn

G. Billinghurst 6.200

Total 227.800

Se procedera a reponer literatura en la o.s.g.

A través de este comité, se entrega sin cargo revistas El sendero para actividades de informacién publica
a los grupos y distritos que lo solicitan. En el dltimo afio se entregaron 60 ejemplares aproximadamente.
El comité funciona 2’y 4’'martes de cada mes en Alsina 698 San Isidro de 18 a 19:30 hs

Cualquier consulta 11.6555.5646 Eduardo coord. Literatura

Informe Anual del Comité de Foros y Eventos

Estimados compafieros, por el presente informamos sobre el servicio realizado:

Los dias 9,10 y 11 de agosto-2024 participamos del Foro Regional organizado por el Area Santa Fé en

la ciudad de San Lorenzo de esta provincia.

A partir del mes de octubre del corriente se eligié nuevo servidor como coordinador del comité de
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foros y eventos del drea norte el cual se encontraba vacante. Se incorporaron tres companeros de
distintos grupos a integrar dicho comité.

Se fij6 en principio que el comité funcionara los primeros jueves de cada mes desde las 19 a 20:30 hs,
estando la alternativa de agregar el tercer jueves en el mismo horario si se requiriera en forma
presencial, mientras tanto nos mantenemos comunicado en forma permanente en un grupo de
Whatsapp para todo tipo de inquietudes.

En el mes de noviembre con el aval del Area el comité se determind realizar el festejo el dia 22 de
diciembre a partir de las 12 hs para todos los companeros de la comunidad, familiares y amigos de AA
y se pudo conseguir a través del distrito 42 la sede donde funciona el grupo Renacer en la localidad de
Grand Bourg. Dicho festejo, después de dar la bienvenida, consistié en un almuerzo (parrilla, ensalada,
un postre y bebida) y a continuacidn con musica y baile, corte de torta y café

El dia 1 de diciembre pasado, participamos del festejo del Area Capital donde se realizé una reunién
Publica y luego se compartié un almuerzo, donde se informé e invitd a los compafner@s al festejo del
48 Aniversario del Area Norte.

El dia 7 de diciembre se participd de la reunién del comité donde se ultimaron detalles para el evento
(compra de mercaderia y el servicio a realizar por cada compafiero del comité).

El dia 22 de diciembre se realizd en 48 Aniversario, con la concurrencia de 72 compafier@s y familiares,
brindando lo mejor de cada uno de los servidores sobre la camaraderia y creemos que todos los
participantes quedaron conformes sobre la organizacién y el almuerzo (ya que fue parrilla, ensaladas
y bebidas libre).

Cabe destacar que de lo recaudado segun lo informado en la tesoreria en la venta de las tarjetas queddé
un saldo de $ 431.536 los cuales fueron destinados a las necesidades del Area. Asi mismo el dinero
recaudado en la canasta sobre la entrega de souvenirs que fue de S 44.200 fue destinado a la Parroquia
gue nos otorgod sus instalaciones y damos total agradecimiento a la intervencion del sacerdote que
intervino para realizacion como también a los servidores del grupo Renacer.

El sdbado 1 de febrero se realizé la jornada de compartimiento del area norte sobre los puntos de 62
Conferencia en el grupo Nuevo Sol de 15:00 a 18:00 hs. Se propuso como temario sobre nuevo Lema
para ser presentado. Ademas los temas que se abordaron fue la propuesta de la correccion y
actualizacién de nuestra literatura.

Los dias 11, 12 y 13 de Abril el comité participd del 4 encuentro de Distritos en la Ciudad de Alvarez,
provincia de Santa Fe.

El dia 03 de Mayo-2025 participamos de la Jornada de compartimiento organizada por el Area Capital,
con el fin de recaudar fondos para el 73 Aniversario de AA en Argentina.

A partir fines de mediados de Mayo se comenzd a trabajar en la organizacién de una jornada de
servicios y almuerzo a realizarse en el mes de Julio en las instalaciones donde funciona uno de los
grupos de Area Norte, con el fin de colaborar con lo recaudado para el 73 Aniversario de AA.

Cabe destacar que en el transcurso de todo este periodo se compartieron la totalidad de las reuniones
del Area los 2 y 4 martes de cada mes.

Saluda cordialmente, agradecido por permitirnos servir.

Gabriel Moschella

Coordinador Comité de Foros y Eventos

COMITE DISTRITO SAN MARTIN

Reuniones 1° y 3° MARTES DEL MES 18HS CATEDRAL SAN MARTIN: 1128830470

Informe Anual de julio de 2024 a junio 2025.

Se realiz6 el ASAMBLEA ELECTORAL DEL COMITE DEL DISTRITO SAN MARTIN, CELEBRADA EL 29 DE
JUNIO DE 2024 10:00 am, en la sede de La Casita De A.A., Presidente Perén 4314, San Martin. El
Miembro del Comité de Distrito (MCD) saliente, Compafiero Carlos B., coordind la reunion,
abriéndola con la Declaracién de la Unidad, seguida de El Legado de Servicio de A.A. Una vez
verificado el quérum, contando con la presencia del M.C.D y 5 Representantes de Servicios Generales
(R.S.G.) debidamente Avalados en El Distrito, se estipulé que la eleccién se efectuaria por voto

escrito y por mayoria simple, es decir por lo menos con 4 de los 6 votos vélidos.

Igualmente se contd con la presencia de la Delegada del Area Norte, Compafiera Clara H. y del
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Coordinador de dicha Area, Compafiero Damian S. También estuvieron presentes: 1 Miembro del Grupo
Billinghurst, 3 Miembros del Grupo Medio Dia y 2 Miembros del Grupo Tres Legados. Seguidamente se abrid el
proceso eleccionario comenzando por el Miembro del Comité de Distrito (MCD), luego de

debatir el punto se postularon Karina F. y Adrian G., una vez efectuada la votacién resulto elegida la
Compaiiera Karina F. del Grupo Tres Legados como nuevo Miembro del Comité de Distrito (MCD) al
obtener 4 de los 6 votos vélidos. Posteriormente continud el debate para elegir el Secretario y el
Tesorero, resultando elegidos por votacién mayoritaria: Manuel H. del Grupo Villa Ballester como
Secretario y el Companero Adridn G. del Grupo Billinghurst como Tesorero. Se hace constar que el RSG
del Grupo Medio Dia a raiz de la eleccidn del MCD manifestd que a partir de ese momento y para la
eleccién de los siguientes servidores él se abstendria de votar, decisidon que fue respetada por la
Asamblea.

El Distrito San Martin, se relne todos los ler y 3er martes del mes, en la Catedral de san Martin, aula
1, de 18:30hs a 20:30hs, los primeros martes se recepciona el dinero de los aportes de los grupos y
despues se presenta informe de los miembros servidores del distrito y de los grupos, . Los 3er
Martes, se presentan los informes del Area y de la OSG, se planifican actividades del distrito. Los
grupos que componen el distrito son:

1) ALEGRES EN LA ESPERANZA, No tiene

2) BILLINGHURST; RSG Ubaldo

3) NUEVO HORIZONTE,

4) SAN FRANCISCO DE ASIS, No tiene

5) VILLA BALLESTER, RSG Manuel Hernandez

6) TRES LEGADOQS, RSG Javier L.

7) SOBRIEDAD, No tiene

Se decide realizar las pautas del area y un plan del grupo Villa Ballester el 24/8 festejo su 50
aniversario, con una reunion publica, coordinada por su RSG, Manuel Hernandez y donde
participaron un miembro de AA, uno de Alanon y la Licenciada Nélida Torres.

En Agosto 24 el grupo Mediodia, decidid estructurarse en el area oeste, lo que nos fue comunicado via
Whatsapp y por mail. En Octubre 2024 colocamos un Cartel condese encuentran los datos de las
Asamblea de distrito, agregamos la inscripcién del teléfono y el mail, y se colocd en la puerta del lugar
de reunion. El jueves 14 se realizo el festejo en el aniversario numero 52, del grupo Billinghurst.

El dia 29 de Noviembre, concurrimos al aniversario 50 del grupo Un Nuevo Horizonte. El aniversario
del grupo es en Abril pero no pudieron realizarlo antes. El 27 de enero el grupo Tres Legados festejo
su aniversario 9, con un chequeo del ler concepto que coordino la MCD y el compaiiero Javier L. El
19/3 se abrié un nuevo grupo en San Martin, esta funcionando desde entonces, con alrededor de 8
compaiieros y el mes pasado hicieron su primer aporte. Se llama Sobriedad, funciona los miercoles
de 19 a 30:30 en la parriquia del buen pastor en la plaza san martin.

El 29/3 convocamos al primer taller de Reestructuracion de los grupo, el folleto 10”, con el objetivo
de fomentar el servicio en los grupos perteneciente al Distrito e area. Participaron 11 miembros y
para el 14 de este mes realizaremos el 2do taller en la sede del grupo Villa Ballester de 14 al7hs.

El 11, 12 y 13 de Abril participamos del 4to encuentro Distrital nacional, compartimos sobre el 9no
Concepto y nos Propusimos para sede del 5to encuentro y fue aprobado. Empezamos a averiguar
espacios para realizarlo.

El grupo Ballester festeja una reunion Abierta informativa, mes por medio el ultimo viernes del mes.
El grupo Tres Legados, hace una mesa de IP en el hospital Belgrano los 1eros martes de cada mes.
INFORME ANUAL DISTRITO 1(UNO)

- Se realizaron reuniones, al principio los tercer y luego todos los primeros martes de cada

mes con la participacién del MCD, la mesa servidora, RSG y oyentes de los distintos grupos

con la finalidad de mantener la unidad del Distrito.

- Grupos que participan: Pilar Villa Rosa, Del Viso, Zarate, Los Cardales, M. Savio, Escobar,

Benavidez, Campana e I. Maschwuiz.

- MCD: Gustavo S.

- Mesa: Coord.: Nacho M., Tesorero: Alberto A., Secretaria: Marina M.
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Acciones:

- Informes mensuales de: MCD, Tesorero, RSG y oyentes de cada grupo, comité de TCO y
actas de cada reunion.

- Junio 2024: Pilar: visita a la comunidad Renacer de Fatima, Matheu: dos compafieros
concurrieron a la unidad carcelaria 41 de Campana, hicieron reunién abierta. Los Cardales:
festejé los 27 afios del grupo.

- Julio: Pilar: rotacidn de servidores y reunion de trabajo.

- Agosto: Matheu: reunién de trabajo. Villa Rosa: reunidn abierta con un profesional y alandn.
Visita al Distrito la mesa servidora de Zdrate. Pilar: reunion de servicio, propaganda en la
radio local todos los dias.

- Septiembre: Villa Rosa: Inaugura nuevo salén en la calle H. Yrigoyen 1330, mismo lugar
donde se retnen el Distrito. Recibimos la visita de Servidores del drea norte: coordinador y
delegados.

- Octubre: Zarate: Hace IP en hospital y farmacias. Pilar: compafieros participaron de la
celebracion del Dia de la Salud Mental en el hospital de dia Manantiales, conversando con
profesionales y repartiendo folleteria, realizé una reunién publica virtual en la reunién
dominical. Cardales: estan haciendo reuniones de trabajo.

- Noviembre: Pilar: compafieras llevaron el mensaje a la fundacion renacer de Fatima. El 30/11
se realizd una reunidn publica. Zarate: festejé los 52 afios del grupo. Villa Rosa: los jueves
hacen un taller de lectura sobre Fronteras Emocionales. Comité de TCO: varios compafieros
visitaron la Unidad Carcelaria de Campana, en donde funciona un establecimiento
educacional de jévenes, llevando el mensaje y repartiendo folletos y revistas a los
profesores, recibiendo una carta de agradecimiento del directos.

Diciembre 2024: Pilar: realizé varias reuniones de trabajo, todos los miércoles se trabaja la.

literatura en la segunda hora de la reunién. Cardales: Hace reunién de trabajo el primer lunes de .

cada mes. Villa Rosa: tuvieron cambio de servidores.

- Enero 2025: Villa Rosa: el 23/1 realizaron el cierre del taller sobre fronteras emocionales
con una reunidn publica. Los jueves estdn trabajando sobre el libro azul. Informe de TCO:

un compafiero cuenta sus vivencias en la Convencion Nacional de AA realizada en Chile.
Comparte las revistas y folletos que trajo.

- Febrero: 18/2 se realizd una reunién extraordinaria en el grupo de M. Savio para realizar la
lectura de la revista de diciembre de El Candil. Se prepara una invitacién para compafieros de
la CSG. Pilar: realizé una reunidn publica y festejo de otro aniversario del grupo, hubo mucha
colaboracidn de los compafieros nuevos. De Viso: hizo IP en la sala de primeros auxilios y en
la comisaria de la mujer. Matheu: sigue realizando el servicio carcelario.

- Marzo: Villa Rosa: Hicieron volantes que reparten, antes de la reunién, en la estacién de
trenes. Matheu informa que dejara al Distrito la continuidad del servicio carcelario.

- Abril: Pilar: el 26/4 se realizé un taller sobre Informacidn Publica con la presencia la
Coordinadora de Inter grupo, Sabina; el Coord. del Comité Carcelario del A. Note, Alfredo y
delegadas; Clara, Blanca y Elida. Se realizaron varias reuniones de trabajo para organizar este
encuentro. Villa Rosa: varios compafieros participaron comentando su experiencia sobre IP
en Pilar. Los miércoles, antes de la reunion, hacen una capacitacion sobre como transmitir el
mensaje al recién llegado. TCO: Hay varios compafieros que estan organizando la llegada al
servicio Carcelario de Campana. Varios compafieros/as del Distrito fueron el 12/4 a participar
del cuarto Encuentro de Distritos que se realizé en la provincia de Santa Fe.

Mayo: Benavidez: Todos los lunes de invierno el grupo permanecera cerrado por seguridad.
Pilar: se hicieron varias reuniones de trabajo por el cambio de saldn, a partir del 16/6 se
realizaran las reuniones en la calle Lorenzo Lépez N°10. La compaiiera Claudia informa que
en ese lugar hay un grupo de guardia los dias lunes, miércoles y viernes de 12,30 a 13,30 hs.
Del Viso: el domingo 1°/6 realizaron una reunidn abierta por el festejo de otro aniversario del
grupo. Escobar: tuvo una charla con el nuevo director del hospital, haran una guardia
hospitalaria los miércoles y charla informativa para los profesionales. Villa Rosa: festejo otro

de Argentina

139



CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES N°62 A.A. DE ARGENTINA

aniversario del grupo el 8/6. Los Cardales: el RSG dejo el servicio. Realizan IP en la radio local,

estan organizando el festejo de los 27 afos del grupo. TCO: el Servicio Carcelario se esta

realizando los jueves de 15 a 16,30 hs. En la Unidad 41 de Campana. Matheu: cerré el grupo

por falta de asistencia de compafieros. El Distrito estd organizando IP en Benavidez

Distrito 1 Area Norte

GRUPO VIRTUAL | “AMANECER SOBRIOS”

El grupo ha cumplido 2 afios el 14 03 2025 funcionando todos los dias de 19:30 a 21hs por la
plataforma Zoom. Este ultimo afio ha ido creciendo en la llegada de compafiieros nuevos, gracias a la
atraccién, pagina oficial de AA, los volantes, guardia telefdnica, etc. Algunos miembros se han
guedado, otros mixean con el presencial y otros no se sabe. Hay alguna recaida, lo importante
vuelven. Actualmente somos entre 15 a 21 compafieros estables de diversos lugares festejando
aniversarios de 1 afio 2 afos, etc. El grupo intenta estar estructurado, cuenta con los servicios de
coordinador, secretario, tesorero y RSG. Con la séptima tradicidn distribuimos un porcentaje para el pago del espacio
virtual de reuniones (Zoom) y otro para compra de literatura. Nuestro tesorero

acerca presencialmente el aporte a la estructura:

 50% a Intérgrupo; . 30% Area; . 20% 0OSG.

El grupo continua con el taller de literatura todos los domingos coordinada por un compafiero de
Chile y otro de Colombia, con muy buena aceptacidn. Los ultimos jueves de cada mes tenemos
“Reunidn de trabajo, en la dltima reunidn (29/05/2025) se hablé de crear un comité de literaturay
poder asistir a los compafieros con literatura, tanto a su llegada, como en aniversarios. El RSG. asiste
presencial a las reuniones mensuales del area manteniendo informado al grupo, lo mejor posible. El
flayer del taller de literatura se pasa al Area para poder subirlo a la pagina oficial de Alcohdlicos
Andnimos de Argentina. Se solicito mediante el Area |, la literatura de cortesia difundida en el folleto
10 al grupo que haya cumplido un afo funcionando.

Somos un grupo muy agradecido al programa de AA., como también a la virtualidad que vino para
guedarse

GRUPO VIRTUAL/ AMANECER SOBRIOS / ID: 5800883884 ACCESO 102030

MARISA (RSG GRUPO VIRTUAL “ AMANECER SOBRIOS” . 011 2883-0470

Informe Anual Intergrupo Norte GBA Junio 2025

Queridos compaiieros y servidores de AA de Argentina, nos sentimos muy agradecidos por

este afo de servicio cumplido, donde nos enfocamos en el companerismo, el dialogo, el

informar, desde la literatura y desde la experiencia, animando al servicio a mas compafieros
invitando siempre nuevos oyentes, abrazando a los interesados para que se den la

oportunidad de servir hacia afuera del grupo. Recordando cada reunién que cada grupo tiene

un solo objetivo primordial: Llevar el mensaje al alcohdlico que aun estd sufriendo y

trabajando incansablemente para tener siempre necesarias y nuevas herramientas para que

asi podamos hacerlo.

El Intergrupo Norte GBA lleva adelante sus actividades en su oficina Central de Alsina 698, San Isidro
los primeros viernes del mes de 19,30 a 21.

A las reuniones asistentes entre quince y veinte representantes avalados de los distintos grupos,
ademas de los miembros de la Mesa Servidora y de un nimero creciente de oyentes.

La comunicacidn durante los dias que separan una reunion de la siguiente se lleva a cabo mediante un
grupo de whappshapp donde participan los Rl de los grupos y los miembros de la Mesa a los fines de
planificar las actividades del IG.

.- La Mesa Servidora se encuentra conforma en la actualidad de la siguiente manera:

Coordinacion titular: Sabina W.

Coordinacidn alterna: Tatiana C.

Secretaria titular: lvan R.

Secretaria alterna: Neca P.

Tesoreria titular: Rubén O.

Tesoreria alterna: Sergio M.

Literatura titular: Diego O.
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Comité Informacion Publica: Coordinacidn titular: Anibal

Comité Instituciones Correccionales: Coordinacidn titular: Alfredo A.

.- Se formd un Comité de Mantenimiento destinado a los fines de ocuparse de las tareas edilicias de
la Oficina Central buscando una conservacién y mejora mas eficaz. Formada por un miembro de
Intergrupo otro del Area y un miembro de cada uno de los grupos que realiza reuniones en dicha
locacién (Grupo Mediodia y Grupo Norte).

Los gastos de Mantenimiento son compartidos en partes iguales entre Intergrupo y Area.

.- Intergrupo Norte GBA participd de Congreso Argentino Intergrupal (CAl) 2024 con sede en la ciudad
de Posadas, Misiones, durante los dias 13,14 y 15 de Septiembre. La delegacidén estuvo formada por las
companieras Valeria T, como Representante Titular y Tatiana C., como Representante Alterna; quienes
fueron designadas por el voto unanime de los representantes reunidos en pleno. Asimismo, el
companiero Jorge |., Rl del Grupo Buen Camino, concurrid en calidad de oyente.

Los temas elegidos para llevar al debate en Congreso por parte de IG Norte GBA fueron:

.-1. éPor qué es importante llevar el mensaje a las Instituciones Correccionales?

.-2. ¢Nos ayuda a nuestra recuperacion hacer servicio?

.-3. ¢Como incentivar a los compafieros de los grupos y Servidores de |G para un funcionamiento
dinamico y atractivo del Paso 12?

Los temas designados fueron propuestos por los grupos y seleccionados por votacion en plenaria.

.- Se llevé adelante un Taller de TCO (Trabajando Con Otros).

La actividad se trabajo de manera Itinerante en diferentes grupos, para fomentar la participacion e
interaccion de una mayor cantidad de companeros. Se ejercitd con las guias y libros de trabajo

correspondientes, complementado con la experiencia compartida de compaiieros que hayan realizado por los

distintos servicios

.- Intergrupo Norte GBA participd de del Pre-CAl 2025 los dias 7,8,9 de marzo en la Ciudad de Mar del
Plata.

Los Participantes del Congreso fueron los siguientes Servidores: Tatiana C.: Delegada Titular; Alfredo A.:
Delegado Alterno; Sergio: Oyente; Ivan R.: Oyente.

Los Temas elegidos para trabajar durante el Congreso fueron los siguientes:

1) ¢ Mediante qué practicas creen que el mensaje de Alcohdlicos Anénimos ha tenido mejores
resultados para la comunidad en contexto de encierro?, ¢ Cuales practicas creen ustedes que han
sabido promover mas el espiritu de Alcohélicos Andnimos pasando el mensaje a aquellos que adn
sufren y no pueden salir por sus medios a buscarlo?, ¢ Cudles han sido, para los que tuvieron la
oportunidad, las mas significativas formas de hacer servicio en las instituciones correccionales?

2) ¢Como podemos sacarle mayor provecho a las redes sociales para pasar el mensaje de Alcohdlicos
Andnimos?, éSeria una buena idea transmitir en vivo por cuentas oficiales las reuniones publicas,
usando de fondo imagen de A.A. o difuminado de imagen para cuidar el anonimato?, éSe podria
potenciar la transmisién del mensaje a través de reels con testimonios cortos, filmados de espaldas,
en las redes mds comunes usadas por jovenes?

.- Se ha renovado el formato de la tapa del Directorio de informacién y difusidn de los grupos.

.- Se ha llevado adelante la renovacién del Cartel frontal de la Oficina Central.

Se colocd un cartel informativo sobre los dias y horarios de trabajo de los distintos comités en la puerta
interna de la Sede Central

INFORMACION PUBLICA: ACTIVIDADES AGOSTO /2024 A JUNIO/2025

A continuacion se detallan los trabajos realizados durante este periodo.

Se entregé folleteria a las Grupos que solicitaron la misma para hacer el servicio de Informacién Publica.
Los servidores entregaron sus informes en forma escrita y verbal.

Compaiieros del Grupo San Isidro y Norte entregaron cartas de presentacién en ocho comisarias. Se
entrego folleteria y porta-folletos. Los folletos se reponen frecuentemente. Grupo Nuevo Sol en
diciembre-2024 visitd distintas instituciones entregando material informativo y porta-folletos, los cuales
se siguen reponiendo frecuentemente.

GRUPO SAN ISIDRO Y GRUPO NORTE

Comisaria 2da. de Martinez; Comisaria 5ta. de Beccar Comisaria 4ta. de San Isidro; D.D.I. de San Isidro
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Comisaria 7ma. de San Isidro; Comisaria 10ma. de Martinez Comisaria de La Mujer y de La Familia
GRUPO LA PALOMA — BANCALARI - PACHECO

CAFYS Pacheco; CAFYS La Paloma; CAFYS Salud Mental El talar; CAFYS Bancalari; Comisaria de La Mujery
La Familia; Comisaria Pacheco; Comisaria Bancalari Fiscalia El Talar

GUARDIAS / MESAS INFORMATIVAS HOSPITALARIAS

Hospital Pacheco, guardia los miércoles de 9:00 a 11:00 Hs. (Grupo La Paloma — Grupo

Pacheco)

Hospital Boulogne, guardia viernes de 9:00 a 11:00 Hs. (Grupo San Isidro)

Hospital San Isidro, guardia jueves de 9:00 a 11:00 Hs. (Grupo Norte, Grupo Galpon)

Hospital Vicente Lopez, guardia martes y jueves de 9:00 a 11:00 Hs. (Grupo Accién)

Mesa de Informacién Publica primeros martes de cada mes de 9:00 a 11:00 Hs. Hospital

Gral. Belgrano. (Grupo Tres Legados)

GRUPO NUEVO SOL

Centro de Salud San Calal; Centro de Salud La Loma; Centro de Salud ARA San Juan; Centro de Salud
Teniente 1ro. Ibaiiez; Centro de Salud Parque Alvear; Unidad Funcional 8 de Octubre; Centro de
Contencién -Organismo Provincial de la Nifiez y Adolescencia dependiendo del Ministerio de Desarrollo
de la Comunidad; Centro de Salud Mental Evita; Comando de Patrullas de Malvinas Argentinas; U.L.G.
de Los Polvorines

El material entregado por informacion publica: Folleteria , porta-folletos, revista El Sendero, stickers, los
cuales fueron anotados cuidadosamente

GRUPO 31 de Mayo

Centro de Salud Villa Adelina; Centro de Salud del barrio La Cava; Centro nifiez y adolescencia Ramon
Carrillo Comisaria San Isidro 8va. de Villa Adelina Comando de patrullas bonaerense; Linea de

colectivos 71

COORDINADOR ANIBAL COLABORADORA BLANCA

Grupo Renacer Grupo La Paloma

INFORME ANO 2024 / 2025 INSTITUCIONES CORRECCIONALES

UNIDAD 48 COMPLEJO GRAL SAN MARTIN: En junio del afio 2024 visitamos diferentes pabellones como
el1,3,4yel12. Logramos realizar una reunion informatica para el personal de la Unidad. Entregamos
libros y folleteria ,las visitas a los pabellones Continuaron los dias martes hasta el mes de noviembre.

En el afio 2025 comenzamos las actividades visitando el régimen abierto de la unidad 48 nos presentamos
ante un nuevo director de la institucién y comenzamos con la reuniones de A.A. en el régimen abierto de la
unidad entregandoles a los internos el libro azul, viviendo sobrio y doce pasos y doce y tradiciones), de a
poco los internos se empezaron a sumar a las reuniones y a compartir literatura. Seguimos con las reuniones
virtuales los dias jueves de 14:30 a 15:30. Compafieros de la unidad 7 de Gualeguay se suman a nuestras
reuniones, Por el momento la visita a los pabellones esta suspendida. Durante el mes de junio el comité
sigue participando en Intergrupo formandose y participando en talleres para mejorar la calidad de servicio
y llevar el mensaje a quienes hay estdn privados de su libertad.

. Atte. Los servidores

Yo Soy Responsable...

Cuando cualquiera, donde quiera,

Extienda su mano pidiendo ayuda,

quiero que la mano de A.A.

siempre esté alli.

Y por esto: Yo soy responsable.
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AREA SANTIAGO DEL ESTERO

Area-santiagodelestero@aa.org.ar

Santiago del estero.

Lunes 7 de julio del 2025

Informe drea santiago a conferencia.

El drea santiago del estero esta compuesta de 5 rsg de los grupos, sin distritos.

Con un comité de T.C.O ( coordinador marcelo C rsg grupo Serenidad,secretaria adriana V coordinadora grupo
formacién. )

Mesa servidora Area Santiago:

Delegado titular Guillermo C delegado alterno Carlos C (coordinador grupo chirino) tesorero Serguio S..tesorera
alterna Adriana V .coordinador de T.C.O .

El 4rea santiago del estero se retine en el grupo FORMACION los dias lunes de 18:30 hs a 21 :00 hs .

El 18 de enero realizamos la inter-area.

-Se realizaron talleres a cargo de Mdnica A, de Tucuman. Y Carlos L,( custodio regional)de Salta.

Los temas fueron la ruta del dinero de alcohdlicos anénimos, los principios de alcohdlicos andnimos, servicio
generales y se dié un informe sobre el junta. 23 de enero

-Se entregod el paquete informativo de AA, a gendarmeria, y otro al regimiento 141.

Comité de T.C.O.:

EL AREA INFORMA QUE TERMINO EL PLAN DE ACCION DE FEBRERO, CON LAS VISITAS A LAS PRISIONES, CON
ENTREGA DEL PAQUETE INFORMATIVO DE AA.( carta presentacion : carpeta de trabajo, carta invitacion, folleteria
primaria ,folleto es mejor que estar sentado en un celda “) Visitamos el servicio penitenciario provincial nimero 2 de
mujeres, para entregar paquete informativo de alcohdlicos anénimos.

CON UNA ENTREVISTA PARA DAR UNA CHARLA LA PROXIMA SEMANA!!! INVITAMOS A TODA NUESTRA COMUNIDAD
A SER PARTE DE LA ACCI(jN, LLEVAR EL MSJ AL QUE AUN SUFRE.....

*PLAN DE ACCION DE MARZO, CON 5 ENTREVISTAS EN DIFERENTES RADIOS, CON ENTREGA DEL PAQUETE
INFORMATIVO DE A.A..... Hicimos cinco entrevistas de radio con entrega de los paquetes informativos. Estuvimos
invitados al aniversario

de la radio de la universidad nacional donde salimos en vivo y en directo. -Instalamos box informativos en el
S.I.C.(centro integral comunitario) martes por la mafiana. El Jueves en el mismo lugar, comenzamos con las
reuniones abiertas, dejando instalado nuestros banners con folleteria.INVITAMOS A TODA NUESTRA COMUNIDAD A
SER PARTE DE LA ACCION, LLEVAR EL MENSAJE AL QUE AUN SUFRE!!!*

comité de la revista el Sendero incluira un articulo en la misma contando nuestra experiencia del comité de T.C.O
con el C.I.C ( centro de integracion comunitaria),los profesionales de la salud ,y las upas .

El comité esta trabajando de manera articulada con estas instituciones llevando informacién de cdmo podemos
colaborar,los dias martes por la mafana y jueves por la tarde hacemos la presentacidn de folleteria y banners en la
sala de espera( box informativo). Reuniones abiertas para quien solicite

informacion.

Se hizo una charla informativa para los agentes sanitarios y médicos de distintas especialidades en el zoom de la
institucion con la participacion de la doctora jerez amiga de AA.

ABRIL

-Nos reunimos con Eugenia Figueroa coordinadora de las UPAS de los barrios “Los flores” y “Virgen de Guadalupe”,
quien nos solicita que realicemos una charla con sus profesionales, para asi poder brindar informacion sobre
alcohdlicos anénimos a su comunidad.Nos reunimos con el jefe de urgencias del hospital regional dr Gavicola, para
programar una informacién publica; Y para brindar una charla a sus residentes. también entregamos el paquete
informativo. esperamos respuestas.
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-Nos convocaron para formar parte de la proxima edicion de la revista “El sendero”, solicitdndonos un informe del
trabajo que venimos realizando.

- Nos reunimos con el subdirector Elias Leyva, quién nos invitd a participar por el dia mundial de la salud a una
Jornada sobre adicciones. En la cudl participamos cada grupo con sus respectivos banners y brindamos informacion
sobre nuestra comunidad.También entregamos el paquete informativo para sus profesionales, ya que estamos
funcionando en su centro de atencidn integral.

* PLAN DE ACCION DE MAYO DE ALCOHOLICOS ANONIMOS, CADA ACCION FUE ACOMPANADA CON LA ENTREGA
DEL PAQUETE INFORMATIVO DE A.A( se dieron 3 charlas informativas a instituciones educativas ) .... INVITAMOS A
TODA NUESTRA COMUNIDAD A SER PARTE DEL INMENSO TRABAJO QUE ESTAMOS REALIZANDO.

En estos 3 meses se realizd 4 pedidos de Literatura:

-$187.380

-$73.395

-$101.610

-$151.155

Se trabajé desde la asamblea del drea para mandar tres puntos a la conferencia de servicios generales.

Los aportes a la osg se hacen entre 1 al 10 de cada mes .

5 grupos aportan al drea y el intergrupo.

En el mes de julio el mes aniversario de la provincia tenemos el permiso para poner Nuestros banners y folleteria en
la feria de la.provincia que se.lleva a cabo en el parque aguirre donde ciento de miles de personas pasan por alli.

Se esta trabajando para concientizar a los grupos de la importancia del automantenimiento desde la tesoreria del
area.

Por la gracia de Dios hemos presentado el formulario para custodia clase "A" de nuestra amiga de AA, la dra Mabel
Gerez. La misma fue presentada en Foro para

profesionales, donde muchos profesionales de la medicina, amigos de AA participaron en el mes de marzo .

AREA SUR

Queridas/os compafieras/os, a continuacién informaré acerca del Area Sur: El dia 26 de julio de 2025 se llevé a cabo
la Asamblea Electoral de Area Sur resultando elegidos por el periodo 2025-2027 las/os siguientes compafieras/os
DELEGADO TITULAR Luis Ganz, COORDINADOR TITULAR Martin C TESORERA TITULAR Graciela Diaz Habiendo
quedado servicios sin asumir, se abordaran en préximas reuniones de Area, las posibilidades de candidatos para
cubrir los mismos. -El Area Sur de AA comprende actualmente 40 grupos presenciales y 2 Grupos VIRTUALES:
UNIDAD SIN FRONTERAS Virtual y LA PLATA Virtual El Area Sur realiza sus reuniones presenciales los tltimos sdbados
de cada mes (en calle 5y 109 de Berazategui) de 17 a 19 hs. -Actualmente son pocos los grupos que tienen su RSG al
Area. Ademas de los RSG, concurren a la asamblea de drea como enlaces, los compafieros de los Intergrupos de
Quilmes /Berazategui, e Intergrupo de S.F. Solano, como asi también compafieros de distintos grupos pero solo en
calidad de oyentes. De los 42 Grupos, aportan mensualmente a la estructura a través del area Sur 19 grupos. -El drea
Sur ha hecho entrega a los grupos, materiales para informacion publica y para distintas necesidades (Folleto N°117,
Conceptos ilustrados, Automantenimiento, El tesorero, Folleto N° 10, etc.), fomentando asimismo la participacion, la
lectura de principios y la IP. También se ofrece la Revista El Sendero ya que vamos comprando ejemplares de que se
pueden adquirir en el Area. Seguimos haciéndonos presentes en los Grupos de nuestra Area, llevando los informes y
poniéndonos a disposicién de los comparfieros y con aquellos que aldn no cuentan con RSG, se busca mejorar la
comunicacion con el propdsito de mayor participacion. -Es importante mencionar la apertura reciente de los grupos
CARACOL en la ciudad de Quilmes y PROPOSITO PRIMORDIAL en La Plata. -El Area Sur participé en una MESA en 4to
Encuentro Nacional de Distritos, realizado del 11 al 13 de abril en la localidad de Alvarez, Santa Fe. El compafiero Luis
G, expuso sobre Il y V Conceptos de AA. -Se realizaron jornadas de Compartimiento en los Grupos Aceptacién,
Fatima, Gloria abordando como temas: TRADICIONES, LIDERAZGO, PRINCIPIO DE ROTACION, Para qué es la SEPTIMA
TRADICION?, PADRINAZGO. Comprobamos que paulatinamente fue aumentando la asistencia de los companieros a
medida que se realizan mas Jornadas. La Ultima Jornada se realizé en cooperacion con el Intergrupo S. Fco Solano. La
proxima Jornada esta prevista para mediados de septiembre de 2025, junto al Intergrupo Avellaneda. -El Grupo
Unidad sin fronteras, nos invita al 2 ° Encuentro Abierto de Practicantes de los 12 Pasos con Enfasis en el Paso 11 —a
realizarse desde el viernes 26 de septiembre a las 11 hs, hasta el domingo 28 de septiembre a las 14.30 hs. Lugar:
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Casa de Nazareth sita en Carlos Calvo 3163, CABA -En cuanto a las contribuciones que recibimos para la OSG, TMP
12, Plan Cumpleafios y otros aportes, el Area Sur es el canal de la Estructura por donde fluyan las contribuciones de
los Grupos hacia la OSG. Para ello se brindan los comprobantes correspondientes: Recibos de Area, mails dirigidos a
la OSG con las transferencias realizadas a la OSG, Facturas emitidas por la OSG a nombre de los grupos. También se
dan los Informes de tesoreria mensuales del drea con el detalle de cada contribucidon. Hemos notado que se realizan
aportes de los AREA SUR Area-sur@aa.org.ar grupos directamente a la OSG, ya que los Grupos deciden por donde
realizar sus contribuciones a la OSG. Nuestra intencidn es solo brindar una mirada con respecto a la posibilidad de
que los grupos sepan que tienen el area a disposicidon con todos los mecanismos para servir con la finalidad de
facilitar. Con relacidn a ésto, estamos entregando sin cargo a cada grupo que asistimos los folletos: “El
automantenimiento donde se mezclan la espiritualidad y el dinero”, “ El tesorero de un Grupo de AA”. 62°
Conferencia de Servicios Generales En la 62° CSG el Area Sur integré los siguientes seis (6) Comités: COMITE DE
FINANZAS: coordind AREA SUR, AREA ALTERNA SUDESTE —Se trabajo con los informes financieros de los trimestres
2024/2025, con el Presupuesto y Puntos ingresados 2025. COMITE DE LITERATURA coordiné AREA CAPITAL , AREA
ALTERNA SUDESTE COMITE DE POLITICA Y ADMISIONES: coordiné AREA SUDESTE y AREA ALTERNA SUR : Se trabajé
con los Puntos que ingresaron al COMITE -segun nuevo procedimiento dispuesto para la 62°CSG- para luego ser
derivados al Comité Agenda. Area Sur expuso en distintas reuniones que no es competencia del comité de
politica/admisiones ingresar y tratar los Puntos ya que le corresponde al Comité de Agenda “revisar y aprobar el
orden del dia de la reunién anual de la Conferencia” Dicha medida fue llevada igualmente a cabo, ocasionando
demoras para el tratamiento de los Puntos ingresados, con la gravedad de lo que significd que las dreas y sus grupos
no pudieran conocer a tiempo la informacién para ejercer su conciencia bien informada con relacién a la 62° CSG.
COMITE DE INFORME Y CARTA CONSTITUTIVA: coordiné AREA JUJUY y AREA ALTERNA SUDESTE COMITE SOBRE
CUSTODIOS: coordind AREA SUR y AREA ALTERNA SANTA FE. Enviamos durante el mes de marzo/25 una nota con
pedido de reunién con el respectivo Comité de JSG y para el envio a este Comité sobre Custodios de 62° CSG, de las
Hojas de Vida ya ingresadas. La reunién solicitada se llevd a cabo tardiamente el 1° de mayo, por lo que perdid
sentido la misma, ya que tenia como objeto la comunicacidn y trabajo entre ambos comités (...comité de
Conferencia correspondiente y se mantienen en contacto estrecho con los Delegados miembros de dichos Comités
durante todo el afio. -573 MSG-). Las Hojas de Vida fueron recibidas con demora el dia 5 de mayo. COMITE DE
AGENDA: coordiné AREA SUR y AREA ALTERNA JUJUY: El comité trabajé con los Puntos a partir de que Politica y
Admisiones los iba enviando. Luego se fueron derivando los mismos para su tratamiento a cada Comité de 62°CSG.
Se trabajé con Coordinacién de Conferencia con relacién al orden del dia, programa y Lema de 64° CSG. Se procedié
al Sorteo de los Comités de 63°CSG. TEMAS SOBRESALIENTES: Area Sur participd del 3° Grupo de TEMAS
Sobresalientes sobre Séptima Tradicidn, junto a las Areas Cérdoba, Entre Rios, Santa Fe. Saludo fraternal en
Recuperacién, Unidad y Servicio. Graciela Arteaga. DELEGADA SALIENTE por AREA SUR.

SE DA POR FINALIZADA LA REUNION ANUAL DE NUESTRA 62° CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES
DE ALCOHOLICOS ANONIMOS DE ARGENTINA

DAMOS COMIENZO A NUESTRA CONFERENCIA DE SERVICIOS GENERALES N° 63

CON EL LEMA

“VIVIR EN GRATITUD”
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Alcohélicos”’

Anonimos
de Argentina

DECLARACION DE LA UNIDAD
DEBEMOS HACER ESTO PARA EL FUTURO DE A.A.:

COLOCAR EN PRIMER LUGAR NUESTRO BIENESTAR

COMUN PARA MANTENER NUESTRA COMUNIDAD

UNIDA. PORQUE DE LAUNIDAD DE A.A. DEPENDEN

NUESTRAS VIDAS, Y LAS VIDAS DE TODOS LOS QUE
VENDRAN

YO SOY RESPONSABLE

CUANDO ALQUIERA, DONDE QUIERA, EXTIENDA SU
MANO PIDIENDO AYUDA, QUIERO QUE LA MANO
DE ALCOHOLICOS ANONIMOS SIEMPRE ESTE ALLI

Y POR ESTO: YO SOY RESPONSABLE

ORACION DE LA SERENIDAD

DIOS CONCEDEME SERENIDAD PARA ACEPTA LAS
COSAS QUE NO PUEDO CAMBIAR

VALOR PARA CAMBIAR LAS QUE PUEDO Y
SABIDURIA PARA RECONOCER LA DIFERENCIA
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